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Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

2021. oktober 27-i iuilésérol

113-120/2021. (10. 27.) OK. sz. hatdrozat
13/2021. (X. 28.) inkorményzati rendelet
Zart iilés: 121/2021. (10. 27.) OK. sz. hatirozat



Késziilt: A Ceglédberceli Polgirmesteri Hivatal (2737 Ceglédbercel, Pesti ut 61.)
TanAcstermében Ceglédbercel Kozség Onkorményzat Képviseld-testilletének 2021. oktéber
27-i Tilésérol.

Jelen vannak: A mellékelt jelenléti iv szerint

Napirend eldtti témak:
Téjékoztato az elmult Glést kivetd legfontosabb eseményekrdl

Elbterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester

Beszamol6 az atruhézott hatdskdrben hozott déntésekrdl (irdsos)

El6terjeszt6: Torok Jozsef polgarmester

Beszamolo a testiilet lejart hataridejii hatarozatainak végrehajtdsérél (irasos)

Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Napirendi pontok:

1.) Hulladék kozszolgéltatasokrol szol6 tajékoztatd

El6készitd: DTKH Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkod4si Nonprofit Kft.

Elbterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester

2.) Nem vezetékes szennyvizgylijtésrél sz616 tajékoztatd

El8készitd: Combos Telepiiléstisztasagi Bt.

Eldterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester

3.) Kozétkeztetési szerzddés megkotese

El6készité: Nagy Karolyné jegyzd

Elbterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

4) Szent Ilona Idések Oftthona férdhelybédvitése, médositott szakmai programjdnak &s
szervezeti és miikddési szabalyzatanak elfogadasa

El6készit6: Nagy Karolyné jegyzd

Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

5.) Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a telepilléskép védelmérsl
sz6l6 27/2017. (XII. 15.) dnkormanyzati rendelet modositasa - elfogadas

Elgkészith: Marsalné Kovécs Judit féépitész

El6terjeszt: Tordk Jozsef polgarmester

6.) GEP 3 program, ,Svidb Vendéghaz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztés
megval6sitasdhoz pottdmogatas igénylése

Elﬁ% esztd; Tordk Jozsef polgdrmester

7.) GEP 3 Svab Vendéghiz Kiskonyha Vendéglovel” turisztikai fejleszt€s megval6sitasahoz
gazdasagi tarsasag létrehozasanak el6késziiletei

Eldterjesztd; Torok Jozsef polgarmester

8.) Egyebek

9.) Kérdések, Interpellacid

Torok Jozsef polgarmester: Koszéntom a testiilet lilésen megjelenteket. Megallapitom, hogy a
Képviseld-testiilet 7 fovel vesz részt az iilésen, a testlilet hatarozatképes. A Képviseld-testiilet
tagjai a kikiilddtt meghivéban t4jékoztatva lettek a napirendi pontokrdl, melynek targyaldséban
vAltoztatist nem javaslok. Kérem a testiileti tagokat, ha egyetértenck a napirendi pontok
targyalasaval, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tarté6zkodéssal a napirendi
pontok tirgyalisat elfogadta.



Napirend elbtti témik:
- Tdjékoztaté az elmiilt {ilést kivetd legfontosabb eseményekrol

Eléterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

Torsk Jézsef polgarmester tdjékoztatta a jelenlévéket az elmult iilést kdvetd legfontosabb
eseményekrdl:

10. 01.
A Ceglédberceli Miivel6dési Haz és Kényvtarban megrendezésre keriilt az Id6sek Napja.

10. 02,
Ceglédbercel Kozség Onkorminyzata és a Ceglédberceli Német Nemzetiségi Ifjusagi
Egyesiilet szervezésében egy j¢ hangulata sziireti felvonulast tartottunk.

10. 06.

- Beliigyminisztérium munkatarsaival a GEP 3 gazdasdgi programunkkal kapcsolatban
egyeztetést tartottunk.

- A Ceglédberceli Eotvos Jézsef Nyelvoktaté Nemzetiségi Altaldnos Iskola és Alapfoka
Miivészeti Iskola kdzremiikGdésével az Aradi Vértanuk napjira emlékeztiink.

- Ujsziilotteket koszontbttink.

10. 07.
A Szent Ilona Iddsek Otthona kivitelezésével kapcsolatban megkezdtilk a miiszaki atadas-
atvételt. Az eltelt id6szakban a kivitelez a hibakat kijavitotta €s a kivitelezést készre jelentette.

10. 10.
A Ceglédberceli Miivel6dési Haz és Konyvtarban megrendezésre keriilt a Német Nemzetiségi

Koérustalalkozo.

10. 13.
Véradast szerveztek a Ceglédberceli Miivel6dési Haz és Kdnyvtarban,

10. 22,

Az 1956-0s Forradalom és Szabadsdgharcra emlékeztiink. Unnepi szentmisét tartottunk a
Roémai Katolikus Templomban, majd az ’56-os forradalom tiszteletére allitott kopjafanal
koszoriztunk.

10. 23.
A Ceglédberceli Német Nemzetiségi Kultiregyesiilet 15 éves fennalldsét iinnepelte.

10. 26.
- Heim Jakabnét kdszOntottik 95 éves sziiletésnapja alkalmabél.

Altalénos tajékoztato:

- Ceglédbercel Kozség Onkorményzata a Magyar Falu Programban 6vodaépiilet felGjitasara
49.214.83 Ft dsszegli tamogatédsban részesiilt.



- A Ceglédberceli Ovodéért Alapitvdnynak a Magyar Falu Programban a ,,Ceglédberceli
Ovodéasok fejleszté jatékainak beszerzése” cimmel benytjtott palyazata 1.989.004 Ft
tamogatasban részestilt.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkodassal az elmuilt tilést
kévetd legfontosabb eseményekrdl sz616 tdjékoztatét elfogadta.

- Beszdmolé az atruhizott hatiskérben hozott dintésekrdl
Eléterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester

Tordk Jozsef polgdrmester: A polgarmester atruhdzott hatiskorben hozott dontéseirdl szolo
frasos beszamol6t a képviselok megkaptak. Kérem a képviseldket, hogy egyetértésiik esetén
szavazzanak.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tart6zkoddssal a
polgirmester dtruhizott hatiskérben hozott dontéseirdl sz616 beszamoloét elfogadta.

Torok Jozsef polgarmester: A Kulturalis és Népjoléti Bizottsag atruhdzott hataskérben hozott
hatdrozatair6l sz616 irdsos beszamol6t a képvisel6k megkaptdk. Kérem a képviselSket, hogy
egyetértésikk esetén szavazzanak.

A Képviseld-testiilei 7 igen szavazatitai, § ellenszavazaital, 0 tartézkodassal a Kulturalis
és Népjoléti Bizottsdg dtruhdzott hatiskorben hozott dontéseirdl sz6lé beszimol6t
elfogadta.

- Beszimol6 a testiilet lejart hatdridejii hatdrozatok végrehajtisarél
El6terjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

Torok Jézsef polgarmester: A lejart hataridejli hatérozatok végrehajtasarél szolé irdsos
beszamol6t a képviselok megkaptdk. Kérem a képviselbket, hogy egyetértésiik esetén
szavazzanak.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ( ellenszavazattal és 0 tartézkod4ssal a kdvetkezd
hatirozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak 113/2021. (10. 27.) OK. sz. hatirozata

(Lejart hatéridejii hatarozatok végrehajtasarol szl beszamold)

Ceglédbercel Kozség  Onkorményzat  Képviseld-testiilete  Magyarorszdg  helyi
dnkorméanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. sz. trvényben biztositott jogkorében eljarva az
alabbi hatarozatot hozza:

A 97-98/2021. (08. 30.), a 100-108 és a 111-112/2021. (09. 27.) OK. sz&mu hatérozatok
végrehajtasardl szol6 beszamoldt elfogadja.

Felel6s: Nagy Karolyné jegyz6



1. napirendi pont
Hulladék kézszolgbltatfsokrol sz6lé tdjékoztatd
El8készitd: DTkH Duna-Tisza kdzi Hulladékgazdélkod4si Nonprofit Kft.

Elbterjeszté: Torok Jozsef polgarmester

Tordk Jézsef polgirmester: Az irdsos elSterjesztést, valamint a szolgaltatd beszdmol6jét a
testiileti tagok megkaptik. A testilleti iilést megel6z6en a Pénzligyi és Ugyrendi, valamint a
Kulturdlis és Népjoléti Bizottsdg egyiittes lés keretében tirgyalta a hulladék
kozszolgaltatasokrol szolé tajékoztatot. Az iilésen részt vett a szolgiltaté képviseldje Tokar
Ferenc ¢s a felmeriilt kérdésekre kapott vélaszokat kivetden a szakbizottsagok a DTKH Kft.
beszamolojét elfogadtik. Az 6nkorményzat és a szolgéltatd kdzdtt szoros a kapcsolat, sok olyan
problémat sikeriilt k6zosen megoldanunk, ami vératlan eseményként ért benniinket. A
lakossagi kommunalis hulladékot szerdanként szallitja el a szolgéltato, mely a jarvanyhelyzet
ellenére is zbkkendmentesen lezajlott. A kdzségi temetdben 1évé konténerek elszallitdsa,
valamint a lakossdgi lomtalanitas is j61 m{ikdik. Ceglédbercelen tovabbra is é] a tlizgytijtasi
tilalom, ezért Onkorményzatunk a zoldhulladék kezelésében 6szténzi a lakossigot a
komposztilasra. Komposztladat biztositottunk azoknak a lakosoknak, akik igényelték (kb. 500
db). Koszonjik a tajékoztatdst és a szolgaltaté munkéjat. Kérem a testiileti tagokat, tegyék meg
hozzészdlasaikat.

Hozzaszo6las nem volt, Torok Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatérozati javaslattal, kézielemeléssel jelezzék.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal a kivetkezd
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kizség Onkormdnyzatinak 114/2021. (10. 27.) OK. sz. hatsrozata

(Hulladék kozszolgéltatasokrol sz616 tajékoztato)

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testilete Magyarorszdg  helyi
6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkdrében eljérva a
DTkH Duna-Tisza kdzi Hulladékgazddlkodasi Nonprofit Kft.-nek a hulladékkezelési
kbzszolgaltatas 2021. évi miikSdésérdl sz616 tajékoztatojst elfogadija.

Felelds: Torok Jozsef polgarmester

2. napirendi pont

Nem vezetékes szennyvizgyiijtésril szolé tajékoztaté
El6készit6: Combos Telepiiléstisztasdgi Bt.
Eléterjesztd: Térok Jozsef polgarmester

Torok Jézsef polgirmester: Az irasos anyagot, valamint a szolgaltaté beszamoléjét a jelenlévék
megkapték. Eveken keresztlll a szolgéltaté nem szallitott el Ceglédbercelrdl szennyvizet. Ebben
az évben oktéber 20-ig a lakossagi szennyviz tirol6bdl 120 m?, koziileti szennyviz térolébol
pedig 33 m® nem kézmiivel elvezetett hiztartdsi és technolégiai folyékony hulladékot szallitott
el a szolgaltatd. A szolgaltatassal kapcsolatban lakossagi észrevétel, probléma nem érkezett. A
Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturélis és Népjéléti Bizottsag a testiileti ilést megelézden
targyalta a napirendi pontot és a Combos Telepiiléstisztasdgi Bt. beszdmol6jat elfogadta. Kérem
a testiileti tagokat, tegyék meg hozzaszoldsaikat.

Hozzasz6las nem volt, Tordk Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatérozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.



A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal a kivetkez6
hatérozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak 115/2021. (10. 27.) OK. sz. hatirozata
(Nem vezetékes szennyvizgytijtésrél sz616 tdjékoztatd)

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak Képvisels-testillete Magyarorszdg helyi
onkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkorében eljarva a
»COMBOS” Telepliléstisztasigi Bt.-nek a nem kézmiivel elvezett haztartasi és technoléogiai
folyékony hulladék elszallitisard] szdl6 téjékoztatdjat elfogadta.

Felel6s: Tordk Jozsef polgarmester

3. napirendi pont

Kozétkeztetési szerzidés megkitése
Eldkészitd: Nagy Karolyné jegyzé
Elbterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

Tordk Joézsef polgdrmester: Az irdsos elbterjesztést a testiileti tagok megkaptak. Az
Onkorményzatunk eredményes kozbeszerzési eljarist kovetden 2010. évben kotott
kozétkeztetési szerzodést az INNOVEN Kft-vel. Az INNOVEN Kft. folyamatosan és
megfelel6 szinvonalon biztositotta a szolgaltatdst, ezért a képvisel6-testiilet tobbszor
meghosszabbitotta a szerzodést. A jelenleg hatalyos szerzbdéstink 2021, november 30-ig
érvényes. A szolgiltatd az elmnlt id6szakban is eleget tett szerzGdésben vallalt
kitelezettségeinek, ezért a szolgdltatds folyamatossdginak biztositasa érdekében
megvizsgiltuk a kézétkeztetéssel kapesolatos tovabbi szerzddéskstés beszerzési, kiizbeszerzési
feltételeit. Kozbeszerzési tandcsadonk allaspontja szerint a kdzétkeztetési szolgaltatds az unids
értékhatér alatt nem tartozik a Kbt. hatélya ald. A 2021. oktéber 1-t6l érvényes arat, illetve az
éves vasdrlasi Osszegét ismerve megallapithatd, hogy amennyiben az 6nkorméanyzat kétéves
idStartamra kot szerzodést, annak értéke nem fogja elémi a 68.171.840,- Ft-os értékhatért, igy
kozbeszerzési eljaras lefolytatisa nem sziikséges. A szolgaltatassal kapesolatban nem érkezett
észrevétel, ezért javaslom az INNOVEN Kft-vel valo ismételt szerzddéskotést. A kozbeszerzési
tanacsadonk javasolta, hogy ne 24 hénapra, hanem a kéltségvetési év végéig 25 honapra kossiik
meg az ij szerzbdést. A Pénziigyi & Ugyrendi, valamint a Kulturélis és Népjéléti Bizottsag a
testilleti lilést megeldzden targyalta a napirendi pontot és a hatarozati javaslatot elfogadta.
Kérem a testiileti tagokat, tegyék meg hozzaszdlasaikat.

Hozzész6l4s nem volt, Torbk Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatérozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkodissal a kovetkezd
hatirozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak 116/2021. (10. 27.) OK. sz. hatirozata

(Ko6zétkeztetési szerz8dés megkétése)

Ceglédbercel Kézség  Onkormdnyzat  KépviselS-testilete  Magyarorszdg  helyi
Onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkérében eljarva,
figyelemmel a kdzbeszerzésekrol szolé 2015, évi CXLIIL torvényben foglaltakra az alabbi
hatérozatot hozza



1. Kozétkeztetési szolgaltatis tirgyaban vallalkozasi szerzddést kot az Innoven Kft-vel (2740
Abony, Kodaly Z. u. 1.) 2021. december 1-t61 2023. december 31-ig terjedd hatdrozott
idétartamra.

2. Felhatalmazza T6rok Jozsef polgarmestert a vallalkozasi szerz6dések alairasara.

Felkéri a Polgérmesteri Hivatalt a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatéridd: 2021. november 30.
Felelos: Torok Jozsef polgirmester
Nagy Kérolyné jegyzd

4. napirendi pont

Szent Ilona Idések Otthona féréhelybdvitése, médositott szakmai programjinak és
szervezeti és miikddési szabdlyzatinak elfogaddsa

Elokészité: Nagy Karolyné jegyz6

Eléterjeszt: Torok Jozsef polgarmester

Torok J6zsef polgarmester: Az irdsos eloterjesziést, a szakmai programot, valamint a szervezeti
és mlikddési szabalyzatot a testiileti tagok megkapték. A Szent Ilona Idések Gondozdhéza 2020.
januar 1-én keriilt fenntartdsunkba, mint személyes gondoskodéis korébe tartozé atmeneti
elhelyezést nyilijté szakositott ellatast biztosité intézmény. 2020. december 1. napjatdl 12
féréhellyel polast, gondozést nytjtd bentlakasos szakositott ellatast biztosité intézménykeént
miikodott tovabb. A Kormény 6nkorméanyzatunk részére a Szent Ilona Idések Gondozéhéza
fejlesztésére 90.000.000,- Ft vissza nem téritendd tdmogatast itélt meg, majd tovabbi 55 MFT
vissza nem téritendd tAmogatés kaptunk a fejlesztéshez, melybd! elvégeztiik az otthon bévitését.
Az 4tadasra 2021. oktober 29-én keriilt sor. A Szent Ilona Iddsek Otthona épiiletének
bévitésével tovabbi 15 férbhelyet tudunk biztositani, melynek kévetkeztében médositani kell
az intézmény miikodési engedélyét, a szakmai programot és a szervezeti miikddési
szabélyzatot. A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturdlis és Népj6léti Bizottsag a testiileti
{ilést megeldzben tirgyalta a napirendi pontot és a hatdrozati javaslatot elfogadta. Kérem a
testilleti tagokat, tegyék meg hozzészolasaikat.

Hozzasz6las nem volt, Torok Jézsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenck a
hatarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkod4ssal a kivetkezd
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kézség (")nkormainzzatz'mak 117/2021. (10. 27.) OK. sz. hatdrozata
(Szent Tlona Iddsek Otthona féréhelybdvitése, mddositott szakmai programjénak és

szervezeti és miikidési szabalyzaténak elfogadésa)

Ceglédbercel ~ Kozség  Onkorményzat  Képviseld-testiilete ~ Magyarorszdg  helyi
onkorményzatairél sz616 2011.évi CLXXXIX. torvényben biztositott jogkdrében eljirva az
alabbi hatarozatot hozza:

1. A Szent Ilona Idések Otthona apolast, gondozast nyujté bentlakasos szakositott ellatast
biztosit6 intézmény férdhelyét 2021, december 1-t61 12 8161 27 f6re modositja.

2. A Szent llona Id6sek Otthona médositott Szakmai Programjat és Szervezeti és Miikddési
Szabdlyzatét a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadija.



3. Felhatalmazza a polgdrmestert és a jegyzdt a Szolgaltatoi Nyilvantartdsba torténd bejegyzés
céljabél Pest Megyei Korményhivatal felé a miikddési engedéllyel kapcsolatos okiratok
benyujtisara.

Hatérid6: 2021.12.01.
Felel6s: Torok Jézsef polgarmester
Nagy Kérolyné jegyz6

5. napirendi pont

Ceglédbercel Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének a telepiiléskép védelmérsl
sz616 27/2017. (XIL. 15.) inkorméinyzati rendelet médositisa - elfogadis

El6készit6: Marsalné Kovacs Judit féépitész

Elbterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester

Tordk Jozsef polgdrmester: Az irasos eldterjesztést, hatdrozati javaslatot €s a rendelet-tervezetet
a jelenlévok megkaptdk. A Képviselb-testiilet 105/2021. (09. 27.) szdmu hatarozataval dontdtt
a telepiiléskép védelmérdl szolé 27/2017. (XII.15.) szdmi rendeletének modositasardl, a
jogharmonizici6 elvégzése céljdbbl. A mddosité rendelet tervezete a Lechner Tudéskdzpont
altal iizemeltetett elektronikus egyeztetd felilletre 2021. oktdber 4. napjan felkerillt. Az
egyeztetési eljarasban résztvevd allamigazgatisi szervek és érintett Gnkorméanyzatok kézil a
Pest Megyei Kormanyhivatal allami foépitésze és a Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatosaga
kiildstt véleményt. Az allami féépitész a modositas ellen kifogast nem emelt, észrevételei
alapj4n a tervezetben a szilkséges javitasokat elvégeztiik. A széleskor(i nyilvanossag biztositésa
érdekében a méodosito rendeletet a kézség honlapjan, applikaci6jdn megjelentettik és a jegyz6i
hirdetétablan is kifliggesztésre keriilt. Hatarid6n belill vélemény vagy észrevétel a lakossag
részérdl nem érkezett. Fentickre tekintettel a moédosité rendelet elfogadésra keriilhet. A
Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturalis és Népjoléti Bizottsag a testiileti iilést megel6zéen
targyalta a napirendi pontot és a hatdrozati javaslatot, valamint a rendelet-tervezetet elfogadta.
Kérem a testileti tagokat, tegyék meg hozzaszdlasaikat.

Hozz4sz6las nem volt, Torok Jozsef polgirmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzek.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkod:ssal a kovetkezd
hatdrozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkorméanyzatinak 118/2021. (10. 27.) OK. sz. hatirozata
(Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
a telepiléskép védelmérol szo16 27/2017. (XII. 15.) Snkorményzati rendelet
modositasa — elfogadas)

Ceglédbercel Kozség  Onkorményzat  Képviseld-testilete =~ Magyarorszdg  helyi
onkorményzatair6l sz816 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkdrében eljarva az
alibbi hatarozatot hozza:
a telepiiléskép védelmérdl szol6 27/2017. (XII.15.) szami dnkorményzati rendelet moédositasa
sorin a Pest Megyei Korményhivatal allami fSépitészénck PE/AF/00288-2/2021. szamu
véleményében foglaltakat elfogadja, a rendelet-tervezetben a sziikséges javitasokat atvezeti.
Hatérid6: azonnal
Felel6s: Torok Jozsef polgdrmester

Nagy Karolyné jegyzd

Marsalné Kovacs Judit féépitész



Torok Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a rendelet-tervezettel,
kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal,  tartézkodassal elfogadta a

13/2021. (X. 28.) onkorményzati rendeletet
a telepliléskép védelmérdl sz616 27/2017.(XI1.15.) dnkorményzati rendelet médositasardl

(A rendelet a jegyzékonyv meliékletét képezi.)

6. napirendi pont

GEP 3 program, ,Svdb Vendéghiz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztés
megvalésitisihoz péttimogatis igénylése

Elterjeszté: Tordk Jozsef polgdrmester

Torok Jozsef polghrmester: Az irdsos anyagot a testiileti tagoknak megkiildtiik.
Onkormanyzatunk a Beliigyminisztérium BM/8220-9/2021. szamu Tamogatdi Okirata szerint
200.000.000 Ft vissza nem téritendd tAmogatést kapott Gazdasagélénkitd Program keretében
létrehozandé ,,Svab Vendéghdz Kiskonyha Vendéglével” elnevezésii turisztikai fejlesztés
megvaldsitasira, melyhez 75.524.811 Ft 6nerd biztosftdsar6l dontdtt. A Belligyminisztérium az
épitdanyagarak drasztikus remelkedése kapcsén lehetdséget biztosit tébblettdmogatasi igény
benytjtasara, melynek Osszege a beruhdzds megvalositisi Osszegének maximum 30 %-a
(60.000.000 Ft). Ennek egyik feitétele Epitésiigyi Igazsagiigyi Szakértd bevonasa, aki vizsgilja
a tervezdi drazott kiltségvetési kiiras miiszaki tartalmét, az 4rakat és a tobblettamogatasi igényt
aldtimasztja. A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturalis és Népj6léti Bizottsag a testiileti
filést megelbzOen targyalta a napirendi pontot és a hatdrozati javaslatot elfogadta. Kérem a
testiileti tagokat, tegyék meg hozzaszolasaikat.

Hozzasz6las nem volt, Tor6k Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatérozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal a kovetkezé
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatinak 119/2021. (10. 27.) OK. sz. hatérozata
GEP 3 program, ,,Svdb Vendégh4z Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztés
megvaldsitidsdhoz pottamogatas igénylese

Ceglédbercel Kozség  Onkormanyzat  Képviselo-testilete  Magyarorszdg  helyi
onkorményzatairé] sz616 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkérében eljarva a
Gazdasagélénkité Program keretében megvalosulé ,,Svab Vendéghdz Kiskonyha Vendéglével”
elnevezésii turisztikai fejlesztés tobblettAmogatasi igényének benytjtasahoz

1. felhatalmazza a polgérmestert és a jegyzot az Epitésiigyi Igazsagiigyi Szakérté bevonéséra.
2. felhatalmazza a polgérmestert és a jegyzbt a 60.000.000 Ft 8sszegfi tobblettamogatasi igény
benynijtaséra.

Hataridd: 2021. november 30.
Felelés: Torok Jozsef polgérmester
Nagy Kérolyné jegyzd



7. napirendi pont

GEP 3 Svib Vendéghdz Kiskonyha Vendégldvel” turisztikai fejlesztés megvalésitasdhoz
gazdasigi tirsasig létrehozasanak elokésziiletei

Elbterjesztd; Torok Jozsef polgarmester

Tordk Jézsef polghrmester: Az frisos elbterjesztést a jelenlév6k megkaptidk. A ,,Svab
Vendéghaz Kiskonyha Vendéglével” elnevezésii turisztikai fejlesztés keretében 20 féréhellyel
rendelkez8 vendéghdz és kiskonyha vendégld keriil felépitésre. A tdmogatéi okirat alapjan
Onkorményzatunk az {izemeltetési és mikodtetési kételezettségét az 4ltala alapitandé 100%-os
tulajdonédban 1évd gazdasdgi tArsasig bevondsdval valdsitia meg. Az elokésziileteket ebben az
évben meg kell kezdeni, ezért kérem a testiileti tagokat, hogy a hatdrozati javaslatot fogadjak
el. A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturalis és Népjoléti Bizotisag a testiileti iilést
megelézden tirgyalta a napirendi pontot és a hatérozati javaslatot elfogadta. Kérem a testiileti
tagokat, tegyék meg hozziszdlasaikat.

Hozzész6las nem volt, Tordk Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviseli-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkodissal a kévetkezd
hatirozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatinak 120/2021. (10, 27.) OK. sz. hatérozat
(GEP 3 Svéb Vendéghaz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztés megvalositasahoz
gazdaségi tirsasdg létrehozasinak eldkésziiletei)

Ceglédbercel ~Kozség  Onkorményzat Képviseld-testilete ~ Magyarorszdg  helyi
onkorményzatairdl sz616 201 1. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkdrében eljarva az
alabbi hat4rozatot hozza:

Felhatalmazza a polgirmestert, hogy a Gazdasagélénkitd Program keretében megvaldsuld
,»9véb Vendéghiz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztéshez sziikséges gazdasagi
tarsasag megalapitasdhoz sziitkséges eldkésziileteket elvégezze.

Hatarid6: 2021. december 31

Felel6s: Torok Jozsef polgarmester
Nagy Karolyné jegyz6

8. napirendi pont
Egyebek

A napirendi pont keretében sz6 volt a Kdzdsségi Fejlesztési Tervrol.

10



9. napirendi pont
Kérdések, Interpellicié

A napirendi ponthoz észrevétel nem érkezett

Tébb napirendi pont nem volt, Térdk Jozsef polgirmester a Képviseld-testiilet myilt {ilését
bezérta, a kovetkezd napirendi pont targyalasara zért tilést rendelt el.

K.m.f.
T ‘
Tordk Jézse NagyKé%/(
polgarmester jegyzb
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CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
E-mail: polgarmester@cegledbercel.hu

MEGHIVO

Ceglédbercel Kizség Onkormsinyzat Képviselo-testiilete
2021. oktéber 27-én (szerda) 18.00 6rakor tartja iilését

Helve: Ceglédberceli Polgarmesteri Hivatal TanAcsterme

Napirend elétti témak:

Taj¢koztatd az elmilt tilést kivetd legfontosabb eseményekrdl

Eldterjeszto: Torok Jézsef polgarmester

Beszamolé az 4truhdzott hatdskdrben hozott dontésekrd] (irdsos)
Eléterjeszto: Torok Jozsef polgdrmester

Beszamolo a testiilet lejart hataridejli hatdrozatainak végrehajtdsardl (frdsos)
Eléterjesztd: Torok Jézsef polgdrmester

Napirendi pontok:
1.) Hulladék kdzszolgaltatasokrol sz6l6 tajékoztatd

El6készité: DTkH Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.

Elbterjesztt: Tér6k Jozsef polgarmester

2.) Nem vezetékes szennyvizgyiijtésrol sz616 tajékoztatd

Elokészitd: Combos Telepiiléstisztasigi Bt.

Eldterjeszt6: Torok Jézsef poigarmester

3.) Kozétkeztetési szerz8dés megkstése

Eldkészitd: Nagy Karolyné jegyzd

Elbterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

4.) Szent Ilona Iddsek Otthona féréhelybdvitése, modosftott szakmai programjanak és szervezeti és
miikSdési szabdlyzatinak elfogadésa

Elékészitd: Nagy Karolyné jegyz6

ElSterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

5.) Ceglédbercel Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének a telepitléskép védelmérdl szélo
27/2017. (XIL. 15.) énkorményzati rendelet médositdsa - elfogadds

Elokészitd: Marsalné Kovacs Judit féépitész

Elbterjeszto: Torok Jozsef polgarmester

6) GEP 3 program, ,Svéb Vendéghiz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztés
megvalésitasdhoz péttdmogatds igénylése

Eldterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

7.) GEP 3 Svib Vendéghaz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztés megvaldsitasdhoz gazdasagi
tarsasag létrehozdsanak elbkésziiletei

Eldterjeszt6; Torok Jozsef polgdrmester

8.) Egyebek

9.) Kérdések, Interpellicié

Zirt ilés:

Napirendi pont:

1.) Telekértékesités nyilvinos palyazati eljardssal

Eloterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Az cléterjesztések az elektronikus feliiletre feltiltésre keriiltek és ott megtekinthetdk.
Amennyiben 2 megnyitissal kapcsolatban probléma meriil fel kérjiik, hogy Balogh Norbertet a
06-70-934-4470-es telefonszdmon keressék.

Ceglédbercel, 2021. oktéber 22.

Tordk Jozsef s.k.
polgarmester



JELENLETI IV

Ceglédbercel Kizség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
2021. oktbéber 27-i iilésére

Torok Jozsef polgarmester

Dr. Nagy Gaborné alpolgirmester
Bogyay Katalin

Dr. Csizmas Maté

Minyoki Adam

Megyeri Katalin

Polényi Péter

Tandcskozdsi jogoal meghivottak:

Nagy Kérolyné jegyzo

Pogacsas Tibor
Onkormanyzati Allamtitkar

Pest Megyei Kormanyhivatal
Ceglédi Jarasi Hivatal

Szeidl Veronika CNNO elnék
Megyeri Istvin PUB. tagja
Povldcs Méarta KNB. tagja

Szab6 Lészléné PUB. tagja

Horsik Zsuzsanna CAMK igazgat
Tordkné Hajdu Judit

Szent Ilona Iddsek Otthona
intézményvezetd

............................................................

------------------------------------------------------------
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CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti it 61.
Tel/Fax: 53/578-000
e-mail: info@cegledbercel.hu

Szam: H/2740-3/2021.

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet 2021. oktdber 27-i iilésére

Téargy: Beszdmolo a polgarmester dtruhdzott hatdaskorében hozott ddntésekrél
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ceglédbercel Kozség Onkorményzat Képvisel-testiiletének a szocidlis ellatdsokrél sz6ld
3/2015. (IL. 24.) onkormanyzati rendelete alapjan rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté
meg annak a rendkivilli élethelyzetbe keriilt személynek, aki Onmaga, vagy csaladja
létfenntartasard]l dtmenetileg més médon nem tud gondoskodni.

A rendkiviili telepiilési tAmogatdsrol dtruhdzott hatiskérben a polgarmester dont.

2021. szeptember 24-tol-oktober 22-ig

- 25.000 Ft Osszegben 3 kérelmezd részére rendkiviili telepiilési tdmogatds biztositdsa,
megélhetésre.

- 19.170 Ft 8sszegben 2 kérelmez6 részére rendkiviili teleplilési timogatds biztositasa,
gybgyszerkoltségre.

- 2 f6 részére B8.830 Ft/f6 Osszegli természetbeni tidmogatis biztositisa fert6z6
agyhértyagyulladas elleni véddoltas tAmogatésara.
Ceglédbercel, 2021. oktéber 22.

Torok Jozsef s k.
polgarmester



CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZATANAK
KULTURALIS ES NEPJOLETI BIZOTTSAGA
2737 Ceglédbercel, Pesti ut 61.

Tel/Fax: 53/578-000
e-mail: info@cegledbercel.hu

Szam: H/2739-3/2021. i )
ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Targy: A Kulturalis és Népjoléti Bizottsdg atruhdzott hatiskrében hozott hatdrozatokrol
§Z016 tajékoztatd
Elbterjeszté: Bogyay Katalin KNB elndk

Tisztelt Képviseld testiilet!

Ceglédbercel Kozség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének a szocidlis ellatasokrél sz6lé
3/2015. (11. 24.) dnkorményzati rendelete alapjin eseti telepiilési tAmogatds Allapithaté meg
annak, aki alkalmanként jelentkezd, nem vart tobbletkiaddsa miatt anyagi segitségre szorul,
vagy létfenntartést veszélyeztetd helyzetbe keriilt.

Az eseti telepiilési tamogatas irdnti kérelemrol atruhdzott hataskorben a Kulturdlis &s
Népjoléti Bizottsag dont.

A Kulturilis és Népjoléti Bizottsdg atruhdzott hatiskbrben eljarva az e remndeletben
meghatdrozottak szerint lakasfenntartdsi telepiilési tdmogatist nydjt a szocidlisan raszorult
személyeknek ¢és csalddoknak az é&ltaluk életvitelszerlien lakott lakds fenntartdsival
Gsszefiigp6 rendszeres kiadasaikhoz.

Lakasfenntartasi telepiilési tdmogatis ugyanazon lakds vonatkozasiban csak egy jogosult
részére 4llapithaté meg fliggetleniil a lakasban €16 személyek szdmatol.

Lakdasfenntartési telepiilési tAmogatas éllapithaté meg annak a személynek, akinek jévedelme,
vagy csaladban él6 esetén a csaldd egy fore jutd jovedelme nem haladja meg az Sregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 150%-at. Lakasfenntartasi telepiilési tamogatas egy
évre allapithaté meg, melynek 6sszege 3.000.-Ft/honap.

2021. szeptember 27-i zart iilés

- 45.000 Ft 6sszegben S 16 részére eseti telepiilési tAmogatés biztositidsa megélhetésre.

- 1 18 részére 20.000 Ft dsszegli eseti telepiilési tiamogatds biztositisa, betegség miatt nem vart
tobbletkiadasra.

- 3 f6 részére 2021.09.01-2022.08.31-ig terjedé idOszakra lakasfenntartdsi telepiilési
tdimogatés biztositésa, 3.000,-Ft/f6/h6 Osszegben.

Ceglédbercel, 2021. oktbber 22.
Bogyay Katalin s. k.
KNB. elnsk



CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti dt 61.
Tel/Fax: 53/578-000
E-mail: info@cegledbercel.hu

Szam: H/324-4/2021.
ELOTERJESZTES
A Képvisel6-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Térgy: Lejart hataridejli hatdrozatok végrehajtasarél sz616 beszamol6
Eléterjesztb: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ceglédbercel Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testillete hatérozatainak végrehajtisarol az
aldbbiak szerint szamolok be:

97/2021. (08. 30.) OK. sz. hatirozat: DTKH Duna-Tisza kizi Hulladékgazdalkodisi
Nonprofit Kft. iizletrész értékesités

100. 000 Ft névértékii iizletrész értékesitése és az adas-vételi szerz6dés megkotése
megtortént,

98/2021. (08. 30.) OK. sz. hatirozat: Pesti it 115. szdm alatti émkormdnyzati lakds
bérbeadsa
A bérleti szerz6dés alairdsa meptériént.

100/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Vizikézmii szolgiltatdsokrél sz616 tijékoztatd
BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltato Zrt. értesitése megtdrtént a testiileti dontésrol.

101/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Ceglédbercel kbzmiives ivévizellitds, valamint
szennyvizelvezetés és tisztitas 2022-2036. iddszakra vonatkozé gordiild fejlesztési terve
BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgéltat6 Zrt. értesitése megtortént a testilleti dontésrol.

102/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkorményzati
Osztindij Palydzat 2022. évi forduléjihoz valé csatlakozds megtirgyalasa
A csatlakozasi nyilatkozat az Emberi Er6forras Tamogataskezel6 részére megkiildésre keriilt.

103/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: INNOVEN Kft-vel érvényben lévé a
kozétkeztetési ételadatok szillitisira vonatkozo szerzddés modositisa
A mddositd szerzddés alairasra kerdilt.

104/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Ceglédberceli Eétvos Jézsef Nyelvoktaté
Nemzetiségi Altalinos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola kirzethatira

A testiileti dontésrd]l sz6l6 hatarozati kivonat a Ceglédi Tankeriileti Kdzpont Igazgatdjanak
megkiildésre keriilt.

105/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Ceglédbercel Onkorminyzat képviseld-
testiiletének a telepiiléskép védelmérdl sz616 27/2017. (XIL. 15.) snkormdnyzati rendelet
mdédositisa — eldzetes ddntés meghozatala



A testileti dontésr6l szolo hatdrozati kivonat Marsalné Kovacs Judit fdépitésznek
megkiildésre keriilt.

106/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Telekalakitas jovihagydsa — a 2015 és 2016 hrsz.-i
dnkorményzati ingatlanok telekalakitasa
A 94/2021. (08. 30.) OK. sz. hatérozat visszavonésra keriilt.

107/2021. (09. 27.) OK. sz. hatarozat: Telekalakitis jovahagydsa — a 2015 és 2016 hrsz.-t
Onkormsinyzati ingatlanok telekalakitisa
A Ceglédi Foldhivatal a telekalakitist engedélyezte.

108/2021. (09. 27.) OK. sz. hatdrozat: Pesti @it 174/a szam alatti Orvosi Rendelé emclcti
rész hoszigeteléséhez és felijitisdhoz forras biztositisa
A kivitelezokkel a vallalkozasi szerzédések megkdtésre keriiltek.

111/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Megyei kitiintet6 dijakra torténd felterjesztés
.Nemzetiségekért Dijra” a Ceglédberceli Német Nemzetiségi Ifjusdgi Egyesiilet
felterjesztése megtortént.

112/2021. (09. 27.) OK. sz. hatirozat: Megyei kitiinteté dijakra térténé felterjesztés
,.az Ev Polgarére” cimre Krecsék Attila felterjesztése megtortént.

Hatérozati javaslat:

Ceglédbercel ~Kozség  Onkorményzat  Képviselo-testiilete =~ Magyarorszdg  helyi
dnkorméinyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkdrében eljarva
az al4bbi hatdrozatot hozza:

A 97-98/2021. (08. 30.), a 100-108 és a 111-112/2021. (09. 27.) OK. szému hatirozatok
végrehajtisardl sz616 beszamolét elfogadja.

Felel6s: Nagy Karolyné jegyz6
Ceglédbercel, 2021. oktéber 22.

Torok Jozsef's. k.
polgarmester



CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
polgarmester@cegledbercel.hu

Szém: H/3317-2/2021.

ELOTERJESZTES
A Képviselé-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Térgy: Hulladék kdzszolghltatsokrdl szol6 tdjékoztatd
Szakmai elékészité: DTkH Duna-Tisza k6zi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kfi.
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2021. évi munkaterve alapjan a
Duna-Tisza kézi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. megkiildte dnkorményzatunk részére a
hulladékkezelési kdzszolgaltatds 2021. évi mitkdésérol sz616 thjékoztatojat.
Az 6sszefoglalé az elbterjesztés mellékletét képezi.
A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturdlis és Népjoléti Bizottsdg a testilleti iilést
megeldzben tirgyalja a napirendi pontot. A bizottségok élldspontja a testiileti filésen keriil
ismertetésre.
Kérem az eldterjesztés megtargyaldsét és a hatérozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatdnak Képvisel-testilete Magyarorszag helyi
onkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkdrében eljarva a
DTkH Duna-Tisza ko6zi Hulladékgazddlkodasi Nonprofit Kft.-nek a hulladékkezelési
kozszolgaltatas 2021. évi mitkdésérdl sz616 tajékoztatdjat elfogadja.

Felelds: Tordk Jozsef polgirmester
Ceglédbercel, 2021. oktdber 22.

Torok Jozsef s. k.
polgarmester



Torok Jézsef Eolaérmester

Felad6: DTKH Titkarsadg <dtkh@dtkh.hu>

Kiilldve: szerda 2021. oktober 13 711:29

Cimzett: polgarmester@cegledbercel.hu

Targy: DTKH Nonprofit Kft. tajékoztatas képviseld testiileti Glésre
Mellékletek: 2021-10-13_1122_1.PDF

Fontossdg: Siirgls

Ceglédbercel Kdzség Gnkormdényzat
Tordk Jozsef
Polgérmester Ur részére

Tisztelt Polgarmester Ur!

2021. oktdber 11-1 megkeresésiikre mellékelten kildjik Tdjékoztatds targyd leveliinket hulladékgazdalkoddsi
kbzszolgaltatasrol.

lidvozlettel:

Agatics Roland
ligyvezet6 megbizdsabol

Szabd Gabor

termelési vezetd

DTKH Nonprofit Kft.

Szekhely: 6000 Kecskemét, Kisfai 248. 0737/12.hrsz.
Levelezési cim: 2700 Cegléd, Kut u.5.

Web:dtkh@dtkh.hu aaft-{ /ooM

QKA



Duna-Tisza kiozi Hollndékgazddlkoddsi Nonprofit Kft,
6000 Keeskemét, Kisfai 248, 073712 hrsz
Postacim: 2700 Cegléd. Kt u. 5.

Telefon: 53/505-340 Fax: 53/5035-566
www.DTkH.hu e-mail: DTKHEDTKH hu
Cp. 03-09-131340

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata Ikt.szam; H K 1503- LA
targy: tajékoztatés A A

Ceglédbercel

Pesti Gt 61.

2737

Aluliroit Szabd Gabor, mint a DTkH Nonprofit Kft. termelési vezetdije, a 2021. okidber !1.-én kiildon
megkeresésiikre hivatkozva az alabbi thiékozialdst nydjtom:

Térsashgunk, a Duna-Tisza kozi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Feleldsségil Tarsasip Ceglédbercel
telepiilésen Duna-Tisza Kézi Huladékgazdalkodisi és Komyezetvédeimi Onkonnényzati Térsuldssal, min
megrendelbvel meghkbtitt kdzszolgdltatdsi szerzBdés alapjdn gondoskodik a telepiilési szilard hulladék
gyijtésérdl, szallitasarol, kezelésérbl, drtalmatlanitdsardl.

Tarsasdgunk a 2020, ¢évben a hulladékrdl sz6lé6 2012, éyi CLXXXV. tdrvény (a tovabbiakban: Hi) és
vonatkozd 4gazati jopszabalyok, a Duna-Tisza Kizi Hulladékgazdalkedasi ¢é5 Komyezetvédelmi
Onkorményzati Térsuléssal koot kdzszolpaltatdsi szerzidés, a kémyezelvédelmi hatésag altal kiadott
kiizszolgaltatasi cngedély, valamint az 2019, november 26-an kiadott kiadotl mindsiiési engedély alapian latja
el a kbzszolgaltatdst a nevezetl telepiilésen.

A kizszolgaliatasi tevékenység kiterjed 16bbek kdzbtt az aldbbi feladatokra;
--kommunalis hulladék rendszeres begyiijiése, széllitasa

—elkilénitetten gylijiou (szelektiv) hulladék begyiijtése, széllitdsa
--biologiailag lebomlé hulladék begytijiése, széllitasa

- hézhoz mené lomtalanilas, évi két alkalommal

—~mindezek kezelésérdl, snalmatlanitdsard! valé gondoskodas

~szelekiiv hulladékgyiing szigetek fenntartasa

—i{ibblethulladék elszillitasdnak biztosftsa dijazis etlendben

—kézpomi lgyfélszolgilm Cepléden, Kecskeméten, Kiskunlachdzan, Kerepesen. illeive tovabbi kihelyezen
iigyfélszoigalatok bimositisa,

Az emliten feladatok teljesitésor az alabbiak sserint részleiesziik:
Hulladékoyiijtés &s szdllits

Ceglédbercel telepiilés kizszolgaltatasi terliletén a DTkH Nonprofin KR, vépzi a kevent, telepiilési szildrd
hulladék heti epyszeri, valamint a lomhulladék megrendelés alapjan torténd. hidzhoz mend rendszerben
megvalosuld évi kéiszeri inpyenes begylijtésél, az cikiilonitent gydjidu szelektiv hulladék kéthetenie, a
biologisilag lebomié hulladék négyhelente tiinénd begyljtését, valamint a szelekifv hulladékgyiijté szipetek
iritésél. A hulladék szallitdsa és gyljiése korszerfi, Onidmoritds. zdnrendszerd bulladékgyhijté és szallitg
célgépekkel hniénik. Az Snmdmoritls gépjérmiivel alkalmasak 60. 80, 110, 120, 240, 1100 literes DIN
szabvényos hulladékgyiijto edények gépi Grilésére,



A rendszeres gyiijtés sorin elszdllitott hulladék mennvisége:

Ceglédbercel teleplilés venatkozdsaban - 2020. janudr 1. 2020, december 31.

2020. év -
- % {kg)
I. negyedév Il. nagyedév lll. negyedév | V. negyedév
lkommundlis hullodék 191 025 212 341 238 659 224 324 866 349
csomogolasi hulledeék 19820 22 940 20 148 27220 90128
lzé1d hullodék 18 280 32 660 51 860 56 890 159 690
iiveg csomagoldsi hulladék 2053 2631 3 366 2600 10650
fom hulladék 10440 7720 15 400 18 200 51 760
X (kg) 241618 278252 329433 329234 | 1178577

Az ingallanokban alkalmilag képzddd tdbblethulladék elszatlitasdhoz 120 literes szabvanyesak veheld d1 az
figvtélszolgalati iroddkban, mely uidlag keriil az NHKV Zni. ahal kiszimldzisra. A zsdk dra a hulladékszallitas
dijat is artalmazza. Az cdényxet mellen kihelyczel szabvanyzsikol a gyiijtési napon szintén elszalligjuk,

Lomtalanitds

Az 1y koronavirus fertézések okdn kialakult jarvényhelyzetben a kormany altal a 2020. év soran elrendelt
veszélvhelyzel ideje alatt Tarsasapunk az elengedheietien alapszolgallatisok biziositasara torekedett. amelynek
okdn a lomtalanitds korlitozottan voll elérbetd.

A lomalanitds {iiemezése epyéni bejelentkezés alapjan 16nénik, az ingsilantulzjdonossal cgyedileg. eldre
egyczetelt idoponban, annak megrendelését kiveiden wWinénik a lomhulladék elszallitisa. A szolgaltatas
ingattanonként évi két alkalommal vehetd igénybe. a lom elsziltitdsanak cpyetien feltéicle. hogy az iigyfél
regiszralt, kizszolgaliatasi dij fizeiésére kineles Ggyfél legyen Thrsasdgunk rendszerében.

Dgvfiszolgdlat

A DTkH Nonprofit Kfi. iigyfélszolgalati irodakat tart fenn Ugyfelei szémidra, melyck elérhetdségei és nyitva-
lartisai az érintetl 1érségben az alibbiak:
Személyes ligyTéHogadds:

Cegled. Kuyu. 5. H: 8- 20"
K-CS5: 8" 15"

Telefonos figyfélszolgilnt: 53/500-152: 53/500-153
H: g™ 20
K. Sze. Cs; & 5™
P g% . e

Elckironikus levelezési eim: ugylciszolpalatg dikh.hu

Az Ggvielek dvmevéeleiker személyesen. levélben, e-mailben, valamim 1efefonon 1ehetih meg Téarsasigunk
felé.



Szerzddésckkel és s2dmldzdvsal kapesolatos észrevitelek ligvintézése

A szerzbdésekkel €s szdmlézdssal kapcsolatos €szrevételeket (igylészolgalati munkatarsaink fogadjak és
vizsgalidk ki. A DTkH Nonprofit Kft. iclephelyein integrilt szdmitogépes haldzat segiti a hulladékkezelési
tevékenységekkel kapesolatos informiciok rogritésél, taroldsat és haiékony feldolpozésat. A szimlizishoz
sziikséges nyilviniands az ingatlantulajdonosokkal kétot szerzédéseken (bejelentéscken, megrendeléscken),
illetve a vonatkozd jogszabalyokon alapul.

2028, decemberi allapot szerint Ceglédbereel telepiilésen heti | alkalommal 1578 db lakossagi cdényzet
tiritésére keriii sor,

A fizetendd hulladékszdlitisi dijak és a dijak beszedése

A lukossig altal fizetendd kozszolgiltatasi difj, az ingatlantulajdonossal megkitéie szerzddésben megjeléh
liriartalmil wdényret, illetve a 2012. évben hatlyos vonatkozd &nkorményzati rendeletben irdnyadd és a
rezsicsOkkeniést figyelembevételével szimitou dij alapjan keriit meghaliarozésa.

A szimiakibocsdtés és dijbeszedés az NHKYV Zn. hatdskére. a szimldzés a kozszolgaltatd adatszolpalutasa
alapjén negyedévente tonténik, a kiszszolgatatd a szdmlazashan kézvetlenil nem vesz részt.

Kdzszoloaltatdsi teriilet, integricio

A 2020. ¢év sordn folytatédiak a kizszolgdltatok részvételével zajld integraciés folyamalok, 2020. november 1-
j€t6] a DTkH Nonprofit Kft. mint a Zéld-Hid B.1.G.G Nonprofit Kfl. egyik wlajdonosa, a Z51d-Hid Altal
kordbban  efldtott  kdzszolgaltatdsi  teriilcien  a  hulladékgazddlkoddsi  kdzszolgilatds korébe
tartozd hulladék atvételél, gytjiésér és szallitdsar egyedili kozszolgaltatoként végei. A Tarsasg dlal ellatott
szolgaltatasi teriilet igy tovdbbi 113 - Pest megyei és Négrad megyei - telepiléssel boviiit. Az inegracio
credménycként a DTkH Nonprofit KA. jelenleg kozel 1.000.000 lakos hulladékgardalkoddsi kdzszolgaliatdsat
vigzi,

Terv

A Duna-Tisza kozi régidban 1ovibbi fejlesziések és beruhizasok eldkészitése van folyamatban.
Megvalésulasuk esetén a larsasig célja a kézszolgaltatds bizionsdpos ellétdsénak biztositdsa s miiszaki
szinvonalanak fejlesziése.

Kérem [entick szives elfogadasal!

Cegléd, 2021, okidber 18.

Agatics Roland
tgyvezeld megbizdsabd)
DTKH 125 )
Dunp-Tings kb Rullzdbhgerdiliodini
Nomammoﬁgﬂ Epigidiaogpll Temandy
Szepnen 8300 Keskeren Kula 208 073712 nniz
Lrepleset gim 2240 wien pat ¢
*Siabo GAboF

termelési vezetd




CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
polgarmester@cegledbercel.hu

Szém: H/3444-2/2021.

ELOTERJESZTES

A Képviselé-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Térgy: Nem vezetékes szennyvizgytijtésrél szolo tajékoztatd
Elékészitd: ,,COMBOS” Telepiiléstisztasagi Bt.
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester
Tisztelt Képvisel-testiilet!
Ceglédbercel Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2021. évi munkaterve alapjan a
,COMBOS” Telepiiléstisztasagi Bt. megkiildte dnkorméanyzatunk részére a nem vezetékes
szennyvizgyljtésrél szolo tajékoztatdjat.
A beszdmolé az el6terjesztés mellékletét képezi.

A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturilis és Népj6léti Bizottsdg a testilleti {ilést
megelézden tdrgyalja a napirendi pontot, dontése az lilésen keriil ismertetésre.

Kérem az elbterjesztés megtargyaldsat &s a hatdrozati javaslat elfogadasat.

Hatérozati javaslat
Ceglédbercel Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testilete Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkdrében eljarva a
,COMBOS” Telepiiléstisztasdgi Bt.-nek a nem kdzmiivel elvezett hiztartasi €s technologiai
folyékony hulladék elszallitdsardl sz6lé tajékoztatodjat elfogadta.

Felel6s: Torok Jozsef polgarmester

Ceglédbercel, 2021. oktober 22.

Toérok Jozsef's. k.
polgarmester



COMBOS Bt.
2700 Cegléd, Olyv u. 4.

Ceglédberceli — Polgdrmesteri Hivatal
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Torok Jozsef Polgarmester

Targy: Beszdmold

Tisztelt Polgérmester Ur!

Ceglédbercel telepiilésrdl a nem kdzmiivel elvezetett haztartdsi és technologiai folyékony
hulladék elszallitdsa 2021. 01. 01. — 2021, 10, 20-ig az aldbbiak szerint t8rtént;

~ lakosségi szennyviz tarolobol 120 m®

- koziileti szennyviz tarolébéi 33 m*

=)

/
£ ,z:}f“ e ©

ddulm 26“ 1 341-2-13

Cegléd, 2021-10-20

Tisztelettel : Tath Istvan



CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti iit 61.
Tel/Fax: 53/578-000

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Targy: Kozétkeztetési szerz6dés megkitése
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Onkormanyzatunk eredményes kozbeszerzési eljardst kovetden 2010. évben kotdtt
kézétkeztetési szerz6dést az INNOVEN Kft-vel, A szerzédéskotés ota eltelt id6szakban az
INNOVEN Kit. folyamatosan, megfelelé szinvonalon biztositotta a szolgaltatist, ezért a
képviselS-testiilet t6bbszdr meghosszabbitotta a szolgaltatdsi szerz6dést. A Szolgéltatd az
elmult id6szakban is maradéktalanul eleget tett szerz6désben vallalt kételezettségeinek, ezért a
szolgiltatis folyamatosséginak biztositisa érdekében megvizsgiltuk a kozétkeztetéssel
kapcsolatos tovibbi szerz8désktés beszerzési, kbzbeszerzési feltételeit.

A kézbeszerzésekrdl sz4016 2015. évi CXLIIL térvény értelmében

111. § E torvényt nem kell alkalmazni az unids értékhatért el nem érd

¢) a 3. melléklet szerinti széllodai és éttermi szolgéltatisokra, a 79995000-5-t51 79995200-7-ig
tarté CPV kddok altal meghatrozott kinyvtirkezelési szolgaltatisokra, a 92000000-1-t61
92700000-8-ig tartd6 CPV kddok éltal meghatarozott, a pihenés, kultira és sport teriiletén
nyujtott szolgaltatasokra, valamint a jogi szolgaltatisokra;

3. melléklet a 20135, évi CXLIIL térvényhez
Szocidlis és egyéb szolgaltatisok

55100000-1-t61 55410000-7-ig; 55521000-8-t61 55521200-0-ig [55521000-8 Szallodai és

¢lelmiszer-ellatdsi szolgéltatisok maganhaztartasok szdméra, 55521100-9 éttermi
Ebédszéllitasi szolgéltatdsok, 55521200-0 Hazhozszallitasi szolgaltatisok] szolgaltatisok

55520000-1 Elelmezési szolgéltatisok
55522000-5 Elelmezési szolgaltatasok széllitasi vallalatok széméra

55523000-2 Elelmezési szolgaltatisok egyéb vallalatok és intézmények szdmdira

55524000-9 Iskolai élelmezési szolgaltatasok
55510000-8 Etkezdei szolgaltatasok

55511000-5 Etkezdei és egyéb korlatozott vevSkord biifészolgaitatas

55512000-2 Biifélizemeltetési szolgaltatasok
55523100-3 Iskolai ebédszolgaltatds



A hatdlyos Kbt. alapjan megéllapithatd, hogy a kozétkeztetési szolgéltatas az unios értékhatéar
alatt nem tartozik a Kbt. hatalya ala.

A 2021. évre iranyadd kozbeszerzési értékhatarokat a Kozbeszerzési Hatdésdg Elndkének
tajékoztatoja a 2021. januar 1-jétol iranyadd kozbeszerzési értékhatarokrol a kdvetkezdképpen
hatarozza meg:

1.1.1.  Klasszikus  ajanlatkérbkre  vonatkozd  értékhatarok  Arubeszerzés  és
szolgaltatdismegrendeles esetén:

a Kbt. 5. §-a szerinti egyéb ajanlatkérd esetében, valamint a Kbt. 5. § (1) bekezdés a)-b)
pontjdban meghatdrozott ajdnlatkérdk esetében, ha védelem terén a beszerzendd dru a Kbt. 2.
mellékletében (2014/24/EU irdnyelv HI mellékletében}) nem szerepel, 214 000 euro, azaz 68
171 840 forint.

A fenti szabalyok szerint tehat a kozétkeztetési szolgaltatds vasarlasa esetében akkor kell a
k6zbeszerzési eljarast lefolytatni, ha a szolgaltatas értéke eléri, vagy meghaladja a 68.171.840,-
Ft-ot.

Megvizsgéltuk és elemeztilk az elmalt években véasarolt kozétkeztetési szolgaltatas értékét.
2020-ban: a pandémia miatti lezdrésokra tekintettel értelmezhetetlen
2021-ben (tervezett): 27.246.991,- Ft + AFA

A szolgéltatds ma ismert arait, azaz a 2021. oktober 1-t61 érvényes modositott arat, illetve az
éves vésarldsi dsszegét ismerve megéllapithat6, hogy amennyiben az Onkorményzat kétéves
idétartamra kot szerzodést, annak értéke nem fogja elérni a 68.171.840,- Ft-os értékhatart, igy
kozbeszerzési eljaras lefolytatasa nem sziikséges.

Tekintettel arra, hogy - a kézbeszerzési tandcsadé dllaspontja szerint - a szolgaltatasi szerz6dés
kétéves id6tartamra torténé megkotése esetén nem kell kézbeszerzési eljarast lefolytatnunk,
illetve arra, hogy a szolgaltatassal kapcsolatban olyan észrevétel nem érkezett, mely alapjan 0
szolgaltaté kivélasztdsara lenne sziikség, javaslom az INNOVEN Kfi-vel valé ismételt
szerzGdéskotés megtargyalédsat.

Tekintettel arra, hogy a jelenleg hatilyos szerz6déstink 2021. november 30-ig eérvényes, a
kézbeszerzési tanicsad6 azt javasolta. hogy ne 24 hénapra, hanem a koltségvetési év végere
id6zitve 25 honapra kossiik meg a szerzodést.

Kérem az clBterjesztés megtargyalasat és hatarozati javaslat elfogadasat.



Hatdrozati javaslat

Ceglédbercel ~Kozség  Onkormédnyzat  Képviseld-testillete ~ Magyarorszag  helyi
onkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkdrében eljarva,
figyelemmel a kézbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIL térvényben foglaltakra az aldbbi
hatarozatot hozza

1. Kozétkeztetési szolgéltatas targydban vallalkozasi szerzbdést kit az Innoven Kft-vel (2740
Abony, Kodély Z. u. 1.) 2021. december 1-t61 2023. december 31-ig terjedd hatirozott
idbtartamra.

2. Felhatalmazza Torék Jozsef polgarmestert a vallalkozasi szerzddések alairasara.

Felkeri a Polgarmesteri Hivatalt a sziikséges intézkedések megtéteiére,

Hataridé:  2021. november 30.
Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Nagy Kérolyné jegyzd

Torok Jozsef s.k.
polgarmester



CEGLEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
e-mail: info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviselg-testiilet 2021. oktober 27-i iilésére

Targy: Szent Ilona Idések Otthona férShelybdvitése, modositott szakmai programjénak és
szervezeti és miikddési szabalyzatanak elfogadésa

Eléterjeszto: Torok Jozsef polgdrmester

Szakmai el6készité: Nagy Karolyné jegyzd és Toérokné Hajdu Judit intézményvezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Szent Ilona Id6sek Gondozohaza 2020. januir 1-én keriilt Ceglédbercel Kozség
Onkorményzata fenntartiséba, mint személyes gondoskodds korébe tartozé 4tmeneti
elhelyezést nytjté szakositott ellatast biztosité intézmény.

2020. december 1. napjatol dpolast, gondozast nyvijté bentlakasos szakositott ellatast biztositd
intézményként miiksdstt tovabb 12 férdhellyel.

A Kormény a teleplilési dnkorményzatok fejlesztési és milkodési tdmogatsardl sz6lé
1551/2019. ( X1.26. ) Korm. hatérozata alapjan Ceglédbercel K6zség Onkorméanyzata részére a
Szent Hona Idések Gondoz6héza fejlesztésére 90.000.000,- Ft vissza nem téritendd tAmogatast
itélt meg.

2020-ban Onkorményzatunk az 1645/2020.(X.8.) sz&mt Korm. hatérozattal tovabbi 55 MFT
vissza nem téritendd tamogatés kapott a fejlesztéshez, melybél az Onkormanyzat elvégezte az
Id6sotthon bovitését, melynek dtaddsara linnepélyes keretek kozott 2021. oktéber 29-én keriil
sor a Koztarsasagi Elnok Ur Ader J4nos Felesége Herczegh Anita Asszony részvételével,

A Szent Ilona Id6sek Otthona épiiletének bévitésével tovabbi 15 férbhelyet tudunk biztositani,
melynek kovetkeztében az intézmény mikodési engedélyének modositasara is szikkség van a
fér6hely bovités miatt, valamint szilkséges az emelkedett fér6helyszamot tartalmazé Szakmai
Program és Szervezeti Miikodési Szabélyzat képvisel6-testiileti jévahagydsa is.

A Szolgaltatol nyilvantartisba torténd bejegyzéshez sziikséges mitkddési engedély médositas
kiadaséhoz az elldtasra vonatkozéd hatdlyos jogszabdlyoknak megfeleldé szakmai
dokumentécioval kell rendelkezni az intézménynek a fenntartd jovédhagyédsaval.

Az clbterjesztés melléklete tartalmazza a mdédositott szakmai programot és a szervezeti
miikédési szabalyzatot.

Kérem az el6terjesztés megtargyaldsat és hatarozati javaslat elfogadasat.



Hatdrozati javaslat

Ceglédbercel  Kozség  Onkorméanyzat  Képviselo-testilete ~ Magyarorszdg  helyi
Snkormanyzatairol szolé 2011.évi CLXXXIX. tdrvényben biztositott jogkorében eljarva az
alabbi hatarozatot hozza:

1. A Szent Ilona Idések Otthona apolast, gondozast nyjté bentlakésos szakositott ellatast
biztositd intézmény féréhelyét 2021. december 1-t61 12 f6r6] 27 fére modositja.

2. A Szent Ilona Iddsek Otthona modositott Szakmai Programjét és Szervezeti €s Miik6dési
Szabdlyzatat a hatirozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

3. Felhatalmazza a polgarmestert és a jegyzdt a Szolgéltatéi Nyilvantartasba 16rténo bejegyzés
céljabol Pest Megyei Kormanyhivatal felé a miikddési engedéllyel kapcsolatos okiratok
benyujtasara.

Hataridé:  2021.12.01.

Felelds: Tordk Jozsef polgarmester
Nagy Karolyné jegyz6

Ceglédbercel, 2021, oktdber 22.

Torok Jozsef s.k.
polgarmester



Szent Ilona Id6sek Otthona
2737 Ceglédbercel, Pesti it. 50
T/F.: 53/378-344
e-mail:szent.ilona.cegledbercel@gmail.com

SZAKMAI PROGRAM

2021.
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AZ INTEZMENY ALAPADATAI

Az iﬂfézmény neve:

Szent Hlona Id6sek Otthona

Az intézmény székhelye
(cim, 4gazati azonositd):

2737 Ceglédbercel Pesti Gt 50.

Az intézmény képviseldje:

Torokné Hajdu Judit intézményvezetd

Az intézmény telephelyel
(cim, agazati azonosito):

2737 Ceglédbercel Pesti ut 96.

Az intézmény
elérhetdségei:

Tel.: 53/378-344 i
E-mail: szent.ilona.cegledbercel @gmail.com |

Az intézmény alapitdja:

Ceglédbercel Kozség Onkorményzata

Alapitd okirat kelte: 2019. december 11.
Okirat szdma: H/3511-2/2019.

Ceglédbercel Kozség  Onkorményzata  Képviseld- I
testiiletének 202/2019. (12.06.) OK szamu hatarozata

Torzskonyvi azonosité szam: 843627
Torzskonyvi bejegyzés datuma.: 2019. 12. 16.
KSH statisztikai szamjel: 15843623-8730-322-13

Az alapit6 székhelye:

2737 Ceglédbercel Pesti ut 61.

Az intézmény alapitési
datuma:

2020. januar 1.

Az intézmény fenntartéja:

Ceglédbercel Kizség Onkormanyzata

A fenntart6 székhelye:

2737 Ceglédbercel Pesti ut 61

A fenntartd addszama:

15730277-2-13

A fenntart6 képviseldje:

Toérok Jozsef

Az intézmény tipusa és
besorolasa TEAOR szam
szerint:

8730 Idések, fogyatékosok bentlakéasos ellatasa
8810 Idosek, fogyatékosok ellatasa bentlakas nélkiil
8899 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

Ellatasi teriilet:

[ddskoruak tartos bentlakasa esetén: orszigos
Id6sek nappali ellatasa esetén: Ceglédi Jaras
Szocidlis étkeztetés szocialis konvhan: Ceglédbercel
Hazi segitségnyujtas: Ceglédbercel

Az intézmény tipusa:

integralt intézmény

Férohelyek szama:

Idések Otthona 27 o
Szocialis étkeztetés 13 16
Hazi segitségnytijtas 6 16
Idések Nappali Ellatasa 1216

Az intézmény feliigyeleti
szervei:

Altaldnos szakmai és torvényességi feliigyelet:
Ceglédbercel K6zség Onkormanyzat
2737 Ceglédbercel Pesti 1t 61.

A fenntartoi tevékenység torvényességi felligyelete:
A vonatkozé jogszabalyban meghatarozott szervek

Az intézmény jogéllasa:

Az intézmény nem 6nallé jogi személy,
részben 6nallé gazdalkodasu.

Az intézmény
bankszamlaszédma:

11742025-15843623




1. SZOCIALIS ETKEZTETES

A szolgaltatas cime:
2737 Ceglédbercel, Pesti ut. 50.
Telefonszam: 53/378-344

Az ctkeztetés a szocidlis igazgatésrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. IIL tv., a személyes
gondoskodast nytijté szociélis intézmények szakmai feladatairél és miksdésitk feltételeirél sz616
172000. (1. 7.) SZCSM rendelet €s a kapcsolods jogszabalyok alapjén végzi tevékenységét, a Szent
Ilona Idések Otthona intézmény keretein beliil és irdnyitasa mellett.

Az étkeztetés szakmai irdnyitdsat az intézményvezetd latja el.

A szolgaltatas célja

Etkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legal4bb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodunk, akik azt 5Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy dtmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiillondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalanséguk miatt.

A megvalésitani kivint program konkrét bemutatdsa, a létrejivé kapacitisok, a nyiijtott
szolgaltatiselemek, tevékenységek leirdsa

Az alapszolgaltatisok megszervezésének az a célja, hogy segitséget nylijtsunk azok szaméra,
akik képesek otthonukban, megszokott kiimyezetikben élni, de egészségi allapotukbdl, mentalis
allapotukbol vagy més okb6l szdrmazé problémaik megoldasiban segitségre, tAmogatdsra
szorulnak. A segités felajinlésa, a tevékenység megismertetése részben kozvetitékon keresztiil
torténik, hiszen kapcsolatot tartunk az ellitasi terlileten mikédé szocidlis, egészségiigyi
szolgéltatokkal, intézményekkel. Integralt intézmény 1évén szoros egylittmiikédésben dolgozunk
a tobbi egységgel és az aktudlis probléménak megfelelden kapesolddunk be — indokolt esetben -
a segitd munkéba, s igy tevékenységeink 8sszekapcsolédnak.

Etkeztetés keretében fétkezésként biztositunk napi egyszeri meleg ételt (ebédet). Amennyiben
az ellatisban részestil6 személy egészségi allapota indokolja, orvosi javaslatra diétds étkeztetést
biztositunk.

Az intézmény sajét f6z6konyhdval nem rendelkezik, az ételt az Innoven Kft. biztositja.

Célunk, hogy olyan szinvonal( ellitést nyajtsunk, mely a lakossag sziikségleteinek megfelel,
ezért az igénybevételnek tobb mddjét biztositjuk:

- helyben fogyasztssal,
- elvitellel,
- lakasra/nappali tartézkodasi helyre torténd széllitassal.

Lehet6séget biztositunk igény szerint a napi egyszeri étkeztetésre (meleg ebéd elfogyasztisara),
amennyiben azt az ellatdsban részesiilé kérelmezi.

A kiszallitas a fenntarté gépjarmiivével torténik.

Munkasziineti és pihendnapon t6rténd étkeztetés irdnt nincs érdekl&dés, igy azt intézménylink
nem biztositja.



Mis intézményekkel térténd egviittmiikédés modja

Az étkeztetéssel foglalkoz6 munkatarsak az ellatasi teriilet lakossaganak jo szinvonalu ellatésa
érdekében egyiittmikddnek a telepiilésen miikédd mdés intézményekkel (pl: egészségilgyi
intézményekkel, szolgiltatokkal, a telepillés Onkormanyzatdval, civil szervezetekkel,
egyhazakkal).

Az ellitandé célcsoport megnevezése

Ceglédbercel kozigazgatasi teriiletén é16 szocidlisan raszorult személyek.
A szocidlis igazgatisrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi IIL torvényben eldirt
szabélyok értelmében a szocialis rdszorultsdg jogosultsig feltételei:
A szocidlis ellatdst nynjté intézmény a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocidlis
alapszolgaltatason beliil étkeztetést biztosit, féétkezésként napi egyszeri meleg ebéd forméjéban,
munkanapokon a szocidlisan raszorultak részére, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen:

a) koruk,

bj egészségi dllapotuk,

¢) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansdguk miatt.
Orvosi javaslatra diétds étkeztetés igényelheto.

Hivatkozva Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak 20/2017. szamu Onkorményzati
rendeletére, a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsokrél, melyben a kdvetkezéket
rendeli el:

Szociélis étkeztetésre az jogosult, aki:

., Szocidlisan rdszorult, akinek jovedelme, vagy vele egy hdztartdsban él6 csalddjdnak egy fore
Juté havi jévedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori leghisebb Osszegét és

a) a kérelmez6 aré irdnyad6 dregségi nyugdijkorhatért betslistte €s dtmeneti jellegii betegsége,
sériilése miatt 6Snmaga ellatasara képtelen,

b) a kérelmezd atmeneti jellegii betegsége, sériilése miatt Snmaga ellitisara képtelen,

c) kérelmezd fogyatékossaga, pszichitriai betegsége miatt érvényes szakorvosi igazolassal
rendelkezik,

d) kérelmez6 szenvedélybetegsége miatt érvényes haziorvosi igazoldssal rendelkezik,

¢) kérelmez6 hajléktalansiga miatt ellatasa nem biztositott.
Az elldtott 35%-os téritési dijkedvezményre jogosult, ha jovedelme, vagy vele egy hdztartdsban
élG csalddjdnak egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 50%-at.
A szociélis étkeztetés ingyenes, ha az ellatott jovedelemmel nem rendelkezik.

Szolgiltatasi elemek



Etkeztetés keretében f6étkezésként biztositunk napi egyszeri meleg ételt (ebédet). Amennyiben
az ellatisban részesild személy egészségi dllapota indokolja, szakorvosi javaslatra diétés
étkeztetést biztositunk,

Munkasziineti és pihendnapon tortént étkeztetés irant nincs érdeklédés, igy azt intézményiink
nem biztositja.

A szolgéltatdst az intézmény székhelyén biztositjuk az ellatast igénybe vevdk szdméra.

Az étel sajat ételhordé dobozban keriil kiszallitasra, elvitelre. Az ételhorddk tisztitdsardl az
igénybevevd gondoskodik.

Az Id8sek nappali ellatdsit, mint intézményt latogaték széméra az ebéd helyben fogyasztasat
esztétikus, rendezett, akaddlymentes épiiletben biztositjuk a nappali ell4tist nyijt6 telephelyen.
Az ebéd megrendelése hetente elbre torténik, az ebédet lemondani két nappal korsbban lehet.

Az elliatas ipénybevételének médja

A személyes gondoskodast nytijté szocialis ellitédsok - s igy az étkeztetés is, mint alapszolgiltatds
- igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve térvényes képviselje irdsbeli kérelmére
torténik. Az étkeztetés igénybevételéhez egy, az intézményiink altal készitett kérelem
nyomtatvany kitSltése szilkkséges az igényl6, illetve a térvényes képviselSje altal. A kérelemhez
csatolni sziikséges a 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 1. szdmu melléklet II. része szerinti
jovedelemnyilatkozatot, valamint a szocidlis raszorultsigot megalapozé igazoldsokat,
nyilatkozatokat.

A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmeket igazolni sziikséges a jovedelem tipusénak
megfeleld irattal, dokumentummal, és azt a jévedelemnyilatkozathoz mellékelni szitkséges.

Az alapszolgaltatast igényld személy az ellatas kérelmezésekor frasban nyilatkozik arrél, hogy
hozzdjérul-e az adatkezeléshez.

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis intézményi jogviszony keletkezését a személyes
gondoskodds irdnti kérelemr6l donteni jogosult személy intézkedése alapozza meg,

A személyes gondoskodast nyjté szocidlis ellitas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a
kérelmez6t tdjékoztatjuk. Az ellatss megkezdésének legkordbbi idGpontjér6l az intézmény
vezetbje értesiti a jogosultat.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgéltatds biztositisardl, a szolgéltatds
megkezdésének idGpontjardl, a meghatdrozott intézményi téritési dijrél és a fizetendd személyi
téritési dfjrol, a jovedelemvizsgélatrol, az intézmény frasban értesiti az ellatést igénybe vevét.
Az ellatds igénybevételének megkezdése elétt az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje
¢s a fenntarté megbizdsibél az ellatdst nylijté intézmény vezetSje irdsban megallapodast kot.
Elutasitas esetén az értesités, irdsban torténik.

A szolgaltatisrél sz616 tajékoztatis helyi médja

Az intézmény sajit kiadvanyiban tdjékoztatja a lakossagot a szolgéltatasokrél, programokrol,
valamint a helyi médidban megtalalhat6 a szolgaltatés elérhet6ségének méodja.

A telepiilésrol és a térségbél az intézményt személyesen és telefonon is megkeresik, melyek
sordn megismerve az adott személy probléméjat, még részletesebb tajékoztatatést nydjtunk.

A tajekoziatashoz tartozik a mas szocidlis intézményekkel, - szervezetekkel valé egyiittmitkdés
is.

Az intézmény honlapjanak készitése folyamatban van.
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2. HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A szolgaltatas telephelye:
2737 Ceglédbercel, Pesti Gt. 50.
Telefonszam: 53/378-344

A hézi segitségnytjtas a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. III. tv és a
szemelyes gondoskodast nydjtd szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik
feltételeirsl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet - a személyes gondoskodést nyujté intézmények
szakmai feladatairdl €s miikodési feltételeirdl - alapjan végzi tevékenységét.

A hazi segitségnyujtas szakmai irdnyitdsit az intézményvezetd latja el.

A szolgdltatis célja

A hazi segitségnytjtas a szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, Snmaguk ellatiséra részben
képes elstsorban idoskoriak ellatdsat szolgdlja.

A hazi segitségnyujtis olyan gondozisi forma, amely az igénybe vevd 6nallé életvitelének
fenntartdsit — sziikségleteinek megfeleléen — lakasan, lakokornyezetében biztositja.

A hazi segitségnyljias célja, hogy korszer(, magas szinti gondozas biztosit4dsaval megeldzhetd
legyen a szocidlis szakelldtasok igénybevétele. fgy az ellatott sajat, megszokott kdrnyezetében
élhet, autondmidja teljes kdrii megtartdsa mellett.

A gondozasi feladat a gondozott egészségi allapotatdl, onellaté képességétdl, a lakas
komfortjatol figg.

A hazi segitségnyfjtis magdba foglalja a
e szocidlis segitést és a
¢ személyi gondozast.

Szocidlis segités keretében biztositani kell:
a) A lakékdrnyezeti higiénia megtartdsdban val6 kdzremiksdést,
b) a haztartisi tevékenységben vald kdzremiikédést,
¢} avészhelyzetek kialakulasanak megelézésében és a kialakult vészhelyzet elharitasdban
torténd segitségnyujtast,
d) szilkség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe t6rténéd bekdltdzés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:
a) A gondozisi és dpoldsi feladatok elvégzését,
b) az ellatast igénybe vevovel a segit6 kapcsolat kialakitdsat és fenntartdsat,
¢) aszocidlis segités keretében elvégzendd feladatokat.

A gondozasi feladatok mértékére a 36/2007.(XIL.22.) SZMM rendelet alapjan a gondozasi
sziikségletet végzd szakember €s a haziorvos tesz javaslatot.



A megvalésitani kivint program konkrét bemutatisa, a létrejové kapacitisok, a nvijtott

szolgiltatiselemek, tevékenységek lefrasa

Fontosnak tartjuk, hogy az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt
arra raszorult személvekrdl alapellatas keretében gondoskodjunk.

Az dnmaguk cllatasara nem, vagy csak segitséggel képes személyek szamara kivanunk komplex
segitségnyujtast biztositani.

A raszorulék és hozzatartozoik magas szintii, hatékony, mind szélesebb korli szolgaltatasokat
varnak, ezért fontos a flexibilitas, a szolgalatok kozotti 4tjarhatség. Az integralt intézményi
forma még szorosabbra fiizi a szakmai egyiittmikodést.

Intézményiink a szakmai egységeken keresztiil nyithat a civil tarsadalom felé, mind kinélatban,
mind segitségnyujtasban.

A torvények 4ltal szabalyozott szolgaltatasi feladatok béviilése egyre nagyobb kihivast jelent az
ellatdrendszer szerepldinek is, ezért fontos a korabban emlitett egviitm(ikdés és atjarhatdsag.
Az alapszolgaltatdsok megléte nagymértékben hozzajarul a telepiilésen él6 emberek életének
kénnyebbé tétel€hez, emberi méltdsaguk megdrzéséhez,

Az intézmény altal nyujtott szolgéltatdsokkal az idés emberek még meglévd képességeinek
megdrzésével, fejlesztésével hasznos tagjai lehetnek a tdrsadalomnak. A csaladban €16 idds
emberek gondozasaval tehermentesithetd a csalad, megoldhatéva valik az idés hozzatartozokrol
valé gondoskodas. Tovabb maradhatnak otthonukban, nem kell bentlakdsos intézményi
elhelvezésre varni, vagy a bentlakdsos intézményi elhelyezésre varakozdk ellatdsa konnyithets.

Mas intézménvekkel torténo egviittmiikidés modja

Gondozasi tevékenységiink soran egytittmiikodiink, kapesolatot tartunk:
héaziorvosi szolgalattal,

- korzeti védoéndvel,

- korhdz szocidlis novérével,

- egyeb egészségiigyi ellatast végzo intézménnyel, szolgéltatoval,

- Polgarmesteri Hivatal szocidlis {igyintézdjével,

- azintézmény szakmai munkatarsaival,

- karitativ szervezetekkel,

- mi4s tarsintézmeényekkel.
Az egyiittm(ikodés modjara a hivatali intézinényekkel leginkdbb a telefonos kapcsolattartas
jellemzo.
A szocidlis ellatorendszer egyéb intézményeinek dolgozodival gyakoriak a személyes
talalkozdsok, megbeszélések, sok esetben a feladatok atfedik egymast, fontos a megfeleld
kommunikaci6 az ellatottak érdekében.
Az egészségligyi intézmeények esetében gyakori a telefonos €s a személyes megkeresés is.

Az ellatandé célcsoport megnevezése

Ceglédbercel kdzség kbzigazgatési teriiletén €16 szocidlisan rdszorulé személyek.
A hézi segitségnyqjtas keretében gondoskodunk:
o azokrdl az id6skori személyekr6l, akik otthonukban Snmaguk ellatasdra sajat erdbdl nem
képesek,
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e azokr6l a pszichiatriai betegekrll, fogyatékos személyekrdl, valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbél adédban, az 6néllé életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatasdban segitséget igényelnek, de egyébként Snmaguk ellatisara képesek,

o azokrél az egészségi allapotuk miatt raszorulé személyekrdl, akik ezt az ellatasi format
igénylik,

o azokr6l a személyekrdl, akik a rehabilitici6t kovetben a sajat lakokdrnyezetitkbe torténéd
visszailleszkedés céljdbdl timogatést igényelnek onallé életviteliik fenntartdsahoz.

Gondozottjaink az ellatdst killonbdz6 okok miatt kérik, a leggyakoribbak a kovetkezok:

e betegségbdl, balesetbol kifolyolag,

o sulyos gydgyithatatlan betegség utols6 stddiuméban,

o az idbskorral jard pl. mozgédsszervi megbetegedések, mentilis hanyatlds és egyéb

betegségek miatt.

Gondozottjaink sziikségletei és igényei kiilonbozdek, és az ellatast t5bb, egyeb Ssszetett tényezd
befolydsolja, mint példdul: az egészségi és mentalis Allapot, szocidlis helyzet, csaladi
kapcsolatok, anyagi hattér, a telepiilési infrastruktira, a helyi kozdsség, baratokkal és
szomszédokkal fenntartott kapcsolatok. Munkénk sordn tapasztalunk néha igen szélséséges
helyzeteket. A segitségnyljtds minden esetben egyedi, és a fent felsorolt tényez6k mind
befolyésoljik. A jogszabélyok é4ltal meghatarozott feladatok, a mindennapi munkavégzés soran
megjelennek, egyénenként kiillsnbdzd mértékben. Az ellatottak igénye sokszor tilmutat a hézi
segitségnyljtas szolgiltatis szabalyozott feladatain.

Szolgaltatdsi elemek

A hézi segitségnylijtas
a) aszemélyi gondozas keretében

gondozds: az igénybe vevd bevondsival torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajit maga tenne meg, ha erre képes
lenne, tovabbé olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki timogatésa, fejlesztése,
amely elosegiti a koriiiményekhez képest legjobb életminGség elérését, illetve a
csaléddban, tirsadalmi stituszban valé megtartasat, visszailleszkedését,

hdztartdsi segitségnyujtds: az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében,
személyes kornyezete rendben tartisdban, mindennapi tigyeinek intézésében, valamint a
személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgild lehetbségek és eszk6zok biztositasa, ha
ezt sajat haztartasiban vagy annak hidnyiban nem tudja megoldani.

b) aszocidlis segités keretében
haztartdsi segitségnyyjtis: az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében,
személyes kérnyezete rendben tartisdban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a
személyes szikségleteinek kielégitésére szolgal6 lehetbségek és eszk6zbk biztositasa, ha
ezt sajat haztartasdban vagy annak hidnyéban nem tudja megoldani.

szolgaltatasi elemet biztosit.

A hézi segitségmytijtds gondozasi tevékenvységei és résztevékenységei

Szociilis segités keretében:
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A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valé kozremiikodés kérében:

takaritds a lakas életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (hdlészobédban, fiirdészobéban,
konyhéban és illemhelyiségben)

mos4s

vasalas

A haztartdsi tevékenységben vald kozremiikodés korében:

bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa

segitségnyjtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

mosogatas

ruhajavitas

kozkutrdl, fartkatrdl vizhordas

tiizeld behorddsa kalvhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata eldtt

kisérés

Segitségnylijtds veszélyhelyzet kialakulisdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe t6rténd bekdltozés segitése.

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa kdreben:

informacionyujtas, tandcsadas és mentalis tdmogatas

csaldddal, ismer6sdkkel valo kapesolattartas segitése

az egészség megdrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben valé kézremiikddés
igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

mosdatas
flirdetés
oltoztetés
agyazas, agynemucsere
inkontinens beteg ellatdsa, testfeliilet tisztitdsa, kezelése
haj, arcszorzet dpoléds
szdj-, fog- €s protézisapolas
koromapolas, bérapolas
folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)
mozgatas agyban
decubitus megelozés
feliileti sebkezelés
sztdmazsak cseréje
gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa
vérnyomas és vércukor meéreése
hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil
kényelmi és gyOgyaszati segédeszkszok beszerzésében valo kozremiiksdés,
kényelmi és gy6gyaszati segédeszkdz6k hasznalatdnak betanitdsa, karbantartasaban vald
segitségnyljtas
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a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hatérdig)

A lakokornyezeti higiénia megtartasdban valé kdzremiikodés kérében:
takaritis a lakds életvitelszerfien haszndlt helyiségeiben (halészobédban,
fiird6szobaban, konyhdban ¢€s illemhelyiségben)
mosas
vasalas

A héztartési tevékenységben vald kdzremiikddés kirében:
— bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gydgyszer kivaltisa
— segitségnynjtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében
— mosogatis
— ruhajavitas
—  kozkatrol, fartkiatrol vizhordas
— tiizelo6 behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve, ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetencidt igényel)
— télen ho eltakaritis és sikossdg-mentesités a lakas bejarata elétt
— kisérés
Segitségnyujtds veszélyhelyzet kialakuidsanak megelézésében és a kialakult veszéiyhelyzet
elharitasdban.
Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltézés segitése.

Az ellatds igénvbevételének médja

A szemelyes gondoskodast nyijté szocidlis elldtasok - s igy a hazi segitségnyijtas is, mint
alapszolgéltatds - igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve tdrvényes képviselbje
irasbeli kérelmére torténik. Az igénybevételéhez egy, az intézményiink 4ltal készitett kérelem
nyomtatvany kitdltése sziikséges az igényld, illetve a torvényes képviseldje dltal. A kérelemhez
tartozik a személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatdsok igénybevételérdl sz6l6 rendelet
szerinti orvosi igazolas, a j6vedelemnyilatkozat, valamint a sziikséges igazolasok, nyilatkozatok.
A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmeket igazolni szilkséges a j6vedelem tipusinak
megfeleld irattal, dokumentummal, és azt a jévedelemnyilatkozathoz mellékelni sziikséges.
A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatds feltételeirl a kérelem benytjtisakor a
kérelmez6t tdjékoztatjuk.
A szolgaltatas iranti kérelem alapjdn az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyzd éltal
felkért szakértd végzi el az igénylé gondozisi sziikségletének vizsgdlatat. A gondozasi
szlikséglet vizsgélata keretében meg kell dllapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében
szocialis segités vagy személyi gondozés indokolt. Ha a vizsgélat eredményeként megéllapitist
nyer, hogy a gondozasi sziikséglet, az annak vizsgilatirdl sz616 rendeletben meghatarozott
értékel6 adatlap szerint eléri vagy meghaladja a 40 pontot, a szolgéltatdst igényl6t tajékoztatni
kell a bentlakasos intézmeényi ellatis igénybevételének lehetdségérdl. Ebben az esetben a
szolgaltatast igényl6 az intézményi elhelyezés idbpontjaig hizi segitségnyijtisra jogosult.
A gondozasi sziikségletvizsgalat eredménye (elért pontszam) alapjan biztosithat6:

- szocidlis segités,

- személyi gondozas,
- szocidlis segités egyéb koriilmény alapjan.
Egyéb konilmény lehet:
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hatvanotédik életévét betdltotte és egyediil él

hetvenedik életévét betdltdite és lakohelye kdzmiives vizellatas vagy flités nélkiili,
vagy

hetvenotodik életévét betdltotte

egészségi allapota miatt atmeneti jelleggel — id6szakosan vagy tartdsan — a lakédsat
nem képes kiséret nélkiil elhagyni, haztartasi tevékenységeit nem, vagy részlegesen
képes ellatni.

A hazi segitségny(jtds modjat, formajat és gyakorisagat az intézményvezetd az ellatist igényl6
gondozasi sziikségletvizsgdlatanak eredménye és az ellatast igényld egyéni sziikségleteinek a
figyelembevételével hatarozza meg.

A személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmeényi jogviszony keletkezését a személyes
gondoskodas iranti kérelemrél donteni jogosult személy intézkedése alapozza meg.

Az ellatas megkezdésének legkorabbi idépontjardl az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat.
A személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis alapszolgaltatds biztositdsardl, a szolgdltatis
téritési dijrol, a jovedelemvizsgalatrol, az intézmény irasban értesiti az ellatast igénybe vevot.
Az ellatés igénybevételének megkezdése eltt az ellatast igényld, illetve térvényes képviseldje
és a fenntarté megbizdsdbdl az ellatast nyijté intézmény vezetdje irasban megallapodast kot.
Hazi segitségnyijtas esetén a megéallapodast szocidlis segitésre vagy személyi gondozasra kell
megkdtni.

A szolgaltatdsrol sz616 tajékoztatds helvi modja

Az intézmény sajat kiadvanyéban tdjékoztatja a lakossagot a szolgaltatasokrol, programokrél,
valamint a helyi médiaban megtaldlhaté a szolgaltatas elérhetdségének modja.

A telepiilésrol és a térségbdl az intézményt személyesen és telefonon is megkeresik, melyek
soran megismerve az adott személy problémadjat, még részletesebb tdjékoztatatast nyijtunk.

A tijékoztatdshoz tartozik a mas szocidlis intézményekkel, - szervezetekkel vald egylittmiikddés
is.

Az intézmény honlapjanak készitése folyamatban van.

14



3. IDOSEK NAPPALI ELLATASA

A szolgaltatas telephelye:
2737 Ceglédbercel Pesti it 96.
Telefonszdm: 53/378-020

Az idések nappali ellatdsa a Szent [lona Id6sek Otthona intézmény keretében, 6n4llé szakmai
feladatként valésul meg. Tevékenységét a vonatkozé hatdlyos jogszabalyoknak megfelelen és
azok alapjan végzi.
Az id6sek nappali ellatasat az alabbi miik6dési alapelvek hatirozzak meg:

nyitottsag,

Onkéntesség,

szolidaritas.

Nyitvatartdsi idg:
hétfotd] péntekig: 8.00 — 16.00 ordig

A nappali ellatast biztosito telephely rendelkezik:
o akozOsségi egyiittlétre,
e a pihenésre,
¢ aszemélyi tisztalkodasra,
e aszemélyes ruhdzat tisztitasara,
e az étel melegitésére, thlaldsira és elfogyasztasdra szolgalod helyiségekkel.

A szolgaltatas célja

Az id6sek nappali intézménye a szocidlis és mentdlis tdmogatdsra szoruld, Snmaguk ell4tisara
részben képes idOskoriak ellatasit szolgalja. Lehetdséget biztosit a napkdzbeni tartozkodasra,
étkezésre, tarsas kapcsolatokra és az alapvetd higiénés sziikségletek kielégitésére.

Az intézmény a sajat otthonukban él6k részére biztosit olyan kérnyezetet, ahol az ellatast
igénybe vev8k jol érezhetik magukat, tarsas kapcsolataikat bévithetik, épithetik,
bekapcsolodhatnak tevékenységekbe, programokba, s mindezt ugy, hogy az a napi
életritmusuknak megfeleld legyen. Segitséget nyidjtunk életviteliik fenntartasiban, egészségi
allapotukbdl, mentdlis 4llapotukbdl vagy mds okbdl szarmazd probléméik megoldasiban,
lehetdséget biztositunk igény szerint a napi egyszeri étkeztetésre (meleg ebéd elfogyasztisara),
pihenésre, kdzosségi egyiittlétre, személyi tisztilkoddsra és a személyes ruhdzat tisztitisara.
Helyet adunk a k&z8sségi szervezésl programoknak, biztositjuk, hogy a szolgiltatds nyitott
formaban, az ellatotti kér és a lakossag 4ltal egyarant elérheté modon mikodjon.

A demens személyek nappali ellatasanak célja

Az életkor eldre haladtédval n6 azoknak a személyeknek a szama, akik kdrnyezetilk segitségére
szorulnak. A demens személyek esetében ez a kiszolgaltatottsag fokozédik, hiszen a demencia
dependencidt (fliggoséget) idéz eld. A dementdlédas egy folyamat. A nappali, intézményi ellatas
abban tud segiteni, hogy a gyakran egyediil, magdnyosan, sot dltaldban a gyermekektol,
unokaktol tavol €16 demens személy ne izolaldodjon, szakszeri gondozast, torédést,

15



személykézpontu elldtdst kapjon, optimalisan ingergazdag, 4tlathatd, biztonsagos kdrnyezetben
toltse napjait, s igy minél tovabb élhessen sajat otthondban, csaladja korében.

Elsddleges célunk, hogy az emberi mélidsagot tiszteletben tartva segitslink a dementalodo idos
ember életminGségének megdrzésében, sziikségletei kielégitésében, s ezaltal minél inkabb
késleltessiik az allapotromlast.

A megvaldésitani kivint program konkrét bemutatisa, a 1étrejové kapacitisok, a nytjtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa

Az alapszolgéltatisok megszervezésének az a célja, hogy segitséget nydjtsunk azok szdmadra,
akik képesek otthonukban, megszokott kérnyezetilkben élni, de problémaik megoldasdban
segitségre, tamogatasra szorulnak, odafigyelést, torddést igényelnek. A segités felajanlasa, a
tevékenység megismertetése részben kozvetitdkdn keresztiil térténik, hiszen kapcsolatot tartunk
az ellatasi teriileten miik6dd szocidlis, egészségiigyi szolgaltatokkal, intézményekkel.
Tapasztalataink szerint az idds csaladtagrol, rokonrdl valé intézményiink altali gondoskodas a
szlikebb-tagabb csalad szamara is segitséget jelent, hiszen tehermentesiti a csaladtagokat a nap
egy részére, igy konnyebb a fiatalok szamara a munkavéllalds illetve a munkahely megtartésa.
Kiegészitjilkk, vagy csalad hianyaban részben potoljuk azoknak a feladatoknak az ellatasat,
amelvek az id6sek eilatasahoz tartoznak, mindezt az id6sek szamara kulturalt, tiszta, rendezett
koriilmények kozott biztositjuk. Az igénybe vett szolgaltatdsok altal idejiiket nem maganyosan
toltik, napjaikat szinesebbé, mozgalmasabbi tessziik. Ezaltal a teljes izolaciot, a magany, a
feleslegesség érzésének gondolatdt megsziintetjitk, oldjuk, széppé, tartalmassa tesszikk a
mindennapokat, s egy Uj kozOsséget nydjtunk szamukra. Integralt intézmény 1évén szoros
egviittmikodésben dolgozunk a tibbi egységgel és az aktudlis problémanak megfeleléen
kapcsolédunk be - indokolt esetben - a segitd munkdba, s igy tevékenységeink
osszekapesolodnak.

Célunk, hogy olyan szinvonalu ellatast biztositsunk, metyben mindenki egyénileg és a kozdsség
is j6l érezheti magat. Ennek a célnak a megvaldsitdsa érdekében programokat, foglalkozasokat
szerveziink, kiilsé el6addkat, vendégeket hivunk. A programokban valé részvétel természetesen
Onkéntes, mindenki érdeklodési korének, aktudlis mentélis-egészségi allapotanak megfelel6en
vesz részt ezeken. A tervezésre nagy hangsilyt fektetiink, az ellatast igénybe vevok idénként
oOtleteikkel is hozzajarulnak a programkinalat szinesités¢hez.

Az idbsek nappali ellatasa keretében megvalosuld demens személyek nappali elldtdsdnak
létjogosultsaga van, hiszen az idéskortiak aranya orszagosan, igy telepiilésiinkdn is egyre inkabb
ndvekszik, s igy fokozédik az igény arra vonatkozdan, hogy az idds személy napkdzben
gondozast, figyelmet, segitséget kapjon intézményes keretek kozott. A demens személyek
szAmara a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen naponta egyéni és csoportos foglalkozasokat
szerveziink, az egyéni gondozési tervet a jogszabalyban meghatarozott szakvélemény és a
szocialis, mentalhigiénés szakember altal végzett allapotfelmérés alapjan készitjik el, s
folyamatosan biztositjuk a gondozdi feliigyeletet, a nyitvatartasi idé alatt.

Miis intézménvekkel torténd egviittmiikidés médja

Az idések nappali ellatdsa munkatdrsai egyiittmiikddnek a telepiilésen, valamint a kdrnyezo
telepiiléseken miik6d6 szocialis intézményekkel, szolgaltatdkkal (pl.: hdziorvosokkal, koérhazi
szakrendelésekkel, korhazi szocialis munkdasokkal), onkorméanyzatokkal, civil szervezetekkel,
egyhazakkal, miivelddési intézmeényekkel.
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Az ellatasi teriilet lakossagénak j6 szinvonali ellatdsa érdekében napi szint(i a kapcsolat a tars-
intézményekkel, - szolgéltatdkkal. T6bb esetben, egy-egy eset megoldisdhoz sok szdlon
keresztiil jutunk el, tobb szocialis szakember bevonésa éltal.

Az ellitandé célcsoport megnevezése

Ceglédbercel Kozség kozigazgatasi teriiletén €16 szocidlisan rdszorulé Sregségi nyugdijkorhatart
betoltott emberek tovébba: az intézménybe az Gregségi nyugdijkorhatiron feliili, a fogyatékos,
indokolt esetben a 18. életévét betdltdtt személy - aki ellatasara csak részben képes - veheto fel,
akik 6nmaguk ellatasdra részben képesek, de egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis
¢és mentalis tAimogatésra szorulnak.,

Az id6sek nappali ellatasat demens személyek is igénybe veszik.

A demens személyek f6bb jellemz6i:

Kognitiv tiinetek: feledékenység, figyelem-zavar, tér-, idébeli tajékozatlansag, sajat és masok
személyére vonatkozd tajékozatlansdg, elvont gondolkodas kéarosodasa, cselekvések
megtervezeése, - atlatisa képességének elvesztése, beszéd, irds, olvasis, szamolas képességének
hanyatldsa / elvesztése (mely bizonyos esetekben ijb6]l megtanulhat6), arcfelismerés zavara,
betegségbelatas hidnya.

Pszichés tiinetek: személyiség-véaltozds, passzivitds, inditékszegénység, pszichés betegségek
megjelenése.

Sajatos modon a demens személy szamdra a Maslow-piramisba foglaltak szinte eggyé olvadnak,
azaz szinte minden egyformén fontos szdmukra. Jellemz6, hogy a demens beteg nem
panaszkodik, rossz kozérzetét, fajdalmat, ill. jabb betegségének kezdetét inkabb
viselkedésének, tudatallapotanak megvéltozésa jelezheti. Ezért nagyon fontos az értd figyelem,
a tolerancia, a kdvetkezetesség, a gondozok allandésiga, a biztonsagos, baratsigos kérnyezet.
Figyelemmel kisérjiik az egyén Onellatasi képességét és ezért mindig csak ott és annyit segitiink,
amennyit sziikséges.

Az idisek nappali ellitdsa, mint intézmény szolgiltatisai

e szabadidOs programok szervezése,

o szilkség szerint az egészségligyl alapellitds megszervezése, a szakellatdsokhoz vald
hozzéjutés segitése,

e hivatalos iigyek intézésének segitése,

o ¢letvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése

e specidlis 6nszervezddé csoportok tdmogatéasa, mikoddésének, szervezésének segitése,

o {¢tkezés lehetGségének biztositasa.

Szabadidés programok szervezése
A szabadid6s programok szellemi, kulturalis, manudlis, kreativitast fejlesztd és szérakozast
biztositd lehetdségeket kindlnak:

o sajtétermékek, kényvek, kirtya- és tarsasjatékok, valamint

s tomegkommunikéciés eszk6zok allnak az ellatdst igénybe vevok rendelkezésére,

o lchetdség van az érdeklGdési kdrek megfeleld film kézos megtekintésére,
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* meghivott eléadok és munkatirsaink kiilénb6zé téméaban elbéadasokat tartanak (pl.:
kultara, kézérdekil témak),

¢ rendezvényeket (pl.: névnap, sziiletésnap, jeles napok), kirdndulasokat szerveziink,

o szakember vezetésével kiilonbdzo kreativ-manualis foglalkozasokat szerveziink,

o lehetség van kézimunkazasra (pl.: kotés, horgolds, himzés).

Sziikség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakell4tidshoz valé hozzijutas
segitése

Az id6sek nappali ellatasat, mint szolgaltatast / ellatast igénybe vevoket kérjlik, hogy a kérelem
benyijtasakor tajékoztassanak minket egészségi dllapotukrdl. Az egészégi-mentilis allapotrdl
elsésorban a kérelemben kapunk tijékoztatdst a hiziorvos vagy a szakorvos altal, valamint a
kotetlen beszélgetés sordn is képet kapunk az id6s személy allapotdrdl. Célunk, hogy
mindenkinek megismerjiik az aktudlis fizikai-. mentalis allapotat, azt figyelemmel kisérjiik és
segitsiink. Ennek érdekében sziikség szerint vérnyomds-, vércukormérést végziink, indokolt
esetben haziorvoshoz, szakorvoshoz iranyitjuk az iddseket, siirgds esetben ment6t hivunk, Az
intézmeényiink igény szerint diétas étkeztetést biztosit, ezzel is hozzdjarulni kivanunk idéseink
jobb egészségi allapotdhoz. Az egészséges életmodrol beszélgetést, elbadast szerveziink,
egyénileg tandcsadés torténik. A mentdlis gondozasra is nagy hangsulyt fektetiink, hiszen id6s
korban, kiilondsen egvediil €16k esetében, a rossz fizikélis allapot és az egyediillét miatt gyakori
a depresszio, az elkeseredés, a bezarkdzas. Ennek elkeriilése, oldasa érdekében nagy jelentOsége
van az egyéni bindsmodnak, a személyre szabott gondozasnak, melyet igyeksziink biztositani
idéseink szdmara.

Hivatalos ligyek intézésenek segitése

A hivatalos iigvekben vald jartassag hidnya, illetve a kiilénb6z6 Uj eljarasok bevezetése miatt
sziikséges ez a fajta segitségnyijtds (pl.: okmanyok potlasa, szocidlis targyl kérelmek
megfogalmazasa, nyomtatvanyok kitdltése, koziizemi szolgaltatokkal felmeriild problémak
kezelésének segitése).

Eletvitelre vonatkozé tandcsadas, életvezetése segitése:

o egyéni €s kiscsoportos foglalkozasok, beszélgetések keretében kiilonbozd témaban
szerveziink eléadasokat,

o a jelzett vagy észlelt problémaval kapcsolatban egyéni beszélgetést folvtatunk az
érintettel / érintettekkel,

* havi rendszerességgel biztositottak a hitéleti alkalmak,

e a jo kozerzet fenntartasa érdekében biztositott fodrasz, pedikiir, manikiir szolgaltatas
(igény szerinti gyakorisaggal),

e npaponta szerveziink 1il6 tornat,

o kiemelten fontos a higiénés ellatas, hiszen néhany ellatott szamara rendezett, tiszta
kériilmények a tisztalkodashoz, mosashoz csak intézményiinknél biztositottak, vagy a
tevékenységet (tisztdlkodas, mosas) csak segitséggel képesek elvégezni, mely segitséget
a gondozdink megadnak.

Specidlis dnszervezddd csoportok tdmogatdsa. milkodésének, szervezésének segitése
Igény szerint lehetdséget biztositunk specialis 6nszervez6do csoportok szdmara.
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Altalaban szeretnek az idések az otthonukhoz kdzeli helyen tartézkodni vagy oftt, ahol ismer&siik
madr igénybe veszi a szolgaltatist. Az éves tervek készitésekor els8sorban azt tartjuk szem el6tt,
hogy a programok a szolgaltatast igénybe vevOk szdméra érdekesek, vonzdéak legyenek. Ehhez
ismerniink kell az igénybevevok helyzetét, érdeklédési korét.

A szolgaltatdsokat esztétikus, rendezett, akaddlymentes épiiletekben biztositjuk, egyénre
szabottan. Az intézmény latogatéi ismerik egymadst, lehetdség van egymdas programjaiba
bekapcsoladni.

Szolgiltatisi elemek

a) tanacsadas: az igénybe vevd bevonasival térténd jogait, lehetGségeit figyelembe vevd,
kérdésére reagdld, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé informécié 4taddsa valamilyen
egyszeri vagy specidlis felkészliltséget igénylé témdban, amely valamilyen cselekvésre,
magatartisra 6szténdz.

o Eletvitelre vonatkozo tandcsadas, életvezetés segitése,

o Pszicholbgiai tandcsadashoz val6 hozzajutds megszervezése,

e Hitéleti alkalmak

e Diétas tanicsadas, hozzajutas szervezése,

e Hivatalos ligyek intézésének segitése,

b) esetkezelés: az igénybe vevd, vevOk sziikségleteinek kielégitésére (problémajanak
megoldasara, ill. céljai elérésére) iranyuld, segitd kapcsolat, amely sordn szdmba veszik és
mozgdsitjak kdrnyezete eréforrasait, szolgaltatdsokat és juttatdsokat, amelyek bevonhatok a
célok elérésébe, Gjabb problémék megel6zésébe.
Kiemelten fontos a nappali ellatisban a mikrokornyezettel, a kozvetlen csaladdal vald
kapcsolattartas, esetleg egyéb szakemberek bevonésa, hogy az életminéségét megdrizzilk, vagy
javitsuk. Az igénybe vevd személy szocidlis helyzetének, fizikai és egészségiigyi allapotinak,
kompetenciinak, tamogatasi sziikségleteinek megismerése, felmérése folyik.

e Hivatalos iigyek intézésének segitése,

¢ Onélléséguk megtartdsa,

e Biztonsagérzetilkk novelése,

e Csalddtagok, szakemberek bevonésa a problémadk feltirasihoz.

c¢) gondozis: az igénybe vev0 bevondsdval torténd, célzott segités mindazon tevékenységek
elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, testi — lelki timogatasa,
fejlesztése, legjobb €letmindség elérése, csaladba, tarsadalmi stiatuszba vald visszailleszkedése.

e A személyi higiénével kapcsolatos segitségnyijtas,

e Sziikség szerint az egészségiigyi alapellatis megszervezése, a szakellatasokhoz valé

hozzajutas segitése,

o Egészségi dllapot figyelemmel kisérése, tamogatds terdpiakiovetésben,

e Pihenés biztositasa,

e Folyadéekpotlas ellendrzése,

e Mentalis timogatds,

e Fizikai aktivitds segitése, OsztOnzése,

o (Csaladi és tarsas kapcsolatok tAmogatasa.
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d) feliigyelet: szolgaltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgalé szemelyes
vagy technikai eszk6zzel biztositott kontroll.

Intézménybe torténd bejutds megszervezése, segitése,
Fizikai biztonsag fenntartésa,
Az igénybe vevo tevékenységének folyamatos figyelemmel kisérése.

e) haztartdsi vagy haztartast p6tl6 segitségnyijtas: az igénybevevd mindennapi ligyeinek
intézésében valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgald lehetéscégek és
eszk0zOk biztositdsa, ha ezt a sajat haztartdsidban vagy annak hidnydban nem tudja
megoldani.

Mosas biztositasa,

Tisztalkodasi lehetdség biztositdsa,

Segitségnynjtas a személyes kérnvezet rendben tartdsdban (intézményen beliil),
Mindennapi iigyek intézésében vald segitségnyijtas.

f) készségfejlesztés: az igénybe vevé tarsadalmi beilleszkedését segité magatartasformainak,
egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését szolgalo helyzetek, lehetdségek
biztositasa, azok gyakorldsara.

Szabadidés, kulturdlis programok szervezése, sajtétermékek, konyvek, kértya- és
tarsasjatékok, TV-, rddidmiisorok biztositasa,

A vallasi, csaladi és egyéb linnepek megtartasa, (Pl. Kardcsony, Hasvét, névnap, stb.)
Csoportos torna, fizikai aktivitds meg6rzését szolgalé foglalkozasok

Tematikus foglalkozasok (pl. meméria, sz6jaték, kviz kérdések)

Haztartasi tevékenysegek (siités, barkdcsolés, varras)

Népi kézmiives foglalkozasok (kotés, horgolas, himzés)

Erdeklédési kornek megfeleld foglalkozésok.

g) kozosségi fejlesztés: telepiilés vagy térség lakossagat érintd integracids szemléletli, informald
tevékenység, amely kiilonbdzd célesoportokra vonatkozé specidlis igényeket tar fel,
szolgéltatdsokat kezdeményvez, kiz0sségi egytittmiikdéseket valésit meg.

Hagyomanyv6rz6- teremté programok (Ovodssok, Iskolasok mifisora iinnepek
alkalmaval),

Szabadido lehetd leghasznosabb eltdltése,

Nyitott programok (nem csak klubtagok vesznek részt),

Kiils6 programokon valé aktiv részvétel (kiallitas, miuzeum latogatas, varosi program)

Az ellatas igénybevételének médija

A telepiilésen él6 18. életéviiket betSltott személyek veszik igénybe a szolgéltatdst, akik
OSnmaguk ellatasara részben képesek, de egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis €s
mentalis timogatdsra szorulnak.

A személyes gondoskodast nyijté szocialis ellatdsok - s igy az idések nappali ellitdsa is, mint
alapszolgaltatis - igénybevétele Snkéntes, az ellatdst igényld, illetve tdrvényes képviselje
frasbeli kérelmére torténik. Az idések nappali ellatdsanak igénybevételéhez egy, az
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intézményiink 4ltal készitett kérelem nyomtatvany kitbltése sziikséges az igényld, illetve a
térvényes képviseltje altal. A kérelemhez tartozik a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
ellitasok igénybevételérdl szolo rendelet szerinti orvosi igazolés.

Demens személyek ellatasa esetén az igénybevételre irdnyulé kérelembez be kell nytjtani az
orvosszakertoi szerv vagy a Pszichidtriai / Neurolégiai Szakkollégium 4ltal befogadott demencia
centrum vagy pszichiiter, neurologus, geriater szakorvos éltal kiallitott, a demencia korképet
megallapito szakvéleményt.

Amennyiben valaki étkezést is szeretne igénybe venni, szintén sziikséges egy, az intézményiink
altal készitett kérelem nyomtatvény kitdltése. A kérelmet szintén a sziikséges mellékletekkel el
kell 14tni. A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmeket igazolni sziikséges a jovedelem
tipusdnak megfelel irattal, dokumentummal, és azt a jovedelemnyilatkozathoz mellékelni
szilkséges.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatds feltételeirdl a kérelem benyujtisakor a
kérelmez6t tajékoztatjuk.

Az alapszolgaltatast igényld személy az ellatas kérelmezésekor irdsban nyilatkozik arrél, hogy
hozzéjérul-e az adatkezeléshez.

A személyes gondoskodést nytjto szocidlis intézményi jogviszony keletkezését a személyes
gondoskodés irdnti kérelemrol donteni jogosult személy intézkedése alapozza meg.

Az ell4tas megkezdésének legkorabbi idopontjardl az intézmény vezet6je értesiti a jogosultat.
Az elldtas igénybevételének megkezdése el6tt az elldtast igényld, illetve torvényes képviselbje
¢s a fenntartd megbizasdbol az ellatast nyujté intézmény vezetdje irasban megallapodast kot.

A szolgaltatasrol sz616 tdjékoztatds helyi médja

Az intézmény sajat kiadvanyaban tijékoztatja a lakossagot a szolgaltatasokrél, programokrol,
valamint a helyi médidban megtalalhaté a szolgiltatas elérhetdségének médja. |

A telepiilésrdl és a térségbol az intézményt személyesen &s telefonon is megkeresik, melyek
soran megismerve az adott személy probléméjit, még részletesebb tajékoztatatist nyhjtunk.

A tajékoztatashoz tartozik a més szocidlis intézményekkel, - szervezetekkel valé egyitttmiik8dés
is.

Az intézmény honlapjanak készitése folyamatban van,

Demens személyek nappali ellitisa

A demens személyek nappali ellatasa a Pszichiétriai/Neurologiai Szakkollégium éltal befogadott
demencia centrum, vagy pszichidter, neurolégus, geridter szakorvos demencia kérképet
megallapitd szakvéleményével rendelkezOk személyeket latja el.
A demens személyek nappali ellitasa az id6sek nappali ellatdsa részeként biztosftott az
intézményiinkben.
A demencia diagnosztizélasa szakorvosi feladat, a terdpia azonban egyiittmiikddést feltételez az
egészségiigy és a szocidlis ellatorendszer kozott. A demens személy egyéni gondozasi tervét a
szakvélemény alapjan és az intézmény szocidlis munkatérsinak Aéllapotfelmérése szerint
készitjiikk el. Az ellatottak meglévd képességeinek megbrzésére és fejlesztésére iranyuld
programként a demencia korképpel rendelkezd elidtottainknak egyéni és csoportos
foglalkozé4sokat szerveziink napi rendszerességgel.
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A demens személvek dllapot-felmérési modszerének bemutatisa

A szocialis munkatars elvégzi a kognitiv vizsgalatot - MMSE (Mini Mental State Examination)
-, amellyel a kognitiv funkciok karosodasanak mértéke 4llapithaté meg. A teszt segitségével az
orienticidos ismereteket, a figyelmet, a koncentraciét, a memdriat, a szogdrdilékenységet, a
nyelvhasznalat mértékét, az olvasasi, a téri és a vizualis készségeket vizsgaljuk. Az allapot-
felmérés része az erOsségekre épitd szocialis készségszintek felmérése. A felmérést a klienssel,
csaladjaval/gondozdjaval egyiitt végezzik, 6t f6 teriilet mentén: Gnellatdas, kommunikécio,
tajékozddas, kozosségi aktivitds, a viselkedés adekviaciéja. A mentélhigiénés szakember
munkéjanak részét képezi az életit interju felvétele, a személyiség-ténvezOk megismerése, a
meglévl képességek, készségek, valamint az azokban bekovetkezett valtozasok nyomon
kévetése.

A biztonsigos targyi kérnyezet bemutatisa

Az intézményben biztositottak a feltételek ahhoz, hogy napi rendszerességgel szervezziink
egyéni és csoportos foglalkozasokat. Tekintettel arra, hogy a demens ellatottak 4llapotanak
rosszabbodaséval csdkken a kornyezet felismerésének képessége, és fokozodik az eltévedés
veszélye, ezért kiemelt fontossdgu, hogy épiileteink akadalymentesitettek, biztonsagosak, de
nem zartak, jol atlathatoak, tagasak, vildgosak, és a tdjékozddast, eligazodast segith, az
eloirasnak megfeleld tablakkal rendelkeznek. Az éplilethez védett, gondozott, rendezett, kerti
butorokkal felszerelt udvar tartozik. A helyiségek berendezésénél torekedtiink arra, hogy ne
legyenek balesetveszelyes butorok. A vilagos szinek €s a termeészetes anyagok az uralkodoak. A
televizio és egyéb hiradastechnikai berendezések hasznélata a gondozok jelenlétében torténik,
hiszen fontos, hogy ezeket az eszkdzdket ne zavard, figyelemeltereld hattérzaj keltésére
hasznaljuk.

A gondozoi feligvelet a teljes nyitvatartasi idében, folvamatosan biztositott.

Biztonsagos kornyezetben, tervezett, szervezett mddon segitiink a mindennapi életben
tapasztalhatd problémék megoldésiban, személyre szabottan, az egyén fizikai, mentilis
allapotat, a demencia fokat figyelembe véve.

Programok szervezésénél figyelembe vessziik az ellatottak dllapotat, s alkalmazkodva ahhoz,
olyan programokat, értelmes tevékenységeket szerveziink, amelyek pozitiv élményt nyjtanak
szamukra. Ezaltal biztonsagban, akt{van telnek a napok, t6r8dd-gondoskodé figyelemben.

Az allandosag, a szervezettség, rendszeresség nagyon fontosak a demens betegek szamara, igy
a napirendet mindig betartjuk. Ahogy sulvosbodik a demencia, Ggy né az igénv a
rendszerességre, és gy csokken az igény a valtozatossigra.

Fontosak az egyéni és a kdzis tevékenységek.

A foglalkozasok tsszedllitdsanal azokra a képességekre €pitiink, amelvek altaldban erbsségeik a
demens id6seknek. A zene, a ritmus, az érzelmek, a hosszi tdvi memdria a demensek er8sségei,
igy ezeket figyelembe véve éllitjuk Ossze a foglalkozasainkat. Fontos a hétkdznapi
tevékenységek beiktatdsa az intézményi életbe.
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Az ellitottak meglévé képességeinek megdrzésére és fejlesztésére irdnvulé program
Terapias foglalkozasaink:

— mobilizald, rehabilitaciot segitd tevékenységek: séta, torna, mozgasos tevékenységek,

— afinom motorikdra fékusz4lo, kreativitds igényld / fejlesztd tevékenységek,

— szorakoztatd, ismeretterjeszté beszélgetések, elGaddsok, tévénézés, zenehallgatis,
felolvasas,

— készségmegbrz6 tréningek.

eridgtriai) ellitissal valdé

A teriiletileg illetékes szakorvosi

egyiittmiikddés médja
A szakszeri ellatés alapja a pszichiater szakorvossal, a haziorvosokkal valé egyiittmiik&dés,

Az egyiittmiikdés modjai:

— rendszeres konzultacio altalanossdgban a demenciarol és az egyéni esetekrél,

— njelzbrendszerrel” valé kapcsolattartds: jelzés a lehetséges igénybevevokrsl és egyeztetés,
kapcsolattartas a mar ellatottakrol.

A szakemberek melleft nagyon fontos szerepe van a csaliddnak, a hozzatartozoknak, hiszen mi

csak a nap egy részében vagyunk jelen az ellatotiak életében.
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4. IDOSEK OTTHONA

A szolgaltatas székhelye:
Ceglédbercel, Pesti ut 50.
Telefonszam: 53/378-344

Az idbsek otthona, 4polast, gondozist nyujté bentlakisos intézmény, a Szent Ilona 1dések
Otthona intézmény keretében, 6n4lld szakmai feladatként mitksdik.

A.szolgailtatis célja

Az intézmény otthont teremt els6sorban azoknak az id6skoriaknak €s azon, betegségiik miatt
onmagukrol gondoskodni nem tudd 18. életévét betdltdtt személyeknek, akiknek egészségi
allapota rendszeres gydgyintézeti kezelést nem igényel, nincs hozzatartozoja, vagy csaladtagjai
nem tudjak megoldani a feliigyeletét, gondozasat, dpolasat.
Ha az ellatast igénybe vevo személy esetében demencia kdrébe tartozo korkép keriil szakorvos
altal megallapitasra, a demens lakd ellatasarol az intézmény gondoskodik.
Az intézmény személyre szabott gondozast, polast biztosit az ellatast igénybevevok szamara,
az alabbi célok figyelembe vételével:

¢ az emberi méltdsag tiszteletben tartdsa,

s akozosségi életbe vald beilleszkedés elosegitése,

e abékés, nyugodt élet megteremtése,

o Dbiztonsagos, esztétikus, akadalymentes kdmyezet kialakitasa,

o ¢letkornak megfeleld, egyénre szabott gondozas,

o sziikség esetén, egyénre szabott dpolds,

e folyamatos hazi-, €s szakorvosi ellatés,

o gybgyszerekhez, gyogyaszati segédeszk6zokhoz valo hozzajutas segitése,

¢ egyénre szabott mentalhigiénés ellatés,

e tarsas kapcsolatok eldsegitése,

e szabadidds programok szervezése,

o szabad vallasgyakorlas biztositasa,

¢ alakdk hozzatartozdinak bevonasa az érintettek ellatasaval kapcesolatban,

o folyamatos kapcsolattartas biztositasa az ellatast igénybevevok és hozzatartozoik kdzoit.

Cél, egy csaladias, rendezett, higiénikus otthon kialakitasa, ahol a lakék biztonsagban, a testi,
mentalis sziikségleteik kielégitésével, folyamatos szakmai feliigyelettel, a kdzdsség elfogadasa
mellett élhetnek. Az intézményi ellatdsnak nem feladata a korabbi ¢saladi otthon kivaltasa. Nem
feladata egyénenként, a kordbbi 6nallé élet biztositasa sem. Mindezek mellett a szakma fontos
célkitiizése- amennyire ezt a lako allapota megengedi- az individualis ellatds megteremtése.

A megvalésitani kivint program konkrét bemutatisa, a létrejivd kapacitisok, a nyuajtott
szolgaltatiselemek. tevékenységek leirasa
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Szolgiltatastervezésiinkben a megval6sulé szakmai tervek eredményeképpen Ceglédbercel
Kozség szocidlis ellatérendszere erfsddik.

A bentlakasos intézményi elhelyezés tehermentesiti ellatottaink csaladtagjait, akik az ellatisra
szorul6k szaméra otthonukban nem tudjik biztositani a megfeleld ellatast, illetve a folyamatos
feliigyeletet.

A Kkorszerii intézményi ellatas (fizikai és mentdlis gondozds) révén javul az elldtottak
életmindsége, cstkkenthetd kirekesztettségiik, fejleszthetdk tarsas kapcsolataik, meglévd
képességeik egyre hosszabb ideig fenntarthatok.

Ellitottaink gondozasa egy gondozasi egységben zajlik. Elhelyezésiik apolasi, és mentalhigiénés
szakmai dontés alapjan torténik.

A feladatellatas (szolgaltatas) szakmai tartalma, mbdja

oHa az életkoruk, egészségi é4llapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt a raszorult
személyekrdl az alapszolgéltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat
allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellétdsi formdaban kell gondozni.” (1993.évi
1L tv.)

A bentlakasos iniézmény az ellatast igénybe vevok szdmara folyamatos gondozast, apolast és
egészségligyi ellatast biztosit.

A gondozasi tevékenység a szolgaltatist igénybe vevd személy részére nyujtott fizikai, mentilis
és életvezetési segitség, amelynek sordn az igénybe vevd szocidlis, fizikai és mentalis
allapotinak megfelelé egyéni bindsmédban részesiil. Az intézmény ellatottai szlikségleteik
mértékének megfelelden valamennyien gondozasban részestilnek.

A gondozési tevékenység egyénre szabott, egyéni gondozési terven alapul. A gondozasi
tevékenység egyrészt a fizikédlis szikségletek kielégitését, tovdbbd egészségnevelést,
felvilagositast, életvezetési segitséget, pszichés gondozast foglal magaba.

A munkatarsak feladata a szolgaltatast igénybevevok egyénre szabott, komplex gondozasa,
amely magéaba foglalja az ellatottak egészségi allapotanak védelmét, mind a fizikai, mind a
mentdlis 4llapot szempontjabol.

Fontos feladat az ellatottak Snellatasi képességének minél hosszabb idejli megdrzése, szinten
tartasa, aktivitisuk el6segitése érdekében.

Bizonyos Onellatasi képességgel még rendelkezd ellatottak részére a képességeikhez mért
segitségnyijtds, tdmogatds biztositdsa &ll elGtérben, Onellétdsra teljesen képtelen lakéink
szamara pedig a teljeskorii ellatas biztositasa.

Az igénybevevdk koruk és éllapotuk szerint az otthonosségot és az épolési szakmai feltételeket
is figyelembe vev0, butorral berendezett szobdkban keriilnek elhelyezésre. A lakészobdkon kiviil
nappali tartézkodasra, foglalkoztatisra, mozgés és szabadidd eltSltésre lehetOséget nyujtod terek
biztositottak.

Rendkiviill nagy hangsilyt fektetink a csalddi kapcsolatok megtartasdra, kialakitdsara.
Tarsadalmi és tobbgenericids programokba valé bekapcsolédaséra és azok szervezésere,
legféképpen tgy, hogy helyilikbe hozzuk a kiilsdé partnereket. Minden lehetséges és
megval6sithaté kérést teljesitiink, az ezen tilmend programok, kérések kiilon térités ellenében
vehet6k igénybe.
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Igyeksziink megszervezni - lehetdleg téritésmentesen vagy részleges hozzijarulassal- a
kiilénbdz6 kulturdlis programokat, kirandulasokat.

Alapvetd célunk, a gondozisra szoruld id6s ember sziikségleteihez igazodd segitségnyjtas
biztositasa. Ennek mértekét és modjat mindenkor a segitségre szorulé ember egészségi fizikai és
mentdlis édllapota alapjan hatarozzuk meg. Az intézménvben kiemelkedd szerepe van a
mentalhigiénés és foglalkoztatasi tevékenységnek.

Alapfeladat, az idosek gondozasa, melyet komplex gondozis keretében valésitunk meg, ahol a
gondozas valamennyi elemét (fizikai, egészségiigyi, pszichés gondozas, foglalkoztatds) egyiitt
kell alkalmazni, maximalisan figyelembe véve a laké egyéniségét, igényeit, kultirajat. Mindezt
tudatosan €s tervszeriien szervezziik és hajtjuk végre.

Gondozasi, apolasi feladatok

Testi higiéné biztositisa:
o filirdetés, borapolas,
¢ inkontinencia kezelése,
¢ haj-, sz4j-, fog- és kbrémapolas,
e ¢évszaknak megfeleld ruhdzattal valo ellatés.

Elelmezés biztositésa:
o napi 6tszori étkezés biztositasa,
¢ dtelek mindségi, mennyiségi ellendrzése,
e ¢ételek személyre sz016 kiadagolésa,
s diéta biztositadsa,
e régasi, nyelési problémaval kiizdd lakok étkezésének feliigvelete, illetve etetése, itatdsa,

Intézményiink sajat fézokonyhdval nem rendelkezik. Az elldtottak részére napi haromszori
foétkezés, valamint kiegészitd étkezés (tizorai, uzsonna) is biztosftott. Az ételt az Innoven Kift.
szallitja.

Orvosi utasitas alapjan lehetOség van diétas étkezés igénybevételére is.

Egészségi allapot megbrzése:
® orvosi utasitas alapjan gyogyszerek pontos adagolasa,
» injekciok beadédsa, egyéb terdpids kezelések (pl. sebkezelés, kotdzés) utasitas szerinti
elvégzése,
* megbetegedés estén szakszerii dpolas,
» vitilis paraméterek rendszeres ellendrzése,
e szikség esetén orvosi ellatas kezdeményezése.

Egészségiipyi ellatas keretében a bentlakdsos intézmény gondoskodik:
o cgészségmegdrzést szolgalo felvilagositasrol,
s rendszeres orvosi felligyveletrél,
o sziikség szerinti dpoldsrol,
¢ szakorvosi-, korhazi ellatashoz valé hozzéjutasrol,
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o gylOgyszerellatasrol,
» gylgyaszati segédeszk6zok biztositdsardl.

Intézményiinkben haziorvos-belgyogydsz szakorvos latja el heti rendszerességgel, a jogszabaly
altal el6irt 6raszdmban az orvosi teendbket véllalkozési szerz6déssel.

Tevékenysége sordn elvégzi az ellatottak sziikség szerinti vizsgdlatait, elrendeli az intézményben
elvégezhet( terapias tevékenysegeket, sziikség esetén szakorvosi, korhézi ellatist kezdeményez,
elvégzi a pgyogyszerellatassal kapesolatos feladatokat. Egészségneveld, felvilagosito
tevékenységet is végez.

Mentailhigiénés ellatas

A bentlakésos intézmény feladatkorében gondoskodik az ellatast igénybe vevék mentalhigiénés
ellatésarol.

Ennek keretében biztositja:
¢ konfliktushelyzetek megelbzése érdekében egyéni €s csoportos megbeszélést,

o szabadidd kulturalt eltdltésének feltételeit,

» sziikség szerinti pszichoterapias foglalkozast,

s az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,
o foglalkoztatasi tervek megvalositasat,

o hitélet gyakorlésinak feltételeit.

Az ellatast igénybe vevok koranak, egészségi A4llapotinak, képességeinek és egyéni
adottsagainak figyelembevételével a mentalhigiénés munkatirsak szervezik:

e az aktivitdst segité fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenységek, fekvdbetegek
levegbztetése, tornaztatisa),

o szellemi és szorakoztato tevekenysegeket (pl. irodalmi, természetismereti foglalkozasok,
felolvasasok, radiohallgatas, tévénézes, kartya €s tarsasjatckok, zenehallgatas, kreativ
tevékenységek),

e Lkulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, {innepségek, névnapok, szinhdz,
muzeumlatogatasok, kiallitasok, kirandulasok).

Valamennyi ellatott részesil mentalhigiénés ellatdsban.
A mentalhigiénés ellatas, a mentalis gondozas egyénre szabott, egyéni foglalkoztatasi terveken
alapul.

A mentalhigiénés munka célja, feladata:

A mentélhigiénés munka a bentlakasos intézményi ellatas legdsszetettebb feladatkére. Empétia,
szakértelmet, emberi odafigyelést igényld feladatsor. Komplexitdsa nem csak az emberi psziché
tamogatasabol 4ll, de mentilis szinten tartasbél, motivalasbol, konfliktusfeloldasbdl, dpolasi-
gondozisi tevékenységek iranti fogékonysagbdl is All.

Mentéalhigiénés munka mozzanatai:
o Az ellatottak mentalis dllapotdnak megdrzése, és fejlesztése,
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Egyéni fejlesztésck, mentalis allapot szinten tartasa,

Tarsas kapcsolatok kialakitisdnak segitése, fejlesztése,

Kis kdzosségek kialakitasa,

Folyamatos kapcsolattartas hozzatartozokkal,

Lehetdség biztositasa a szabadidé hasznos eltéliésére, eziltal a monotdnia olddsa.

A célok megvaldsulasa érdekében végzett feladatok:

ellatottak mentalis allapotdnak folyamatos, rendszeres megfigyelése, felmérése,
értékelése,

a fentiekhez igazodva,- az ellatottak autonomiajénak és emberi méltosiganak tiszteletben
tartdséval- személyre szabott, valamint csoportos foglalkoztatési terv kialakit4sa,
ellatottak szabadidejének valtozatossa tétele, hasznos, tartalmas id6tsltés megszervezése,
ellatottak  tarsas  kapcsolatainak  fejlesztése, elszigetelodés  kialakulasanak
megakadalyozasa, csoportélmény biztositdsa, konfliktusok kezelésében segitségnyujids,
alkotds 6rémének biztositdsa, hasznossag tudatanak erdsitése, feladattudat kialakitdsa,
sikeréiményhez vald juttatas, s ezen keresztiil a mentalis allapot szinten tartasa,

a munkavégzésre képes ellatottak szamdra az intézmény miikddési kérén beliil szervezett
munkavégzés biztositasa.

Mentalhigiénés munkatars feladata:

intézménybekeriilési szandék (kérelem) benyljtisat kdvetben a vezetd apoloval
eldgondozast végez a kérelmezd megjelslt tartdzkoddsi helyén,

az elégondozés sordn egvéni mentalis dllapotfelmérést végez,

intézményi elhelyezést megeldzden team-munkat végez a vezetd apoloval,

0j igénybevevd intézményi bekoditdzésekor kdzvetlen technikai, s mentdlis segitséget
nyujt a lakonak és hozzatartozdjanak egyarant,

egyéni foglalkozésok, fejlesztések,

segitd beszélgetés,

felvilagositas, egészségnevelés,

kiscsoportos foglalkozasok,

nagycsoportos foglalkozasok megszervezése.

A _csoportos foglalkozasokon beliil:

szabadidd hasznos elt6ltésére szervezett intézményen beliili és azon kiviili programok
(ismeretszerzd és egvéb kulturalis programok),

kreativ foglalkozasok,

mozgasterapiads foglalkozasok,

zenés, tancos foglalkozésok,

munka jellegli foglalkozas.

A modszerek kivélasztasdt minden esetben az ellatottak igényei, valamint mentilis és fizikai
egészségi allapotuk hatirozza meg.

A fentieken tili egyéb szolgaltatasok:
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Intézményiink biztositja az elldtottak ruhazatdnak mosatisit az intézményi mosodéban,
tovdbbd lehet6ség van a ruhizat javitisira, Atalakitisdra is. Ezen szolgéltatisok
ellatottaink részére ingyenesen vehetdk igénybe. Az intézményi mosoda mellett a
férohelybdvitést kovetéen a ceglédi Toldy Ferenc Korhaz €s Rendelointézettel t6rténd
szerzOdés alapjan keriil igénybevételre tovibbi mosodai szolgéltatas.

Téritési dij megfizetése mellett veheté igénybe a fodraszati szolgaltatas valamennyi
ellatott részére.

Egyéb feladatok:

rendezett, esztétikus, tiszta kornyezet biztositdsa, kialakitasa,

higiénés szabélyok betartisa, betartatdsa,

ellatottak allapoténak (mind a fizikai, mind a mentalis allapotot illetben) pontos, alapos,
folyamatos megfigyelése, valtozasok azonnali jelzése és kezelése,

gondozési, apolési tevékenységgel kapcsolatos pontos, hiteles dokumentacio készitése,
testi sziikségletek kielégitése mellett kiemelkedé feladat az ellatottak pszichés, mentélis
gondozasa,

Hazirendben foglaltak elfogadtatisa és betartatésa az ellatottakkal.

Mis intézményekkel torténd egyiittmiakddés modja

Az id6sek otthona munkatarsai rendszeres kapcsolatot tartanak fenn €s egyiittmiksdnek:

az intézmény alapszolgéltatiasban dolgozé munkatarsaival,

mas szocidlis intézményekkel (pl. nappali intézmények, bentlakisos intézmények,
csaladsegitd szolgalat, timogat6 szolgalat, hazi segitségnynijtas)

egészségiigyi intézményekkel (haziorvosok, kezeldorvosok, kérhazi osztalyok, kérhazi
szociélis munkdsok),

Ceglédbercel Kozség Onkorményzataval,

egyhazakkal, civil szervezetekkel.

A fenti intézményekkel telefonos kapcsolattartds valamint személyes talalkozasok,
konzultaciok, tapasztalatcserék keretében valésul meg az egyiittmiikddés.

Az ellitandé célcsoport megnevezése

Intézménylinkben olyan id6s emberek gondozasat, apoldsat végezziik, akik mér nem képesek
Snmaguk ellatasara foként megromlott egészségi allapotuk miatt, €s a vonatkozo jogszabalyban
eloirt szabalyok szerint gondozasi sziikségletfelméresiik alapjan teljes korii gondozésra, apolasra
szorulnak.

Ezen szabalyozas miatt ellatottaink egyre ndvekvod szamban igényelnek teljeskorii ellatast, egyre
magasabb szintil gondozasi, apolasi tevékenység zajlik az otthon keretein beliil. N6 az id6skori
demencidban szenvedok, valamint az Osszetett gondozasi teendoket igénylok szama, akik
ellatasa egyre nivekvd szakmai feladat elé 4llitja a munkatérsakat. A demencidban szenved6
ellatottak ellatésa elkiiloniilten torténik, ahol biztositottak azok a gondozasi, apolasi feltételek,
amelyek a demens ellatds szempontjabol elengedhetetlenck.
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Szolgaltatasi elemek

Tanacsadas: az igénybevevd bevonisival torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevd,
kérdésére reagdlo, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé vélemény-, javaslatkialakitasi
folyamat.

Esetkezelés: az igénybevevd sziikségleteinek kielégitésére iranyulo, megallapodason,
egvittmiitkddésen alapulo, tervszerii segit6 kapesolat.

Gondozas: az igénybevevd bevondsaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segitség
mindazon tevékenységek elvégzésében, melyet sajit maga tenne meg, amennyiben erre
képes lenne. Rendszeres és hosszabb ideji testi-lelki tamogatds, fejlesziés, mely elésegiti a
kértilményekhez képest legjobb életmindség elérését.

Etkeztetés: gondoskodas hideg és meleg étkezésrél napi rendszerességgel a szolgaltatds
helyén.

Feliigyelet: az igénybevevO lako- és tartdzkodasi helyén, illetve a szolgiltatds nyujtas
helyszinén, lelki és fizikai biztonsdgit szolgal6é, személyes és technikai eszk6zokkel
biztositott kontroll.

Haztartasi és haztartaspotld segitségnydjtds: az igénybevevd segitése mindennapi
életvitelében, személyes kdrnyezete rendben tartisa, személyes szilkségleteinek kielégitésére
szolgald lehetségek és eszkodztk biztositasa.

Szillitds: az igénybevevd eljuttatiasa egészségiigyi ellatasok, szolgdliatdsok, kdzdsségi
programok helyszinére.

Keészségfejlesztés: az igényvbevevd tarsadalmi, szocidlis beilleszkedését segitd
magatartasformainak, egyéni €s tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald
helyzetek és alternativak kidolgozasa, lehetOségek biztositasa, azok gyakorlasa,

Lakhatéas: az életkorhoz, egészségi allapothoz, csaladi helyzethez igazitott, lakhatasi
lehet6ség, mely eldsegiti a személye biztonsagot €s az emberi méltdsdg megbrzését, a
foglalkoztatasban és a k6zdsségi életben vald részvételt, illetve a csalddtagokkal torténd
kapcsolat fenntartasét.

Megkeresés: szocidlis problémék altal érintett vagy veszélyeztetett egyének kozvetlen,
illetve kdzvetlen médon torténd elérése, akik vélhetoen jogosultak az adott szolgaltatasra, de
azt barmilyen okbol elémi nehezen vagy egyaltaldn nem képesek.

Kozosségi fejlesztés: egy telepiilési rész, telepiilés vagy térség lakossdgat érinté integrécids
szemléletli, batoritd- 0Osztonz6, informald, kapcsolatszervezd tevékenység, kozdsségi
egyiittmiikddéseket valdsit meg.

Az ellatas igénvbevételének média

Az idések otthona a vonatkozd jogszabédlyokban meghatdrozott gondozasi sziikséglettel
rendelkezd, de rendszeres fekvObeteg-gvogyintézeti kezelést nem igényl6, a ra iranyadé Sregségi
nyugdijkorhatart bet6ltd személy lathato el.

A 18. életévét betdltott, betegsége vagy fogyatékossaga miatt dnmagérél gondoskodni nem
képes, gondozisi sziikséglettel rendelkezd személy is ellathatd, ha ellatisa mas tipusi
intézményben nem biztosithato.

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatas igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényléd
vagy tirvényes képviseldje kérelmére térténik.

A szocialis ellatast irasban kell kérelmezni, a kérelmet az intézmény vezetdjéhez kell benwiijtani.
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A benytjtott kérelem alapjan a megéillapodas megkotésére feljogositott személy vagy az
intézményfenntarté 4ltal megbizott mas személy végzi el az ellatast igénylé gondozasi
szilkségletének vizsgélatit, amelynek sordn a gondozési sziikségletet jogszabilyban
meghatarozottak szerint megvizsgélja és megallapitja a gondozasi sziikséglet mértékét, tovabba
a jogszabdly szerinti egyéb koriilmények fennallasat.

Iddsotthoni ellatds a gondozési szilkségletvizsgilat alapjan elért IH. fokozat vagy a
jogszabalyban meghatérozott egyéb koriilményeken alapuld gondozasi sziikséglet megéllapitésa
esetén nydjthat6. Ha az ellatast igényld gondozasi szlikséglete fennall, de az elért pontszdm nem
éri el a ITL. fokozatot és az idOsotthoni elhelyezést egyéb koriilmények sem indokoljék, az
intézményvezetd tajékoztatist ad a hazi segitségnyjtas igénybevételének lehetdségérol.

Az idésotthoni ellatas egyéb koriilmény alapjan is igényelhetd, melyekrdl az intézményvezet6 a
vonatkoz6 jogszabélyban meghatarozott feltételek alapjan tdjékoztatist nyujt.

A bentlakisos intézményi elhelyezés el6tt eldgondozast kell végezni. Az elégondozast a
vonatkoz6 jogszabaly alapjan végzi a megéllapodas megkdotésére feljogositott személy, az
intézményvezetd altal kijeldlt személy vagy az intézményfenntart6 4ltal megbizott mas személy.
Az elégondozas soran felmérésre keriil az ellétést igényld mentalis, fizikai és szocidlis dllapota.
Ezt kvetden az intézmény vezet6je dont az ellatdst igényld elhelyezésérdl, illetve az elhelyezés
sorrendjérdl.

Az intézmény vezetbje az ellatist igényld soron kiviili elhelyezésérél gondoskodik, ha annak
helyzete ezt indokolja. A soron kiviili elhelyezésre vonatkozé igényt a kérelemben fel kell
tintetni.

Az idések otthona szolgaltatas igénybevételéhez egy, az intézményiink dltal készitett kérelem
nyomtatvany kitoltése sziikséges az igényld, illetve a térvényes képvisel6je altal. A kérelemhez
tartozik a személyes gondoskodast nydjté szocialis ellatisok igénybevételérol szolé rendelet
szerinti orvosi igazolas.

Demens személyek ellatisa esetén az igénybevételre irdnyuld kérelemhez be kell nytjtani az
orvosszakértbi szerv vagy a Pszichiatriai / Neuroldgiai Szakkollégium éltal befogadott demencia
centrum vagy pszichidter, neurolégus, geridter szakorvos 4ltal kiallitott, a demencia kérképet
megallapité szakvéleményt.

A kérelmet a sziikséges mellékletekkel el kell 14tni (orvosi igazolés, jovedelemnyilatkozat, egyéb
az ellatas igénybevételéhez sziikséges dokumentum). A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett
jovedelmeket igazolni sziikséges a jovedelem tipusdnak megfeleld irattal, dokumentummal, és
azt a jovedelemnyilatkozathoz mellékelni sziikséges.

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatis feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a
kérelmez6t tajékoztatjuk.

A ellatast igényld személy az ellatés kérelmezésekor frdsban nyilatkozik arrél, hogy hozzéjérul-
e az adatkezeléshez.

A személyes gondoskodést nydjté szocilis intézményi jogviszony keletkezését a személyes
gondoskodas irdnti kérelemr6l donteni jogosult személy intézkedése alapozza meg.

Az ellatas megkezdésének legkorabbi idépontjardl az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat,
Az ellatas igénybevételének megkezdése elétt az ellatast igényld, illetve térvényes képviseldje
és a fenntarté megbizésabol az ellatast nyajt6 intézmény vezetdje irasban megallapodést kot.

A szolgaltatisrél sz616 tijékoztatas helyi mbdia
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A szolgaltatisok miikddésérl, azok igénybevételi lehetdségeirdl, tajékoztatni kell a
szolgéltatasok potencidlis igénybevevbit. Sziikséges, hogy a raszorult, ellitandé személyek
megfelelé informéciét kapjanak a szolgaltatok tevékenységérdl, az igénybevétel jelzésének
modjéardl, lehetdségeirdl.

A tajékoztatds modja: elsbsorban a helyben szokasos tajékoztatasi lehetdségeket kell hasznalni.
A tijékoztatds célcsoportjai: részben a szolgaltatdsok igénybevevéi, részben pedig a
szolgaltatasok sordn bevonandd szolgiltatd partnerek kore (intézmények, egyhazak, civil
szervezetek).

A Ceglédbercel telepiilésen a helyi dnkorményzat és az intézmények (egészségiigyi, szocidlis,
kulturdlis) hirdetétablaja, faliGjsagja, a helyi Gjsag, a szolgéltatd dltal készitett szérolapok
elegenddk az ellatottak tajékoztatdsihoz.

A szolgéltaté feladata irdsban és személyesen is kezdeményezni a kapcsolatot a terilletileg
illetékes intézmények vezetbivel, majd munkatdrsaival a hatékony egyiittmiikddés kialakitdsa
érdekében.

Az intézmény sajat kiadvényaban tajékoztatja a lakossigot a szolgéltatasokrél, programokrél,
valamint a helyi médidban megtalalhat6 a szolgaltatas elérhetéségének modja.

A telepiilésrdl €s a térségbdl az intézményt személyesen és telefonon is megkeresik, melyek
soran megismerve az adott személy problémajat, még részletesebb tijékoztatatast nyljtunk.

A tajékoztatishoz tartozik a més szocidlis intézményekkel, - szervezetekkel valo egylittmiiksdés
is.

Az intézmény honlapjanak készitése folyamatban van.

Ceglédbercel, 2021. . ....oeevenenen.....

intézményvezetd fenntarto

Zaradék

A Ceglédbercel Kozség Onkorményzata Szent [lona [d6sek Otthona Szakmai programjat
Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata ................ szamu hatarozataval hagyta jova.
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Szent Ilona Iddsek Otthona
2737 Ceglédbercel, Pesti uat. 50
T/F.: 53/378-344
e-mail: szent.ilona.cegledbercel@gmail.com

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

2021.



AZ INTEZMENY ALAPADATAI

Az intézmény neve:

Szent Ilona Iddsek Otthona

Az intézmény székhelye
(cim, agazati azonositd):

2737 Ceglédbercel Pesti ut 50.

Az intézmény képviselGje:

Torokné Hajdu Judit intézményvezetd

Az intézmény telephelyei
(cim. 4gazati azonosito):

2737 Ceglédbercel Pesti it 96.

Az intézmény
elérhetdségei:

Tel.: 53/378-344
E-mail: szent.ilona.cegledbercel@gmail.com

Az intézmény alapitéja:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata

Alapito okirat kelte: 2019. december 11.

Okirat szama: H/3511-2/2019.

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata Képviselo-
testiiletének 202/2019. (12.06.) OK szam hatérozata
Torzskdnyvi azonosito szam: 843627

Torzskényvi bejegyzés datuma.: 2019, 12. 16.

KSH statisztikai szamijel: 15843623-8730-322-13

Az alapito székhelye:

2737 Ceglédbercel Pesti ut 61

Az intézmény alapitasi
datuma:

2020, janur 1.

Az intézmény fenntartéja:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata

A fenntartd székhelye:

2737 Ceglédbercel Pesti 0t 61

A fenntartdé adoszama:

15730277-2-13

A fenntart6 képviseldje: Tordk Jozsef

Az intézmény tipusa és | 8730 Idbsek, fogyatékosok bentlakasos ellatisa

besorolasa TEAOR szidm | 8810 Iddsek, fogvatékosok ell4tdsa bentlakas nélkiil

szerint: 8899 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

Elléatési teriilet: Orszigos

Az int€zmény tipusa: integralt intézmény

Férohelyek szama: Id6sek Otthona 27 16
Szocidlis étkeztetés 13 16
Hazi segitségnyijtas 6 16
Idések Nappali Ellatasa 126

Az intézmény feliigyeleti Altalanos szakmai és torvenyességi feligyelet:

szZervei: Ceglédbercel Kdzség Onkormanyzat

2737 Ceglédbercel Pesti ut 61.

A fenntartdi tevékenység térvényességi feliigyelete:
A vonatkozd jogszabalyban meghatdrozott szervek

Az intézmény jogalldsa:

Az intézmény nem 6ndllo jogi személy,
részben 6nalld gazdalkodasu.

Az intézmény
bankszamlaszdma:

11742025-15843623




Ceglédbercel K6zség Onkorményzata, Szent Ilona Idések Otthona — az 1/2000. (1. 7.) SzCsM
rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan, figyelembe véve a tovabbi vonatkozé jogszabalyokat — a
kovetkez8k szerint hatirozza meg Szervezeti és Miik6dési szabalyzatt.

L
Altalanos rendelkezések

1. A Szervezeti és Miikddési Szabilyzat célja

A Szervezeti és Miikddési Szabélyzat célja, hogy meghatdrozza az intézmény szervezeti
felépitését, rogzitse az intézmény alapvetd miiksdési szabalyait.

Kéltségvetési szerv esetében az SZMSZ tartalmi elemeinél figyelembe kell venni a 2011, évi
CXCV. torvény az éllamhéztartasrol sz6l6 tv. vonatkozé szabalyait:

a koltségvetési szerv létrehozasar6l szolé jogszabélyra, hatirozatra torténd
hivatkozast,

a koltségvetési szerv torzskonyvi azonosité szimét, alapité okiratdnak keltét, az
alapité okirat szdmat, az alapitds idépontjat,

az ellatando, és a szakfeladat rend szerint (szakfeladat szaimmal és megnevezéssel)
besorolt alaptevékenységek, rendszeresen elltott kiegészitd, kisegitd és vallalkozasi
tevékenységek, valamint az alaptevékenységet meghatérozé jogszabéalyok
megjelolését,

azon gazdélkodo szervezetek részletes felsorolasat, amelyek felett a kiltségvetési
szerv alapit6i, illetve tulajdonosi (tagsagi, részvényesi, szavazatelsbbségi) jogokat
gyakorol,

a szervezeti felépitést és a mlikdésének rendjét, a szervezeti egységek (ezen beliil a
jogi személyiségii szervezeti egység és a gazdasagi szervezet) megnevezését,
engedélyezett létszamat, feladatait, és a szervezeti egységek kozotti kapesolattartas
rendjét,

a jogi személyiségli szervezeti egység szervezetérél, a jogi személyiségli szervezeti
egység képviseletére jogosultakrol, és a miikodés rendjérdl. Jogszabaly vagy a
koltségvetési szerv létrehozasarol rendelkezd hatérozat a jogi személyiségli
szervezeti egység képviseletére vonatkozé jogokat korlatozhatja, illetve a képviseleti
jogok gyakorldsdra feltételeket irhat eld, illetve annak gyakorlasét ellenjegyzéshez
kotheti,

a nem jogi személyiségli szervezeti egységek vezetdjének azon jogosftvanyait,
amelyek korében a koltségvetési szerv képviseldjeként jarhat el,

a szervezeti és miikdési szabalyzatban nevesitett valamennyi munkakérhéz tartozé
feladat- és hataskoroket, a hatdskorok gyakorlasanak médjét, a helyettesités rendjét,
az ezekhez kapcsolodo felelbsségi szabalyokat,

a koltségvetési szerv szervezeti dbrajat,

2, A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatilya

A szervezeti és miik6dési szabdlyzat személyi hatélya kiterjed:
- az intézmény foglalkoztatottjaira,
- az intézmény foglalkoztatottjai kdzremiikodésével létrehozott szervezetekre,
- az intézményi szolgaltatast igénybe vevd ellatottakra.



A Szervezeti és Mitkddési Szabalyzat idébeli hatdlya a személyi hatilynal meghatarozott
személvekre a szabélyzat jévdhagyasaval kezdddik, és hatlyon kiviili helyezésével sziinik
meg.

3. Az SZMSZ elkészitésének rendje

Az intézménynek — a mindenkori jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen — kell elkészitenie a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzarat.

Az SZMSZ-t az intézményvezetd késziti el.

A szabilyzat az intézmény fenntartéjanak jovahagyaséval valik érvényesse.

A miikddési rendet meghatdrozé dokumentumok:
. Alapito okirat

. Szakmai Program

. Hézirend

o  Munkakéri leirasok

. Szocialis Munka Etikai Kodexe

Az SZMSZ-hez az alabbi belsé szabalyzatok tartoznak:

e  Munkavédelmi szabdlyzat

o  Tizvédelmi szabalyzat

e  Adatvédelmi szabélyzat

. Iratkezelési szabalyzat

¢  Vagyonvédelmi szabalyzat

o  Kozbeszerzési szabalyzat

. Belso ellendrzési szabalyzat

. K&zérdekil adtok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjének szabalyzata
. FEUVE szabalyzat

o Szamviteli politika szabélyzata

e  Bizonylati rend

. Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

° Selejtezési eljaras szabalyzata

o  Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzat
° Pénz és értékkezelési szabalyzat

o Szamlarend

. Ugyrend

4. Az SZMSZ nyilvanossiga

Az SZMSZ-t a fenntartdi jévahagyast kévetoen nyilvanosségra kell hozni. Az SZMSZ-t meg
kell ismertetni a foglalkoztatottakkal valamint az ellatottakkal.

Az SZMSZ-t az intézmény kbzosségi helyiségében is el kell helyezni.

Az SZMSZ az intézményvezeténél barmikor meg lehet tekinteni.



Az SZMSZ médositasakor a nyilvinosségra hozatalrdl ismételten gondoskodni kell.

IL
Ceglédbercel Kozség Onkormsanyzata 202/2019. (12.06.) OK. szimi hatdrozata alapjén

Az éllamhéztartésrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjén a Ceglédbercel Kozség
Onkorményzata Szent Tlona Idések Gondozohéza alapit6 okiratit a kovetkezék szerint adom
ki:

1. A kiltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Szent llona Idések Otthona

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2737 Ceglédbercel, Pesti it 50.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
1 | Idések Nappali Klubja 2737 Ceglédbercel, Pesti Gt 96.

2. kiltségvetési szerv
alapitisidval és megsziinésével dsszefiiggé rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitdsénak datuma: 2020. janudr 01.

22. A koliségvetési szerv alapitdsarol rendelkez6 Jjogszabaly: Ceglédbercel Kozség
Onkormianyzata Képvisel6-testiilletének 170/2019.(10.28.) OK. szému Hatérozata

3. A koltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

3.1. A koltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Ceglédbercel Kozség Onkorméanyzatinak Képviselé-testiilete
3.1.2. székhelye: 2737 Ceglédbercel, Pesti Ut 61.

3.2. Akéltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Ceglédbercel Kozség Onkorméanyzata
3.2.2. székhelye: 2737 Ceglédbercel, Pesti Gt 61.



4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: Szocidlis alapszolgéltatdsok ellatdsa szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasrdl sz6l6 1993. évi Il térvény alapjan

42. A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartdsi szakdgazati besoroléasa:
szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése |
8730 Id6sek, fogvatékosok bentlakasos elldtasa
43. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Szocialis elidtasok
4.3.1 Szocidlis alap- és szakellatasok:
Idések tartds bentlakdasos ellatdsa, demens betegek tartds bentlakasos ellatasa
id6sek nappali ellatdsa, demens betegek nappali cllatdsa, szocialis étkeztetés, hazi

segitségnyujtas.
4.4, A kdltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkcid szerinti megjelolése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam

1 | 102023 Idéskoruak tartds bentlakdsos ellatasa

2 | 102024 Demens betegek tartos bentlakdsos elldtisa

5 | 102031 Id6sek nappali ellatasa

6 | 102032 Demens betegek nappali ellatasa

7 | 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan

8 | 107052 Hézi segitségnytijts

4.5. A kdltségvetési szerv illetékessége, mikddési terlilete:
Ceglédbercel kozség kdzigazgatasi teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és mitkddése

5.1. A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje:

A vezetSt nyilvanos paly4zat alapjan Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiilete bizza meg, és gyakorolja a munkaltatéi jogokat (kinevezés, jogviszony
megszintetés, fegyelmi eljaras).

Az egyéb munkaltatéi jogokat Ceglédbercel Koézség Onkorményzata polgirmestere
gyakorolja.

A vezet6 foglalkoztatdsi jogviszonyara a kozalkalmazotiak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL t6rvény rendelkezései az iranyadok, azaz hatarozatlan idej kdzalkalmazottként
torténé foglalkoztatisa mellett hatirozott ideji magbizottként latja el a vezetdi

feladatokat. Az intézményvezetd megbizasa legfeljebb 5 évig tartd hatarozott id6tartamra
sz6l.



5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabélyozo jogszabaly

1 Kézalkalmazotti jogviszony | A kézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992, évi
XXXIIL térvény

Jelen alapitd okiratot 2020. janudr 01. napj4tol kell alkalmazni.

Kelt: Ceglédbercel, id6bélyegzé szerint

P.H.

Tordk Jozsef
polgarmester



Székhely:

Idések otthona:
vezetd gondozd
gondozdk/apolok
takarito

hazi segitségnyjtas:

gondozd

SZERVEZETI ABRA

Ceglédbercel
. Kozseég
Onkormanyzata

[t oy s ezeta

. Telephely:

i

e

S BT R

Id6sek nappali ellatasa:
gondozd
terapias munkatérs
takarito



IIL.
Az intézmény szervezeti felépitésének leirasa

Az intézmény szamara meghatérozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény szervezeti
egységei, dolgozdi kozotti megosztisrél az intézmény vezetdje gondoskodik. A feladatok és
hataskorok megosztisa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapitd, fenntarté 4ltal, az
intézmény egyes szervezeti egyseégeire, vezetbire és dolgozoira kitelezden elbirt feladatokkal,
és hataskorokkel,

Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény élén teljes jogkorrel és felelGsséggel az intézményvezetd all.
Az intézményvezetbének aldrendelten mik&dnek a kivetkezd szervezeti egységek:

Bentlakasos intézményi egység

vezetd gondozo,
gondozdk, apolok,
takarito.

Alapszolgaltatisok:

nappali ellatas,
étkeztetés,
hazi segitségnyujtas.

IVI
Belso szervezeti tagoziodis, a szervezeti egységek megnevezése és feladatkire

Az intézményvezetd munkéjat a szakmai helyettes (vezetd gondozo) segitik.

Az intézményvezet:
Az intézményvezett felelés az intézmény feladatainak megfelelé szinvonalon tdrténé
ellataséért, ennek érdekében joga és kételessége:

e Dbiztositani a feladatellatas targyi és személyi feltételeit — ennek érdekében kapcsolatot

tartani a fenntartoval,

o cllendrizni a feladatellatas alapit6 okiratnak, szakmai programnak, hazirendnek,
valamint a jogszabalyoknak és egyéb szakmai dokumentumoknak, elvarasoknak val6
megfeleldsségét,
torekedni arra, hogy a szolgaltatas, ellatas szinvonala javuljon,
az intézmény folyamatos miikédtetésének biztositdsa,
az intézmény gazdalkodédsdnak szervezése, iranyitasa,

a szakmai tevékenység tervezése, szervezése, irdnyitisa és ellen8rzése, ennek keretében

az intézményi részlegek tevékenységének, miikodésének dsszehangolasa,

o folyamatosan vizsgalja, rendszeresen 4ttekinti a szervezeti struktirat, a
munkamegosztés rendjét az egyes részlegek kozott és a részlegeken beliil,



e a munkaltatéi jogok gyakorldsa, {(igy pl.: a munkaviszony létesitésével,
megsziintetésével, atsorolassal, fegyelmi feleldsségre vondssal, szabadsagolassal stb.,
kapcsolatos jogok),

¢ ajogszabalyokban, illetve a fenntart$ dltal megfogalmazott feladatok ellatasa,

e az intézmény szervezett milkodéséhez sziikséges belsd szabalyozottsdg megteremtése,
folyamatos aktualizélasa, kiilonds figyelemmel a kovetkezdkre:

- héazirend,
- szakmai program,
- SZMSZ,

o gazdilkodasi szabalyok (szamviteli politika és kapcsolodé szabalyzatai; pénztir és

pénzkezelési szabalyzat; az ellatottak pénzével kapcsolatos szabélyzat:),

a tiizvédelmi €s munkavédelmi szabalyzat,

az élelmezési szabalyzat,

gépjarm1i lizemeltetési szabalyzat,

az intézmény pénziigyi-gazdilkodasi ellendrzése, valamint szakmai ellendrzése és

értékelése,

e az intézmény dolgozdi szakmai tevékenységének tamogatisa, tovabbképzések
tervezése és az azokon valo részvéiel biztositasa,

o az ellitas szinvonalinak emelése érdekében tanulméinyozza az 1Uj gondozasi
modszereket, torekszik az ellatottak jogai minél szélesebb korben valé érvényesitésére,

o tdrekszik az intézmény hatékony és gazdasigos miikddtetésére, ennek érdekében
vizsgalja azt, hogy az ellatas szinvonaldnak megtartdsa vagy emelése milyen médon
lehetséges (figyelemmel kiséri az esetleges integracids lehetségeket stb.),
kdzremikddik az ellatottak érdekvédelmével kapesolatos tevékenységekben,
ellatja a téritési dijakkal kapcsolatos feladatokat.

Gazdasagi, pénziigyi el6ado:
s szervezi, irdnyitja és ellendrzi az intézmény gazdilkodasat,
o clidtja az intézmény képviseletét kiilsd szerveknél, gazdilkodédsi és pénziigyi
kérdésekben,
érvényesitési, ellenjegyzési jogkorrel rendelkezik, ellendrzési feladatai ellatédsa soran,
folyamatosan figyelemmel kiséri a koltségvetési kiadasok és bevételek teljesitését,
végzi a gazdalkodas hatékonysagat segitd elemzéseket,
beszamolokhoz clkésziti a koltségfelosztast,
vezetl, kezeli a pénztarral kapcsolatos nyilvantartésokat,
ellatja a pénztarosi teenddket, /pénzfelvételek eldkészitése, cimletezése,
kozremiikddes pénzszallitasban/,
elokésziti és iktatja a szamlakat,
gondoskodik a kis- ¢s nagy ért¢kil tArgvi eszkozok analitikus nyilvantartasarol,
elszamolja az értékcsokkenést és egyeztet a f6konyvi kdnyveléssel,
e vezeti a nyilvantartasokat (munka- és védéruha, szigori szimadasd nyomtatvanyok),
adatszolgéltatas és kapcsolattartas az Onkormanyzattal.

Iddsek Otthona
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Vezetd dpold

Feladata mind a gondozasi egység magas szinvonalu miik6désének biztositasa,
Osszehangoldsa. Az 4polast-, gondozist biztositd egészségiigyi, mentalhigiénés,
szocidlis, foglalkoztatisi és mozgésterdpids munkatdrs munkdjdnak egységes,
harmonikus a szilkségleteknek megfeleld ©sszehangolasa. Az intézményvezetd
megbizasabdl végzi az eldgondozasokat és a gondozasi szilkséglet vizsgalatat.

A szakmai tevékenységen il feliigyeli a mosoda munkéjat, elsésorban kézegészségiigyi
szempontbél, részt vesz az élelmezés egészségiigyi feladatainak feliigyeletében, ellatotti
érdekek érvényesitésében.

Aktiv modon bekapcsolodik a szocidlis és egészségligyi kotelezd és valaszthatd
képzésekbe.

Apolok, gondozék

Feladatuk az ellatottak részére az ellatott allapotahoz igazodé fizikai, mentalis, és
Eletvezetési segitség nynjtas,

az ellatottak 4polasi, gondozisi feladatainak biztositdsa, testi és lelki aktivitdsanak
fenntartasa, megérzése,

egyéni bindsmod biztositasa,

megfeleld lakokdrnyezet kialakitasa, ennek sordn a kulturdlt kdrnyezet, higiénés rend
biztositasa,

Terapias munkatars

munk4jét az intézmény orvosénak és az intézményvezetd utasitdsai alapjan végzi,
problémak felkutatasa és probléma megoldé alternativik kidolgozasa,

kozosség szervezo- és €pitd tevékenységek ellatasa,

egyéni és csoportos foglalkozasok vezetése.

kozvetlen felettesének irdnyitdsa mellett biztositja a lakok foglalkoztatasat, pszichés
gondozésit,

szakmai dokumentaciot vezet,

foglalkoztatasi tervet készit.

Koordinalja és feliigyeli az 4pol6 személyzet munkajat.

Gondoskodik az intézmény alapgy6gyszereinek és gybgyiszati segédeszkdzeinek
korérol.

Egészségmegbrzést szolgalo felvildgositast tart.

o Segiti a szakorvosi és kérhézi szolgaltatashoz val6 hozzajutast.
¢ Gondoskodik a rendszeres orvosi feliigyeletrl.
Mosoda

A textilia mosasa €s vasaldsa a gondozoné feladatkorébe tartozik.

Mosési, vasalasi feladatokat a textilia fajtajanak fliggvényében végzik.
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Koteles mind a sajat mind a textilia hasznal6ja egészségvédelme érdekében megfeleléen
eljarni munkavégzésekor.
Felel az atvett textiliak minGségi és mennyiségi meglétéért.

Takaritd

Az idosek otthona vonatkozasaban lat el takaritasi feladatokat.

Feladata a gondozasi teriilet egészének (konyha, szobak, tarsalgd, ebédld, folyosok,
mellékhelyiségek) rendszeres tisztan tartésa,

az iroda, az 61t6z6 és a rendszeres tisztan tartasa.

Nappali ellatas

Gondozok

Szervezik és lebonyolitjak a nappali ellatas programjait.

Figyelemmel kisérik és kézremiikédnek az egyéni sziikségletek kielégitésében.
Feladatai kozott napi rendszerességgel szerepel az adminisztracio, étkeztetésben vald
kézremlkodés, és a személyi higiénéjének biztositasa, valamint a klub kiils6, belsd
kornyezetének rendben tartésa.

Terapids munkatars

munk4jat az intézmény orvosanak és az intézményvezets utasitdsai alapjan végzi,
problémak felkutatasa és probléma megoldé alternativak kidolgozisa,

kozosség szervezd- és épitd tevékenységek ellatasa,

egyéni €s csoportos foglalkozasok vezetése.

kozvetlen felettesének irdnyitdsa mellett biztositja a lakdk foglalkoztatdsat, pszichés
gondozasat,

szakmai dokumentaciot vezet,

foglalkoztatasi tervet készit.

Hazi segitségnynjtas

Szocialis gondozo

Az ellatast igénybevevovel kotott, az ellatas tartalmara vonatkozé megéllapodas alapjan
végzi a személyre szabott, és a sziikségletektdl fliggd lakason beliili illetve kiviili
tevékenységét,

Segiti az ellatott étkeztetését,

egyéni higiénés feladatok ellatasat.

Feladata az adott kirzet sziikségletfigyelése, felmérése és a tobb vagy vj feladatellatas
elokésziiése,

iigyintézés igény szerint,

orvosi utasitas szerint egészségiigyi jellegli apolas biztositdsa a kompetencia hatérain
beliil az ellatasra vonatkoz6 megallapodas szerint.

Feladata sziikség szerint a mentalis gondozas.

Vezeti a sziikséges és kotelezd adminisztricid.
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Etkeztetés

Az igénybevételnek t6bb modjat biztositjuk:

- helyben fogyasztissal,
- elvitellel,
- lakésra/mappali tartdézkoddasi helyre térténd szallitassal.

Az id6sek nappali ellatasat igénybe vevék szémara lehet6séget biztositunk igény szerint a napi
egyszeri étkeztetésre (meleg ebéd clfogyasztasira), amennyiben azt az elldtdsban részesiild
kérelmezi.

A kiszéllitas a fenntart6 gépjarmiivével torténik.

V.
A szervezeti egységek egyiittmiikidésének, az esetleges helyettesitések rendje

Az intézményt az intézményvezetd iranyitja.
A szervezeti egységek egyiittmiikddnek az intézményi feladatellatas megvaldsitasa érdekében.
A szervezeti egységek koordinait milikodését

e az intézményvezetd irdnyito tevékenysége, valamint

¢ amunkatirsak feladatellatasa biztositja.

Az intézmény szervezeti felépitésébol, struktiirajabol adodé alé- és folérendeltségi viszony jelzi
az egyes részlegek kozotti kdlestnds egylittmiikddési kitelezettséget.

Az intézményvezetd, a kozépvezetdk ¢és a dolgozok kozotti szakmai egyilttmiiksdésre
vonatkozo eléirasokat a munkakdri leirasnak kell tartalmaznia.

Az egymashoz kapcsol6do feladatokat végrehajt6 részlegek kozotti kapesolat, egyiittmiikodés
kiilon eléirds nélkiil is kotelezo.

A helyettesités rendje

Az intézmény folyamatos, zavartalan miikddése érdekében a szabadsagok, betegségek idején
gondoskodni kell a megfeleld helyettesitésrol.

A helyettesitésrdl és a helyettesités rendjének meghatdrozasardl az intézményvezetdé dont a
munkakori leirdsoknak megfeleléen. Az azonos munkakdrben dolgozék tavollét esetén
egymdst helyettesitik.

Nevesitett munkak6rhoz tartozé helyettesitési rend:

intézményvezetd vezetd gondozd
nappali ellatis vezets a nappali ellatas gondozdja
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VL
Az intézmény iranyitasi ¢és milkodési rendjével kapesolatos kérdések, a munkaltatoéi
jogok gyakorlasanak rendje

A munkaltatéi jogok gvakorlisa

Az intézmény dolgozdi vonatkozasdban az intézményvezetd gyakorolja a munkaltatéi és
kinevezési jogokat.

A jogkér gyakorlisdban javaslattétellel segitik az intézményvezetd munkajat a szervezeti
egvségek vezet6i a dontés meghozatala érdekében.

Az intézményvezetd elkesziti a szervezeti egység vezeibinek, ¢s jovahagyja a vezetdk altal
elkészitett beosztottak munkakéri leirasat.

A vezet6i utasitiasok rendje

A dolgozdk szdmadra - az intézményi miikddés harmonikus és atlathaté rendszere érdekében -
utasitast az itt meghatarozott szabalyok figyelembevételével lehet adni:

Utasitast az intézmény vezetdje adhat konkrét feladat ellatdséra, és a végrehajtas modjara.

A munkavallalékra vonatkoz6 dltalinos szabélyok

A dolgozdk kitelesek, az intézmény belsd szabalyzatainak, a munkakéri leirdsuknak valamint
a szakmai irdnyelveknek, elvarasoknak megfeleléen végezni feladatukat.

A dolgozok kotelesek munkajukat:

- meghatarozott munkahelyen,

- a szamukra meghatérozott munkarend szerint végezni.

Minden dolgozd koételes a titoktartdsra, személyiségi jogok és az adatvédelmi szabalyok
betartésara.

Munkarend
A toérvényes munkaid6 heti 40 ora.

Egvmiiszakos munkarendben foglalkoztatottak az intézmény irdnyitds, a nappali ellatdst ny(jté
részleg, és a hazi segitségnyijtas munkatarsa.

A munkaltaténal harom miiszakos, folytonos munkarendben dolgozé apolék és gondozok,
rendszeresen, egy napon beliil, egymast valtva végzik tevékenységiiket, hdromhavi munkaidé
keretben.

A szabadsag

A szabadsagolasokrol az intézmény zavartalan, folyamatos miikodtetése érdekében minden év
elején szabadsdgolasi tervet kell késziteni. A tervnek szakmai egységenkénti csoportositasban
kell tartalmaznia a tervezett szabadsigokat, hogy a helyettesités rendje atlathat6, megoidhaté
legyen.

A rendes szabadsdgot a szabadsigolasi terv szerint kell kiadni, melynek kiad4séra az
intézményvezetd jogosult.

A rendkiviili, illetve az illetmény nélkiili szabadsagokat az intézményvezetd engedélyezi.
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A szabadsagokrd] szabadsag nyilvantartast kell vezetni.
A felelés munkakdrok végleges, illetve ideiglenes atadas-atvétele.

A munkakordk Atadas-atvételérol adott dolgozé munkaviszony megsziintetésekor, vagy tartos
tavollét esetén az intézményvezet6, illetve az Altala kijel5lt személy gondoskodik.
Az atadas-atvételrdl jegyzOkonyvet kell felvenni.
A jegyzOkonyv kitelez tartalmi elemei:
- az dtadds-Atvétel id6pontja,
- a munkakdrrel kapcsolatos fontosabb informacid, tajékoztatas,
- a munka ellatdsa sordn folyamatban 1év6 feladatok, ligyek stb.,
- az atadésra kerill6 eszk6zok, értékek,
- az atadod és az atvevd észrevételei, véleményeli,
- a jelenlévik aldirsa.

Eljaras az intézmény nevében, az intézmény képviselete

Az intézményt az intézményvezetd képviseli.
Az intézmény részben 6ndllé jogi személy, melyet az intézményvezetd képvisel, az intézmény
nevében érvényes jognyilatkozatot tehet a munkakori leirdsdban meghatarozott keretek k6zott.

Az intézményvezetd az akaddlyoztatisa, illetve az Gsszeférhetetlenség eseteire helyettest jelol
ki a kotelezettségvallalasi feladatok ellataséra.

Alairasi jogosultsag, kiadmainyozis rendje

Az intézmény hataskorébe tartozo tigyekben az intézményvezet6 rendelkezik alairasi joggal.
Az intézményvezets tavolléte, illetve tarts akadélyoztatdsa esetén az 6t helyettesité személyek
gyakoroljak a kiadmanyozasi jogot.

Az intézmény bélyegzije

Az intézmény a cégszer(i alairashoz korbélyegz6t hasznil. Az intézmény miikédése tovabbi
teriiletein més bélyegzoket is atkalmazhat.

Az alkalmazott, illetve az intézmény birtokdban 1évé bélyegzokrdl nyilvantartast kell vezetni,
melyr6l belsé szabalyzat rendelkezik.

Kotelezettségvéllalas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés rendjét kiilén szabalyzat
tartalmazza.
Az iranyitast segitd szervek, forumok

Az irényitést a kdvetkez6 szervek, forumok segitik:
- munkaértekezlet,

- lakogytilés,
- érdekképviseleti forum.
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A munkaértekezlet

A munkaértekezlet olyan forum, melyen koteles részt venni valamennyi dolgozd.
A munkaérickezletet ¢évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni, melyrdl az
intézményvezetd jogosult és koteles gondoskodni.
Az értekezletre meg kell hivni az intézményfenntarté képvisel6jét.
Az értekezlet napirendjét az intézményvezeto allitja ssze.
Evente egyszer a napirenden kotelezben szerepeltetni kell az intézmény miikSdésével
kapcsolatos beszamolénak, melyben ki kell térni a kévetkezdkre:
- a végzett munka ismertetésére, az ellatas szinvonalanak értékelésére,
- az etikaval kapcsolatos kériilményekre, allapot ismertetésre,
- az intézmény szakmai programjinak értékelésére,
- az intézmeny €ves munkatervének teljesitésére,
- a dolgozok munkakdriilményeinek alakulaséra.
A dolgozok az értekezleten
- szabadon elmondhatjak véleményiiket,
- kérdéseket tehetnek fel,
- javaslatokat tehetnek.

Az intézményvezetd kotelessége, hogy a dolgozok altal feltett kérdésekre valaszt adjon.
Amennyiben az intézményvezetd dolgozo kérdésére nem tud elfogadhaté valaszt adni, tigy a
kérdésre az értekezletet kovetd 8 munkanapon beliil kételes irasban valaszt adni,

A munkaértekezletrdl jegvzékonvvet kell felvenni. A jegvzokonyvet iktatni kell, majd az
irattarba kell helyezni.

A jegyzokonyv nyilvanos, abba a fenntarto, illetve a dolgozok szabadon betekinthetnek.

A lakégyiilés

A lakégxiilés olyan forum, melyen joga van valamennyi elldtottnak részt venni.
A lakégyiilést az intézményvezetének évente két alkalommal kell 6sszehivnia.
Célja, hogy:
az intézményvezetd ismertesse az intézmény mikddésével kapcsolatos azon
szabdlyokat, melyek az ellatottakat is érintik, illetve szamukra jogokat és
kotelezettséget keletkeztetnek,
- az intézményvezetd beszamoljon az intézmény tevékenységérol, életérdl, a
megtdriént esemeényekrol, a tervezett programokrol,
az ellatottak szabadon véleményt nyilvanithassanak az intézmény miik8désérél, az
intézményvi élettel Gsszefliggd kérdésckrol,
- az ellatottak javaslatokat tegyenek az intézményi élet egyes teriileteire,

A lakdgyvillésen részt kell venni lehetdség szerint minden intézményi dolgozdnak is.

Az intézményvezetd kotelessége, hogy a lakok altal feltett kérdésekre valaszt adjon.
Amennyiben az intézményvezetd az ellatott kérdésére nem tud elfogadhaté valaszt adni, agyv a
kérdésre a lakogyviilést kovetd 8 munkanapon beliil kételes irasban valaszt adni.

A lakégyilésrol jegvzokdnyvet, vagy emlékeztett kell felvenni. A dokumentumot iktatni kell,
majd az irattarba kell helyezni, s biztositani kell az érintettek szabad betekintési jogat.
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............................................................................

intézményvezeto fenntarto

Ziradék

A Szent Tlona Idések Otthona Szervezeti és Miikddési Szabélyzatat Ceglédbercel Kozség
onkormanyzata ............cc...... szamu hatdrozatdval hagyta jova.
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CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti it 61.
Tel/Fax: 53/578-000

Szdm; 3252-6/2021.
ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Tiérgy: Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a telepiiléskép
védelmérdl sz616 27/2017. (XI1.15.) szam1 rendeletének mddositasa — elfogadas

Eléterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester
Szakmai eldkészité: Marsalné Kovécs Judit foépitész

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete 105/2021. (09.27) szamu
hatérozataval dontott a telepiiléskép védelmérdl sz616 27/2017. (XI11.15.) szamu rendeletének
modositasardl, a jogharmonizacid elvégzése céljabol.

A telepiilésfejlesztési  koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégidarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrGl, valamint egyes telepiilésrendezési sajdtos jogintézményekr6l
sz6lo 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendeletnek (tovabbiakban: Tr) megfeleléen a médositd rendelet
tervezete a Lechner Tudaskdzpont 4ltal {izemeltetett elektronikus egyeztetd feliiletre 2021.
oktober 4. napjan felkeriilt. A moédosité rendelet elfogadisit megel6z6 egyeztetési eljarasban
résztvevd 4llamigazgatisi szervek és érintett Onkorményzatok kozil a Pest Megyei
Kormanyhivatal allami foépitésze és a Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgat6sdga kiildott
véleményt. Az allami fo6épitész a médosités ellen kifogast nem emelt, észrevételei alapjin a
tervezetben a szilkséges javitdsokat elvégeztiik. A kornyezetvédelemért felelds hatdsag
észrevételt nem tett.

A Tr. az egyeztetés folyaman széleskort nyilvanossig biztositasat is elbirja, ennek értelmében
a Tkr-t mddositd rendeletet a kdzség honlapjén, applikdci6jan megjelentetiiik és a jegyzdi
hirdetdtablan is kifliggesztésre keriilt. A lakossagi forumon val6 részvételt a vészhelyzetre vald
tekintettel elézetes regisztracidhoz kotdttiikk, de arra eldzetes jelentkezés nem tortént, a
tarsadalmi véleményezésre nyitva allé hatiridén beliil vélemény vagy észrevétel a lakossag
részérél nem érkezett. Mindezek alapjén a Tkr-t mddosité rendelet elfogadisra keriilhet.

A jogalkotasrdl sz616 2010, évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabily
clokészitdje elbzetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozds varhato
kovetkezményeit.
Az eldzetes hatasvizsgalat eredményérdl Snkormanyzati rendelet esetén a helyi onkormanyzat
képviselo-testiiletet tajekoztatni kell:

1. A rendelet

tarsadalmi hatésa: nincs

— gazdasagi hatdsa: nincs

— koltségvetési hatdsa: nincs
Kdomyezeti, egészségi kdvetkezményei: nincs;
Adminisztrativ terhek: nincs
A rendeletalkotas sziikségessége: jogszabalyi kitelezettség
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.
Mellékletek: beérkezett vélemények, rendelet-tervezet
A fentiek alapjan kérem a hatarozati javaslat és a rendelet-tervezet eifogadasat.
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Hatarozati javaslat

Ceglédbercel Kozség  Onkormanyzat  Képviselé-testilete  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. sz. tdrvényben biztositott jogkorében eljarva az
alabbi hatarozatot hozza:

a telepiiléskép védelmérdl szol6 27/2017. (XI1.15.) szami &nkormanyzati rendelet modositisa
soran a Pest Megvei Kormdnyhivatal allami foépitészének PE/AF/00288-2/2021. szamu
véleményében foglaltakat elfogadja, a rendelet-tervezetben a sziikséges javitasokat dtvezeti.

Hatarid6: azonnal

Felelos: Torok Jozsef polgarmester
Nagy Karolyné jegyzo
Marsainé Kovécs Judit foépitész

Ceglédbercel, 2021. oktober 22.

Torok Jozsef s.k.
polgarmester



Ceglédbercel Kizség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének .../.... (...) inkormanyzati
rendelete

a telepiiléskép védelmérél sz616 27/2017.(X11.15.) nkorményzati rendelet médositisarsl

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete a telepiiléskép védelmérél szols 2016.
évi LXXIV. t6rvény 12. § (2) bekezdés a)-h) pontjaiban kapott felhatalmazés alapjén, az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott feladatkérében eljarva a
kivetkezGket rendeli el:

1.8

A telepiiléskép védelmérdl szl 27/2017.(XI1.15.) snkorményzati rendelet bevezetd része helyébe
a kvetkezd rendelkezés 1ép:

»Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak Képvisel-testiilete a telepiiléskép védelmérdl szolé
2016. évi LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdés a)-h) pontjaiban kapott felhatalmazés alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott feladatkérében eljsrva a
kivetkezSket rendeli el:”

2. §

A telepiiléskép védelmérdl sz6lé 27/2017.(XIL15.) énkorményzati rendelet 5. § (1) bekezdése
helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A helyi védelem ald helyezés, illetve annak megsziintetése kezdeményezhet
a. hivatalbél, vagy
b. természetes és jogi személy Aaltal irdsban Ceglédbercel Kozség Onkorményzaténak
Polgérmesterénél.”
3.8

(1) A telepiiléskép védelmérél sz616 27/2017.(XI1.15.) énkorményzati rendelet 22. § (1) bekezdése
helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ceglédbercel szempontjdbdl jelentds eseményrél valé tijékoztatis érdekében a Képvisels-
testiilet dltal 4truhdzott hatdskérében a Polgdrmester — évente Osszesen tizenkét naptiri hét
iddszakra - eltérést engedhet a magasabb szintii jogszabalyokban meghatérozott tilalmak alél.”

(2) A telepiiléskép védelmérél sz6l6 27/2017.(X11.15.) 6nkorményzati rendelet 22, § (4) bekezdése
helyébe a kévetkezs rendelkezés 1ép:

[y



{4) A (2) és (3) bekezdés szerinti eltérés engedélyezése kérelemre a vonatkozé telepiilésképi
bejelentési eljarasban torténik. A Képvisel-testiilet ltal atruhdzott hatdskorében a Polgarmester a
kérelemré] a telepiilésképi bejelentési eljéards soran dont. Az (1) bekezdés szerinti eltéréshez
telepiilésképi bejelentési eljarast nem kell lefolytatni.”

4.8

A telepiiléskép védelmérdl szélé6 27/2017.(XIL.15.) énkormanyzati rendelet 24. § (1) bekezdése
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A Képvisel-testiilet altal &truhdzott hataskirében a Polgarmester telepiilésképi véleményezési
eljarast (a tovabbiakban: véleményezési eljards) folytat le a Tr. és e rendelet eljarasi szabalyai
szerint.”

5.8

A telepiiléskép védelmérsl szolé6 27/2017.(XI1.15.) onkorményzati rendelet 25. § (2) és (3)
bekezdése helyébe a kivetkez6 rendelkezések lépnek:

+(2) A Képviseld-testiilet 4ltal dtruhdzott hatdsktrében a Polgdrmester telepiilésképi véleményét a
f6épitész szakmai 4llaspontjara alapozza.

(3) A telepiilésképi véleményhez a Képvisel6-testiilet &ltal dtruhazott hatiskorében a Polgarmester
véleményének részletes indokoldsaként csatolhatja a féépitészi irdsban rogzitett szakmai
allaspontjat, melynek tartalmaznia kell annak indokoldsét.”

6.8

(1) A telepiiléskép védelmérdl sz616 27/2017.(XIL.15.) dnkorményzati rendelet 27. § (1) bekezdése
helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A Képviselé-testillet altal atruhdzott hatiskérében a Polgarmester telepiilésképi bejelentési
eljardst folytat le a Rr. A&ltaldnos telepiilésképi kovetelmények, és jelen rendelet reklamok
kozzétételével osszefiiggd telepiilésképi kovetelményeinek tekintetében a reklamok és
reklamhordozok elhelyezésénél.”

(2) A telepiiléskép védelmérél sz6l6 27/2017.(XIL15.) onkormanyzati rendelet 27. §-a a kovetkezd
(2) bekezdéssel egésziil ki:
,(2) Telepiilésképi bejelentési eljarast kell lefolytatni épiiletek, épitmények rendeltetésének vagy

rendeltetési egységei szamanak valtozasét megelfz6en.”

7.8

A telepiiléskép védelmérél sz6lg 27/2017.(XI1.15.) onkorményzati rendelet 28. § (1) bekezdése
helyébe a kivvetkezd rendelkezés 1ép:



»(1) A telepiilésképi bejelentési eljards a kérelmezd &ltal a Képvisel6-testilethez benynijtott
bejelentésre indul.”

A telepiiléskép védelmérfl szdlé 27/2017.(XI1.15.) onkormdnyzati rendelet 29. §-a helyébe a
kivetkez& rendelkezés 1ép:

»29. §

A reklam, rekldmhordozé elhelyezése esetén a Képvisel6-testiilet altal atruhazott hataskérében a
Polgarmester ellendrzi a bejelentési kotelezettség teljesitését és a bejelentett tevékenység
folytatdsat, és ha bejelentési eljards lefolytatasanak elmulasztdsét észleli, a tevékenység folytatasat a
bejelentési eljirds sordn megtiltotta vagy azt tudomdsul vette, de attdl eltérd végrehajtast tapasztal,
15 napon beliil értesiti a megyei kormanyhivatalt.”

9.8

Ez a rendelet a kihirdetését kivetG napon lép hatdlyba, és a kihirdetését kdvetd masodik napon
hatalyat veszti.



Ceglédbercel Kiozség Onkorményzata Képvisel§-testiiletének

13/2021. (X. 28.) inkormanvzati rendelete

a telepiiléskép védelmérdl sz6l6
27/2017.(XI1.15.) onkormAnyzati rendelet médositdsirél

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a telepiiléskép védelmérdl szolé 2016.
ovi LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdés a)-h) pontjaiban kapott felhatalmaz4s alapjén, az Alaptérvény
32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A telepiiléskép védelmérél sz616 27/2017.(XI1.15.) dnkorményzati rendelet bevezetd része helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

»Ceglédbercel K6zség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a telepliléskép védelmérdl szol6 2016.
evi LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdés a)-h) pontjaiban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény
32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljsrva a kovetkezdket rendeli el:”

2.§

A teleptiléskép védelmérdl sz616 27/2017.(XI1.15.) énkorményzati rendelet 5. § (1) bekezdése
helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A helyi védelem ald helyezés, illetve annak megsziintetése kezdeményezheté
a. hivatalbol, vagy

b. természetes és jogi személy A4ltal irasban Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak
Polgarmesterénél,”

3.§

(1) A teleptléskép védelmérdl sz616 27/2017.(XI1.15.) dnkormanyzati rendelet 22. § (1) bekezdése
helyébe a kvetkez rendelkezés 1ép:

»(1) Ceglédbercel szempontjdbél jelentts eseményrsl valé tajékoztatds érdekében a Képvisels-
testiilet altal truhazott hatdskdrében a Polgarmester — évente Ssszesen tizenkét naptéri hét id6szakra
— eltérést engedhet a magasabb szint(i jogszabdlyokban meghatirozott tilalmak al6l.”

(2) A telepiiléskép védelmérdl sz616 27/2017.(XI1.15.) nkorményzati rendelet 22, § (4) bekezdése
helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) A (2) és (3) bekezdés szerinti eltérés engedélyezése kérelemre a vonatkozd telepiilésképi
bejelentési eljérdsban torténik. A Képvisel6-testiilet altal truhdzott hatdskérében a Polgérmester a
kérelemr§l a telepiilésképi bejelentési eljaras soran dént. Az (1) bekezdés szerinti eltéréshez
telepiilésképi bejelentési eljarast nem kell lefolytatni.”



4.8

A telepiiléskép védelmérdl szélé 27/2017.(XI1.15.) 6nkorményzati rendelet 24, § (1) bekezdése
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) A Képvisel6-testiilet dltal dtruhdzott hatdskdrében a Polgdrmester telepiilésképi véleményezési
eljarést (a tovabbiakban: véleményezési eljaras) folytat le a Tr. és € rendelet eljarasi szabélyai szerint.”

5.§

A telepiiléskép védelmérdl szol6 27/2017.(X11.15.) Snkorményzati rendelet 25. § (2) és (3) bekezdése
helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

2) A Képvisel6-testillet éltal truhazott hatdskorében a Polgarmester telepiilésképi véleményét a
f6épitész szakmai allaspontjira alapozza.

(3) A telepiilésképi véleményhez a Képviseld-testiilet altal 4trubazott hataskdrében a Polgarmester
véleményének részletes indokoldsaként csatolhatja a foépitészi irasban rogzitett szakmai allaspontjét,
melynek tartalmaznia kell annak indokoldsat.”

6.§

(1) A teleptiléskép védelmérdl sz616 27/2017.(XI1.15.) Snkorményzati rendelet 27. § (1) bekezdése
helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A KépviselS-testiilet altal atruhdzott hatéskorében a Polgarmester telepiilésképi bejelentési
eljarast folytat le a Rr dltalinos telepiilésképi kovetelmények, és jelen rendelet reklémok
kozzétételével Osszefiiggb telepiilésképi kdvetelményeinek tekintetében a reklamok s
reklamhordozdk elhelyezésénél.”

(2) A teleptiléskép védelmérol sz016 27/2017.(X11.15.) dnkorményzati rendelet 27. §-a a kovetkezd
(2) bekezdéssel egésziil ki:

»(2) Telepiilésképi bejelentési eljarast kell lefolytatni épiiletek, épitmények rendeltetésének vagy
rendeltetési egységei szdmanak valtozasat megeldzben.”

7.§

A telepiiléskép védelmérdl sz6l6 27/2017.(XI1.15.) énkorményzati rendelet 28, § (1) bekezdése
helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A telepiilésképi bejelentési eljards a kérelmezd altal a Képvisel6-testiilethez benytjtott
bejelentésre indul.”

8.8

A telepiiléskép védelmérdl szolé 27/2017.(X11.15.) énkorményzati rendelet 29. §-a helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

29.§

A rekldm, reklamhordozé elhelyezése esetén a Képviselo-testiilet &ltal atruhazott hatiskérében a
Polgarmester ellenérzi a bejelentési kitelezettség teljesitését és a bejelentett tevékenység folytatasat,
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¢s ha bejelentési eljards lefolytatdsinak elmulasztasat észleli, a tevékenység folytatasat a bejelentési
eljards sordn megtiltotta vagy azt tudomdsul vette, de att6l eltérd végrehajtast tapasztal, 15 napon
beliil értesiti a megyei kormanyhivatalt.”

9.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdveté napon 1ép hatalyba, és a kihirdetését kévetd masodik napon
hatalyat veszti,

/
=~
Torok Jozsef Nagy Kérolyné
polgirmester jegyzd

Zaradék:
A 13/2021. (X. 28.) 6nkormanyzati rendelet 2021. oktober 28-an kihirdetésre keriilt.

Rl
jegyz



Aldird: Varadi Tibor (2021.10.15. 10:44:24)
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PEST MEGYEI

KORMANYHIVATAL
Dgyiratszam: PE/AF/00288-2/2021 Targy: Ceglédbercel telepiilésképi rendeletének
Ugyintéz6; Ferencz Déra médositdsa — vélemény
Telsfon: (+36 1) 485 6990 Hivatkozasi szam: -

Kérjtik, beadvanyaiban hivatkozzon iigyiratszAmunkral

TorBk Jozsef polgirmester részére
Ceglédbercel Kozség Onkorményzata
2737 Ceaglédberce]

Pesti (it 61. /2254 - H/ Dot

Tisztelt Polgarmester Url V.l

A telepllésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepliiésfejlesztési stratégiarsi és a telepllésrendezési
eszkdzokrbl, valamint egyes telepilésrendezési sajétos jogintézményekrél szél6 314/2012. (XI. 8.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: R.) 43/A.§ (7) bekezdésben foglaltak alapjan az aldbbi véleményt adjuk
Ceglédbercel Kozség telepilésképi rendelet médositasénak tervezetérdl,

A Jévahagyandé munkarésszel kapcsolatos észrevételeink:

1. A jogszabdlyszerkesziésrsl sz616 61/2009. {XIl. 14.) IRM rendeiet 2. §-a értelmében a jogszabaly
tervezetét a magyar nyely szabalyainak megfelelden, vildgosan, kézérthetfien és
elfentmondédsmentesen kell megszdvegezni.

Fenti jogszabalyl hivatkozdsra tekintette! a TKR-tervezet 22.§ (4) bekezdésének felulvizsgalatat
kerjik, mivel targyi bekezdés elsé és harmadik mondata ellentmondésban all egymassal.

Targyi rendelkezéssel kapcsolatban felhiviuk a figyelmet, hogy a telepliéskép védelmérdl szold
2016. évi LXXIV. torvény 10.§ (3) alapjan a teleplilésképi bejelentési eligrasban hozott
dnkorményzati hatdsagi dontéssel szemben a telepliési Snkomanyzat képvisel6-testiletéhez lehet

e ——
fellebbezni, ha elsé fokon nem a képvisel&-testiilet jartel. o
e

2. A TKR-ervezet 24.§ (1) bekezdés a) pontjat félreérthetének tartjuk. A jelenlegi megfogalmazas
alapjan gy tOnik mintha az épltéstigyi és épitésfeliigyeleti hatésagi eljarasoknd) és ellenérzésekrsl,
valamint az épitésigyl hatéségi szolgéltatasrél szolé 312/2012. (XI. B.) Korm. rendelet {2)
bekezdésére tdrténne a hivatkozés. Az egyértelmilség érdekében targyi rendelkezés atfogalmazasat
kerjuk.

Az egyeztetés| efjérisra vonatkozd. megjegyzéseink:

1. Felhivjuk a figyelmét, hogy a teleplilésképi rendelet médositasanak dokumentaciojat az R. 43/A.§
(6) bekezdés c¢) pontisban szerepld o6sszes szervnek meg kell kildeni véleményezésre.
Telepilésképi rendelet vagy annek modositasa véleményezési eljdras lefolytatdsa nélkil

Jjogszerten nem fogadhaié el,

Allami F&épitészi iroda
1052 Budapest, Varoshéz u. 7. Levélkeim: 1364 Budapest, Pf. 270
Telefon: (+36 1) 485 6900
E-mail: allamifoepiiesz@pest.gov.hu Web: hitp:/iwww.kormanyhivatal. hu/huipest



Pest Megyei Korményhivatal 2. oldai PE/AF/00288-2/2021

Felhiviuk a figyelmét, hogy az R. 43/A.§ (8) bekezdés szerint a polgammester a telepilésképi arculati
kézikdnyv, telepliésképi rendelet elfogadas elStt ismerteli a képviselS-testiliettel a beérkezett
véleményeket, az el nem fogadott véleményeket és azok indokoldsat, egyeztetés esetén a
jegyzokonyvet, illetve az elfogadott vélemények alapjdn a kézikdnyv tervezetében és a
telephiésképi rendelet tervezetében javasolt modositasokat.

Az R. 43/BS§ (1) bekezdés a) pontja szerint a polgarmester az elfogadott kézikdnyvet és
telepiilésképi rendeletet, illetve ezek mddositdsat az elfogadast kévetd 15 napon bell) révid,
kozérthetd tsszefoglald kiséretében kizzéteszi az 6nkormanyzati honlapon hirdetményben és az
dnkormanyzati hivatalban nyomtatasban.

Kérjik, hogy a joévahagyott telepliiésképi arculati kézikényvet, telepliesképi rendeletet az R. 43/B.§
(1) bekezdés b) pont bb) alpontja szerlnt kiildje el hitelesitett pdf #s szerkeszthetd digitalis
formatumban az elfogadasrél sz60l6 jegyzskényvvel egyitt az allami féépitészi hataskorében eljard
Pest Megyei Kormanyhivatainak {a tovabbiakban: Hivatal), vagy az R. 43/B.§ (1) bekezdés ¢) pontja
szerint a kéziktnyvet és a telepillésképi rendeletet szerkeszthetd digitélis formatumban a
jegyztkényvvel egyltt, mint elektronikus Gton hitelesitett dokumentumokat tegye elérhetéve a
Hivatal szamara.

Felhivjuk a szives figyelmét arra, hogy a Nemzeti Jogszabalytérrél szolo 338/2011. (XIi. 29.) Korm.
rendelet 4/A.§-a értelmében a jegyzd a Nemzeti Jogszabalylar szolgéltatdja altal mikddtetett
Integralt Jogalkotési Rendszer igénybevételével gondoskodik az &nkorményzati rendelet
kihirdetését kévets St munkanapon belill az dnkormanyzati rendelet és valamennyi idéallapot
szerinti egységes szerkezetll sz6veg Nemzeti Jogszabalytérban vald kbzzétételérol.

Felhiviuk a szives figyelmét arra, hogy a jogalkotasrél szolé 2010, évi CXXX. térvény 2.§ (4)
bekezdés b) pontja értelmében az onkormanyzat képvisels testllete altal alkotoft rendeletnek
ileszkednie kel a jogrendszer egységébe. Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (3) bekezdése
szerint az Snkormanyzati rendelet mas jogszaballyal nem lehet ellentétes.

Kérem fentiek szives tudomasui vételét és az eoyeztetési eljaras szabalyainak maradéktalan betartasat,

Keit: Budapesten, az elektronikus aléirds idébélyegzése szerint

Dr. Tarnai Richard kormanymegbizott
nevében és meagbizasabol:

Varadi Tibor
allami féépitész

Errdl értestl:
1.  Cimzett
2. frattér = helyben

Allami Féépitészi Iroda
1052 Budapest, Varoshéz u, 7. Levélcim: 1384 Budapesi, P1. 270
Telefon: (+36 1) 485 6900
E-mail: allamioapitesz@pest.gov.hu Wab: hitp:/Aww kormanyhivatal hufhu/pest
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Térgy: Ceglédbercel telepiiléskép védelnéral
5z016 rendeletének médositdsa
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Ceglédbercel Kbzség Onkormanyzat
Ceglédbercel
Pesti 0t 61,
2737 i - b .
Waehe B/z20:7

W

Tisztelt Foépitész Asszony!

Ceglédbercel Kozség képviselé-testiletének a telepliléskép védelmérdl sz6l6 27/2017.(X1L.15.)
rendeletének moédositasaval kapcsolatban a tak.lechnerkozpont.hu oldalra feltéitétt tervezet alapjén az
aldbbi 4llasfoglalast adjuk:

A benyijtott tervezet t4j- és természetvédelmi szempontd problémékat nem vet fel, igy a rendelet
tervezett médositésa ellen kifogist nem emeliink.

Véleményiinket a telepiilésfejlesztési koncepci6rodl, az integralt telepiilesfejiesztési stratégiarsl és a
telepiilésrendezési eszkozokrsl, valamint egyes telepiilésrendezesi sajatos Jogintézményekrél sz6ld
314/2012. (X1. 8.) Korm. rendelet 43/A., § (6)-(7) bekezdése alapjén adtuk ki.

Budapest, 2021. oki6ber 8.

Udvozlettel:

Lo A
dltalinos igazgatéhelyettes, ®

Kapjsk: 1. Cimzett ~ tak.Jechnerkozpont.hu cgyeztetd feliileten keresztii
2. Irattér
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CEGLEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1it 61.
Tel/Fax: 53/578-000
e-mail:info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Térgy: GEP 3 ,,Svéb Vendéghiz Kiskonyha Vendégldvel,, turisztikai fejlesztés megvalésitasdhoz
tobblettdmogatas igénylése
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Onkorményzatunk a Beliigyminisztérium BM/8220-9/2021. szdmt Timogatéi Okirata szerint
200.000.000 Ft vissza nem téritendd tamogatdst kapott Gazdasdgélénkité Program keretében
létrehozand6é ,,Svdb Vendéghiz Kiskonyha Vendéglével” elnevezésii turisztikai fejlesztés
megvalositdsira, melyhez 75.524.811 Ft 6nerd biztositisar6] dontott.

A Beligyminisztérium az épitdanyagarak drasztikus aremelkedése kapesin lehetdséget biztosit
Onkorményzatunk részére tobblettamogatasi igény benyujtisdra, melynek Ssszege a beruhazés
megvalositsi dsszegének maximum 30 %-a (60.000.000 Ft).

A tobblettamogatisi igény beadisanak egyik feltétele Epitésiigyi Igazsdgiigyi szakértd bevondsa
szakvélemény készités céljabol a tervezdi drazott kdltségvetési kiirds miiszaki tartalmanak és srainak
vizsgalata és mindsitése céljdbol a tSbblettamogatés indokoltsaganak alatamasztasahoz.

A fentiek alapjan kérem az el6terjesztés és a hatdrozati javaslat elfogaddsat.
Hatéarozati javaslat

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl
52616 2011. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkdrében eljarva a Gazdasagélénkitd Program
keretében megvalosulé ,,Svab Vendéghaz Kiskonyha Vendéglével” elnevezésii turisztikai fejlesztés
tdbblettimogatési igényének benyujtisihoz

1. felhatalmazza a polgarmestert és a jegyz6t az Epitésiigyi Igazsagiligyi Szakértd bevonésara.

2. felhatalmazza a polgirmestert s a jegyzot a 60.000.000 Ft 6sszegfi tobblettimogatdsi igény
benytjtaséra,

Hatéridd: 2021. november 30.
Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Nagy Karolyné jegyzd

Ceglédbercel, 2021. oktodber 22,

Tordk Jozsef s. k.
polgarmester



CEGLEDBERCELI POL.GARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti it 61.
TeVFax: 53/578-000
e-mail:info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviselé-testiilet 2021. oktéber 27-i iilésére

Térgy: GEP 3 »Svéb Vendéghiz Kiskonyha Vendégl6vel,, turisztikai fejlesztés megvalsitasshoz
gazdasagi tarsasig létrehozdsanak elékészilletei
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Gazdasagélénkité Program keretében létrehozandé ,,Svab Vendéghdz Kiskonyha Vendéglével,
elnevezésil turisztikai fejlesztést, melynek keretében 20 fér8hellyel rendelkez6 svab vendéghaz és egy
Kiskonyha vendéglé keriil felépitésre Ceglédbercel Kozség Onkorményzata a tamogatési kérelemben
megfogalmazottak és a BM/8220-9/2021. sz4mti Tdmogatdsi Szerz6désben foglaltak szerint hajtja
végre.

A tamogato6i okirat szerint Ceglédbercel Kozség Onkorményzata az iizemeltetési és miikddtetési
kotelezettségét az éltala alapitandé 100%-os tulajdondban 1évé gazdasigi tdrsasag bevondsival
valdsitja meg.

A gazdasagélénkitd programmal megval6sult beruhdzast az Snkormanyzat 4ltal 100%-os tulajdonnal
létrehozott gazdasagi tarsasdg fogja miikddtetni.

A Gazdaségélénkitd Program keretében megvalésulé ,,Svab Vendéghdz Kiskonyha Vendégl8vel”
elnevezésit turisztikai fejlesztéshez sziikséges gazdasagi tarsasag létrehozasahoz az elékésziileteket a
2021. évben szikséges megkezdeni.

A fentiek alapjdn kérem a Tisztelt Képvisel-testiilet felhatalmazasat az el6késziiletek megkezdésére.

Kérem az elbterjeszteés és a hatdrozati javaslat elfogadésat.
Hatarozati javaslat

Ceglédbercel Koézség Onkormanyzat Képviseld-testillete Magyarorszdg helyi onkorményzatairél
$2616 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkdrében eljarva az alabbi hatdrozatot hozza;

1. Felhatalmazza a polgérmestert, hogy a Gazdaségélénkité Program keretében megvalosulé ,,Svib
Vendéghéz Kiskonyha Vendéglével” turisztikai fejlesztéshez szikséges gazdasagi tirsasag
megalapitasahoz sziikséges elokésziileteket elvégezze.

Hatérid6: 2021. december 31

Felel6s: Torok J6zsef polgarmester
Nagy Kérolyné jegyzd

Ceglédbercel, 2021. oktober 22.

Torok Jozsef s. k.
polgirmester



