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CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZAT
Képviselo-testiiletének

2014. februar 24-i iilésérol

10-17/2014. (02. 24.) OK. sz. hatirozat
3/2014. (1L 25.) fnkormdnyzati rendelet
Zart ilés: 18-22/2014, (02. 24.) OK. sz. hatarozat




Késziilt: Ceglédbercel Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiletének 2014. februar 24-i
iilésérol.

Jelen vannak:

Tordk Jozsef polgarmester
Megyeri J6zsef alpolgdrmester
Andd Laszld képviseld

Hidasi Istvdn képviseld

Koglemné Hemadi Agnes képvisels
Megyeri Istvan képviseld

Dr. Nagy Gaborne képviseld

Tanacskozdsi joggal meghivottak:
Petd Zsolt jegyzd

Szécsény Sandor Pest Megyeri Korményhivatal Ceglédi Jarasi Hivatal
Jaczina ZoltAnné CAMK igazgatd

Rébenspeckné Lérincz Anna CAMK Dézsa GySrgy Miv.héz és
Konyvtar mb. intézményegység vezetd

Szabo Laszloné PUB. kiilsé bizottsagi tag

Napirend el6tti témdk:
Tajékoztatd az elmilt tlést kovetd legfontosabb eseményekrdl
Elbterjesztd: Tordk Jozsef polgarmester
Beszamolo az atruhdzott hatdskdrben hozott déntésekrdl (irdsos)
Eléterjeszté: Torok Jozsef polgirmester _
Beszamoloé a testillet lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarol (irasos)
Elbteriesztd: T6rdk Jozsef polgirmester
Napirendi pontok
1.} CAMK Dézsa Gyérgy Mivelodési Haz és Konyvidr beszémoléja a 2013, évi
tevékenységerdl
Szakmai elbterjesztd: Jaczina Zoltanné CAMK igazgatd

Rabenspeckné Lérincz Anna mb. intézményegység vezetd
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester
2.) Munkaruha és Egyéni Véddeszkdz Szabalyzat elfogadasa
Eldterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester
3.) CAMK Napsugéar Ovoda tovabbképzési programjénak elfogadasa
Eldteriesztd: Torbk Jozsef polgarmester
4.) Thjékoztaté a Szent llona Idosek Gondozohazanak mitkddésérel
Eléterjeszth: Torck Jozsef polgirmester
5.) 2013. évi koltségvetés eldiranyzat médositisa
Szakmai elbterjesztd: Szeidl Jozsefné pénziigyi- és adocsoport vezetdje
Elbterjesztd: Torsk Jozsef polgérmester
6.) Egyebek
7.) Kérdések, Interpellacid
Zart iilés:
1.} Szavazatszamléld Bizottsagi tagok megvalasztasa
Eléteriesztd: Peto Zsolt jegyzd
2.) Onkorményzati foldteriiletek bérlésére vonatkozé kérelmek
Eldterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester




Torok Jozsef polganmester: Koszontom a Képvisel§-testiileti iilésen megjelent képviseloket, a
meghivott vendégeket. Megdllapitom, hogy a Képviseld-testitlet 6 fovel vesz részt az tilésen, a
testiilet hatarozatképes. Megyeri Jozsef alpolgarmester jelezte, hogy a testiileti tilésre kés6bb
érkezik. A kikiildott meghivoban a jelenlévik tajékoztatva lettek az iilés napirendi pontjairdl,
melyek tirgyalasaban a kdvetkez valtoztatast javaslom

6. napirendi pont: Elektronikus helyi kozigazgatsi infrastruktira fejlesztési palyazat
benyijtdsanak tamogatéasa

7. napirendi pont: Kérelem benyijtisa adéssigkonszolidacioban részt nem vett telepiilési
dnkorményzatok fejlesztési tAmogatasara

A kovetkez6 napirendi pontok szadmozdsa eggyel nd,

8. napirendi pont: Egyebek

9. napirendi pont: Kérdések, Interpellicié

Kérem a testiileti tagokat, ha egyetértenck a napirendi pontok tdrgyalasiban javasolt
modositassal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képvisel6-testiitet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkodassal a napirendi
pontok modositasat etfogadta.

Torbk Jézsef polgirmester: Kérem a testiileti tagokat, ha egyetértenek az igy kialakult
napirendi pontok targyalasaval, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, § tartézkoddssal a napirendi
pontok targyaldsét elfogadta.

Napirendi pontok
1.) CAMK Dézsa Gydrgy Mivelddési Haz és Konyvtar beszamoldja a 2013. évi
tevékenységérdl
Szakmai elSterjeszté: Jaczina Zoltanné CAMK igazgatd
Rébenspeckné Lorincz Anna mb, intézményegység vezetd
Eléterjesztd: Tordk Jozsef polgarmester
2.) Munkaruha ¢s Egyéni Véddeszkoz Szabalyzat elfogaddsa
Eléteriesztd: Torck Jozsef polgarmester
3.) CAMK Napsugér Ovoda tovabbképzési programjanak elfogadisa
Eldteriesztd: Torok Jozsef polgarmester
4.) Tajékoztato a Szent llona Idisek Gondozohdzanak miik6désérs]
Elbteriesztd: Toérok Jozsef polgarmester
5.) 2013. évi koltségvetés eldiranyzat médositasa
Szakmai ¢ldterjesztd: Szeidl Jozsefné pénziigyi- €s addesoport vezetdje
Elbteriesztd; Tordk Jozsef polgdrmester
6.) Elektronikus helyi kézigazgatasi infrastruktira fejlesztési pélydzat benyijtasanak
tamogatasa
Szakmai eldterjeszid: Pertd Zsolt jegyzb
Eléterjesztt; Tordk Jozsef polgarmester
7.) Kérelem benyijtdsa adéssagkonszolidiciéban részt nem vett telepiilési Snkormanyzatok
fejlesztési tamogatdsara
Eldterjesztd: Tordk Jozsef polgirmester
8.) Egyebek
9.) Kérdések, Interpellacié



Zart iilés:

1.} Szavazatszamlalo Bizottsdgi tagok megvalasztisa
Elbteriesztd: Petd Zsolt jegyzd

2.) Onkorményzati foldteriiletek bérlésére vonatkozo kérelmek
Elbterjeszi6: Torok Jozsef polgarmester

Napirend el6tti témdik:
Két iilés kozti eseményekrél szolo tijékoztatd
Elbterjeszid: Torok Jozsef polgdrmester

Tordl Jozsef polgdrmester:;

2014, februar 06.

Férumot tartottunk azoknak a vallalkozoknak, akik kinyilvénitottdk szandékukat, hogy a
»>portielephely felujitasi program TAO eldmindsitéses palyazat” beny(jtasiban a tarsasagi
ado 4tengedésével tamogatjak a Kozségi Sport Egyesiiletet.

A jelenlévOknek Kovéacs Istvan tervezd prezenticids elbadast tariott a sporttelephely
fehijitasara készitett tervekrol.

2014. februar 7.
Ceglédi Tobbeélu Tarsulasi iilésen vettem részt. Az iilésen megtirgyaltuk a tarsulas, valamint
a tarsuldshoz tartozé intézmények 2014. évi koltségvetését.

2014. februar 11,

Jegyz0 urral a Ceglédi RenddrkapitAnysagra kaptunk meghivéast, melyen Pest Megye
Rend6rfékapitanya €s Cegléd Varos Rendbrkapitinya tijékoztatast adott az elmilt évben
tortént blincselekményekrl és a megtett intézkedésekrsl.

2014, februar 12.

Cegléd Viros Gazdasigfejlesztési Bizottsdganak {ilésén vettiink részt. A bizottsag feladata,
hogy a Pest Megyei Fejlesztési Koncepcidba meghatirozza a térség gazdasigi fejlddésével
kapcsolatos elképzeléseket. A bizottsagi iilés érintette a 4-es szdmi f&uit feldjitdsdnak
kérdesét, a belvizvédelmet, és a Dunat-Tiszdt 8sszekotd csatornarendszeren keresztiil a
homokhétsig sivatagosodasa elleni védekezést.

Rendkiviili Védelmi Bizottsagi {ilést hivott &ssze a Pest Megyei Kormanyhivatal Jardsi
Hivatalanak vezetGje. A Dbizottsag feliilvizsgdlia a belvizvédelmi terveket, az
Onkormanyzatoknak feladata a védelmi tervek és a késziiltség elfogadésa.

2014. februdr 15.
A Ceglédberceli Német Nemzetiségi Kultiregyesiilet szervezésében megrendezésre keriilt a
Svéb-bal.

2014, februar 19. 3
Ceglédbercel Kézség Onkormanyzat Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturalis és Népjoléti
Bizottsiga egyiittes iilest tartott.,

Toérok Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a tajékoztatoval,
kézfelemeléssel jelezzék.



A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tariézkoddssal az elmilt iilést
kovetd legfonfosabb eseményekril szolo tdjékoztatét elfogadta.

~ BeszdmolG az atruhdzott hatiskorben hozott dontésekrol
Eléteriesztd: Tordk Jozsef polgirmester

Tordk Jézsef polgdrmester: A Kulturilis és Népjoléti Bizottsag atruhdzott hataskdrében hozott
hatarozatokrol szolo irdsos beszamoldjat a jelenlévék megkapték. Kérem a képviseldket,
egyetertésiik esetén szavazzanak.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartdzkoddssal a Kulturdlis és
Népjéiéti Bizottsdg dtruhdzott hatiskirben hozott dontéseirdl szol0 beszdmolot elfogadta.

Tordk Jozsef polgarmester: A Polgarmester dtruhdzott hataskérében hozott hatirozatokrdl
52010 irasos beszamolojat a jelenlévok megkaptak. Kérem a képviseléket, egyetértésiik esetén
szavazzanak.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazartal, 0 tartézkodissal a Polgdrmester
atruhdzott hataskirben hozotf dintéseirdl szolé beszdmolot elfogadta,

- Beszamolo a testiilet lejart hatiridejit dontéseinek végrehajtasirdl
Eldterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Torok Jézsef polgdrmester: Az irasos cldterjesztést a jelenlévOk megkaptik. Kérem a
képviselOket, tegyék meg hozzaszolasaikat.

Hozzasz6lds nem lévén Torok Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat egyetériésiik
esetén szavazzanak

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal kivetkezd
hatirozatot hozta:

Ceglédbercel Kizség Onkormsnyzatinak 10/2014. (02. 24.) OK. sz. hatirozata
(Lejart hataridejd hatdrozatok végrehajtasa)

Ceglédbercel  Kozség  Onkorményzat  Képviseld-testilete  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkérében eljirva a
134/2013. (12. 16.), a 3-5/2014. (02. 04.) és a 7-8/2014. (02. 04.) OK. sz. hatérozatok
végrehajtasardl sz016 beszamolot elfogadta.

Felelds: Tordk Jozsef polgarmester

Megyeri Jozsef alpolgarmester a testiileti tilésre megérkezett, a Képviselé-testiilet 7 fével
iilésezik tovabh.



1. napirendi pont
CAMK Dézsa Gyorgy Miivelodési Hiz és Konyvtir beszimoléja a 2013, évi
tevékenységérdl
Szakmai el6terjeszté; Jaczina Zoltanné CAMK igazgatd
Rabenspeckné Lérincz Anna mb. intézményegység vezetd
Elbterjesztd: Tordk Jozsef polgarmester

Tordk Jozsef polgarmester: A Kulturdlis és Népjoléti Bizottsdg 2014. februar 19-i tlésén
targyalta és elfogadta az intézmény beszamolGjat. Javasolta tovabba, hogy a Képviseld-
testiilet vonja vissza a belépOdijak és téritési dijak meghatérozasarél szolé 30/2013. (04. 04.)
OK. sz. hatirozatét. Megkérem Koglerné Homadi Agnes elndkét, hogy szébeli kiegészitését
tegye meg.

Koglerné Hemadi Agnes KNB. elnék: Nagyon szinvonalas a beszdmolé, és kdszénjiik az
intézmeény dolgozdinak a munkdjdt. A legnagyobb eredményt a kézmiivelddés, a kozosségi
miivelddés terfiletén érték €l, jelenleg 17 kiskdzosség miikddik a hazban. Sikeresnek itéltitk
meg a harom nyédri tdbor megrendezését, reméljiik idén is lesz folytatisa és a sziilok
biztonsagban, j6 helyen tudbatjdk a nydri szabadidétsltést a gyerekeknek. Jok voltak a
gyermekelbadasok is. Az intézmény dolgozdi probaltak a felnStt kozonség széméra is
szinhazi el0adast szervezni, de erre sajnos nem volt igény. A haz a civil szervezeteknek, a
nemzetiségi kultira 4polasanak is helyet ad. Kérem az 6voda és az iskola vezetdjének a
segitségét abban, hogy az intézményben a konyvtarhasznalati lehetdségeket a gyerekek
jobban hasznéljak ki. Gratuldlunk, és sikereket kivanunk a tovabbi munkéhoz.

Torgk Jozsef polgdrmester: Megkérem Rabenspeckné Lorincz Anna mb. intézményvezetdt,
hogy szébeh kiegészitését tegye meg,

Rabenspeckné Lorincz Anna mb.int.vez.: Az intézményiink hataridore elkészitette a 2013-as
beszamolojat. Néhany véltozast szeretnék emliteni az eldz6 évhez képest. A kultlrira sajnos
mar nem jut pénz, vagy alig. A tavaszi szinhizi el6adas érdekl6dés hidnyéban elmaradt, pedig
szinvonalas darabot kinaltunk, neves szinészekkel, elérhetd jegyarral. Prébaljuk az igényeket
felmérni, és ehhez igazitani a kinalatot, sajnos nem sikeriilt a vendégek szamat ndévelniink. A
»telthazas” programok sem telthizasok mar. Gondolok itt példdul a Gerje-party
Favosegyletre. 2013-ban hét alkalommal adtak koncertet, sajnos kevesen hallgatték &ket.
2013-ban 200,-Ft-os belépdvel lehetett a programokon részt venni. Remélem nem ez volt az
oka a nézészdm csokkenésének. Bogyay Katalin OKJ-s képzésben, fels6foku segéd
kdnyvtarosi szakon vesz részt. Jo hir, hogy béviiliek a Klubjaink a zumbdval, és a biivész
kiubbal. A 2014-es évben a kényvtarunk hatékonyabb miikddésére szeretnénk nagyobb
hangsulyt fektetni. Ezért terveztik, és mar mikédik is, hogy az iskoldba mend 6vodas
gyerekekkel szorosabb egylitimiikddést, kapesolatot alakitunk ki remélve, hogy olvasékat,
kényvtarhasznalokat tudunk nevelni,

Lorok Jozsef polgdrmester: Kérem a testiileti tagokat, tegyék meg hozzdszdlasaikat.

Dr. Nagy Géborné képviseld: Szeretném megkdszonni a miivelddési haz egytttmikadését,
mellyel az iskolds gyermekeknek minden alkalommal biztositjak a lehetdséget, hogy az
intézményt hasznélni tudjdk. Amig az iskola a Ceglédberceli Altaldnos Milvelddési
Kozponthoz tartozott, addig a kdzségi kdnyvtar latta el az iskola kényvtirdnak funkciéjat is,
rendszeresen tartottunk kdnyvtari 6rdkat a gyerckeknek. Az iskola féépilletében tijra mitkodik

az iskolai konyvtér, és itt keriilnek megtartisra a kényvtari orak.




Hidasi Istvan PUB. elndke: Sok éven keresztiil visszatérd probléma volt, hogy a miivelGdési
haz tatongott az tirességtdl. Az anyag rendkivill korrekt, szinvonalas, és azt ldtom, hogy t6bb
csoport miikédik és teszi a dolgdt. Ebben nagyon sok munka van, és megérdemelné az
intézmeény, hogy nagyobb latogatottsiga lenne.

Torok Jozsef polgarmester: Az Snkorményzati és a nemzetiség iinnepek lebonyolitdsban is
nagy segitséget nyujt az intézmény. A kozmiivelddésre kevés forrds jut, emnek ellenére az
intézmény szinvonalas kulturélis életet tud biztositani. Készéntm az intézmény dolgozéinak a
munkajét.

Tobb hozzaszolas nem lévén Torok Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha
egyetértenek a hatarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkodassal kiovetkezd
hatarozatot hezta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanxzaténak 11/2014. (02. 24.) OK. sz. hatdrozata
CAMK Dézsa Gyirgy Miivelgdési Haz és Konyvtir
beszimoléja a 2013. évi tevékenységérdl

Ceglédbercel  Kozség  Onkorményzat  Képviselo-testiilete  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairé] szolo 2011. évi CLXXXIX. térvényben biztositott jogkérében eljarva,
figyelemmel az dllamhiztartdsrél sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 9.§. (1) bekezdésének i.)
pontjara
1. a CAMK Dozsa Gydrgy Mivelodési Haz és Konyvtdr Intézményegységének
beszamolojat megtargyalta és elfogadta.
2. a CAMK Dézsa Gybrgy Miivelédési Haz és Kényvtar klubjai, csoportiai részére
belépidijak, és téritési dijak meghatdrozdsarél szold 30/2013. (04. 04.) OK. sz
hatarozatét visszavonja.

Felelds: Torok Jozsef polgdrmester
HatéridG: 2. pont tekintetében: 2014, februar 24.

2. napirendi pont
Munkaruha ¢s Egyéni Védéeszkdz Szabdlyzat elfogadisa
Elterjesztd: Tordk Jozsef polgdarmester

Torok Jozsef polgdrmester: Az irasos elbterjesztést a Képvisel6-testiilet tagjai megkaptak.
Héregi Arpad felsdfokd munkavédelmi szakember kézremilkddésével eldkészitettitk az
Onkormanyzatnal, valamint az intézményeknél foglalkoztatottakra vonatkozod szabalyzatot. A
szabalyzatba foglalt rubdk, illetve eszkdz8k koltségét az Onkormdnyzat 2014. évi
kéltségvetése tartalmazza. Az intézményvezetdkkel egyeztettiink az egyéni véddeszkszok és a
munkaruha tekintetében. Téajékoztatd jelleggel készitettiik el az arakat.

A Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig 2014. februar 19-i iilésén tirgyalta és elfogadta a
szabélyzatot. Kérem a testiileti tagokat, tegyék meg hozzaszdlasaikat.

Hozzdszolds nem lévén Torok Jozsef polgirmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.



A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartozkodassal kévetkezd
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanvyzatinak 12/2014. (02. 24.) OK. sz. hatirozata
(Munkaruha és Egyéni VédGeszktz Szabalyzat elfogadasa)

Ceglédbercel Koézség  Onkorményzat  Képviselé-testilete  Magyarorszag  helyi
dnkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkorében eljdrva,
figyelemmel a munka térvénykdnyvérdl szélé 2012. évi 1. térvény, a kozalkalmazottak
jogallasard] szolé 1993, évi XXXIII. tdrvény, valamint a munkavédelemrdl sz616 1993. évi
XCHI. torvényben foglaltakra a hatdrozat mellékletét képezd Munkaruha és Egyéni
Védoeszk6z Szabdlyzatot elfogadja.

Hatéridd: 2014. december 31.
Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Petd Zsolt jegyzd
Jaczina Zoltanné CAMK igazgat
Héregi Arpad felséfoku munkavédelmi szakember

3. napirendi pont
CAMK Napsugir Ovoda tovabbképzési programjinak elfogadésa
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

Tordk Jozsef polgdrmester: A napirendi ponttal kapesolatos irasos eldterjesztést a jelenlévék
megkaptak. A napirendet a Pénziigyi Ugyrendi, valamint a Kulturilis és Népjoléti Bizottsag
2014. februar 19-1 zart Glésén megtargyalta €s a hatdrozati javaslatot elfogadta.

A CAMK igazgatdja a torvény és a pedagégiai program figyelembevételével kdzéptavn, ot
évre sz616 tovabbképzési programot készitett. A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet
véleményének kikérését kovetden a fenntarté fogadja el. A tovabbképzési program
feliilvizsgdlatira a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor. A Képviseld-
testiilet a 2014, koltségvetési évben az intézmény szdmdra a forrdsokat biztositotta. Kérem a
testiileti tagokat, tegyék meg hozzaszdlasaikat.

Hozzéaszolas nem lévén Torok Jozsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviselo-testillet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tart6zkoddassal kovetkezd
hatirozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatanak 13/2014. (02. 24.) OK. sz. hatirozata
(CAMK Napsugar Ovoda tovabbképzési programjénak elfogadasa)
Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete Magyarorszag  helyi
Onkorményzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvényben biztositott jogkOrében eljrva,
figyelemmel a pedagoégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl széld 277/1997. (XII. 22)
Kormmanyrendeletben foglaltakra a Ceglédberceli Altaldnos Miivelédési Kozpont Napsugar

Ovodéjanak tovabbképzési programjat elfogadia.
Hatéridd; 2015, marcius 15.
Felelds: Torok Jozsef polgadrmester és Petd Zsolt jegyzd




Megyeri Jozsef alpolgirmester a tirgyaloterembdl kiment, a Képvisel6-testiilet 6 fovel
tillésezik tovabb.

4. napirendi pont
Tajékoztaté a Szent Ilona Idések Gondozéhizinak miikddésérdl
Eldterjesztd: Tordk Jozsef polgarmester

Tordk Jézsef polgarmester: A KépviselG-testiiletet a 2014, februar 4-i {ilésen az Egyebek
napirendi pont keretében mér tijékoztattam a Szent [lona Idések Gondozohazénak
mikddésével kapesolatban, A SANAMED Nonprofit Kft az elmilt években tdbbszér jelezte,
hogy a feladatot nem kivanja ellatni. Albertirsa Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
a februari iilésén ismételten nem tamogatta, hogy a Humian Szolgiltaté Térsuldson beliil
lassuk el a feladatot. Ezt kovetden térgyaldst kezdeményeztiink az IRMAK Nonprofit Kft
tigyvezet6jével, valamint a Ceglédi Reformatus Egyhazkozség képviselbivel. A Képviseld-
testileti iilésig még nem kaptunk valaszt az ellatas atvallalasardl.

A nappali ellatast (idosek klubja) és szakellatast (dtmeneti elhelyezést) biztosité Szent Ilona
Idések Otthondnak jovébeni milkddtetése nem biztositott, ezért kérem a testiileti tagokat
hataimazzanak fel, hogy az intézmény mikodtetésének biztositisa érdekében folytassam az
egyeztetéseket az IRMAK Kft.-vel, valamint az Egyhdzkozséggel. Jelenleg a SANAMED
Nonprofit Kft ellatdsi szerz6dés szerint 10 0 nappali és 10 {5 4dtmeneti elhelyezését,
gondozésat végzi az Onkormanyzat tulajdonat képezd Ceglédbercel, Pesti it 50. szam alatti
Szent Ilona Gondoz6hdzban, Az intézmény elsGsorban a ceglédberceli iddsek gondozdsat
biztositja. A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturalis és Népjoléti Bizottsag 2014. februar
19-1 egyiittes Gilésén a tajékoztatot és a hatdrozati javaslatot elfogadta. Kérem a testiileti
tagokat, tegyék meg hozzdszodldsaikat.

Hozzaszo6lds nem lévén Torok Jézsef polgarmester kérte a testiileti tagokat, ha egyetértenek a
hatéarozati javaslattal, kézfelemeléssel jelezzék.

A Képviseli-testiilet 6 igen szavazattal, 0 ellenszavazatial, 0 tartézkodissal kévetkezo
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkorminyzatinak 14/2014. (02. 24.) OK. sz. hatdrozata
(Tajékoztatd a Szent Hona Id6sek Gondozéhazdnak miik3désérdl)

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testilete Magyarorszag  helyi
Snkormanyzataird]l szélé 2011, évi CLXXXIX. torvényben biztositott jogkdrében eljdrva,
figyelemmel a szocidlis igazgatasrol €s a szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi I11. tdrvényben
foglaltakra, a Szent Ilona ldosek Gondozéhiza miikédésérdl szolé tajékoztatéd alapjan
felhatalmazza Tor8k Jozsef polgérmestert, hogy az intézmény mikodietésének biztositasa
érdekében, a SANAMED Nonprofit Kft-t6l valé feladatatvéllalds targyaban, folytasson
egyeztetést az IRMAK Nonprofit Kft (igyvezetésével és a Ceglédi Reformatus Egyhdzkszség
képviselbivel.

Hataridd: 2014. méjus 31.
Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Petd Zsolt jegyzé



Megyeri Jozsef alpolgirmester az iilésterembe visszajott, a Képviselé-testiilet 7 fovel
tilésezik tovabb.

5. napirendi pont

2013, évi kiltségvetés elbirdnyzat midositisa

Szakmai elbterjesztd: Szeidl Jozsefné pénziigyi- és adécsoport vezetéje
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Torck Jozsef polgarmester: A Pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturdlis és Népjoléti
Bizottsag az eléterjesztést a 2014, februdr 19-1 iilésén targyalta, és a Képvisel6-testiiletnek
elfogaddsra javasolta. A bizottsagi Gilést kbvetden a 2013. évi koltségvetés zarasi egyeztetései
alapjan 3.982 e Ft-tal médositani sziikséges a kdzponti koltségvetésbdl szarmazd tamogatésok
Osszegét a jegyzOi hataskOrll ellétdsokra kiutalt Osszeggel, amelyek a kovetkezok.
Foglalkoztatast helyettesité timogatéasra 2.783.000 Ft, rendszeres szocidlis segélyre 185.000,-
Ft, valamint lakasfenntartdsi tdmogatasra 1.014.000 Ft érkezett. Ennek alapjan 11.490.000,-
Ft-tal cstkkenteni sziikséges a koltségvetés bevételi és kiaddsi foosszegét. 2013. évi
koltségvetés elfogadasakor a mikod6képesség megdrzésére 33.195.000,- Ft forras bevondsét
kellett tervezni. Evkizben a kormdnyzati intézkedések és a szerkezetitalakitdsi tdmogatasok
forrdsonkénti megérkezése kapcsin csdkkent az év végéig a bepbtlasi igény. A
muikddokepesség megdrzésére benyijtott palyazatra 3. 000. 000,-Ft-ot kaptunk. Kozoktatdsi
intézmény mikadtetésére 2.160.000,-Ft, szocidlis €s gyermekjoléti tamogatasra 204.000,-Ft,
KEOP 0ner6 tdmogatasara 1.350.000 Ft, szocialis célu tiizifa timogatdsaral.265.000,-Ft,
bérkompenzaciéra 1.492.000 Ft tamogatast kaptunk.

Fentick alapjan a Pénziligyi- ¢s adocsoport elkészitette a bevételi és kiaddsi eldirdnyzatok
intézményenként és jogcimenkénti leosztdsit. Kérem a testiileti tagokat, tegyék meg
hozzéaszolasaikat.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartozkoddssal kovetkezd
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak 15/2014. (02. 24.) OK. sz. hatérozata

(2013. évi kdltségvetés eldiranyzat mddositasa)
Ceglédbercel Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotdi hatiskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaiban meghatdrozott feladatkSrében eljarva a kovetkezédket rendeli el:

A Keépviselé-testitlet a 2013. évi koltségvetés Bevételi és Kiadasi eldirdnyzatait 15.472.000
Ft-tal csékkenteni rendeli el

A bevételi ¢s kiadasi eldirdnyzatok véltozdsa inkorminyzati szinten dsszesitve:

Bevételi eldirdnyzat valtozas dsszesen: -11.4920.000 Ft

Atvett pénzeszkoz 8.252.000 Fi-tal
emelkedik
Kozponti kéltségvetési tamogatés 19.742.000 Ft-tal
csbkken

Kiadasi eléiranyzat viltozds Gsszesen: -11.490.000 Ft
Személyi juttatas 6.498.000 Ft-tal
Munkéitatdi jarulékok 1.754.000 Ft-tal

Térsadalom és szocidlpolitikai juttatasok  5.247.000 Ft-tal
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emelkedik
Altalanos tartalék eldirdnyzat 24.989.000 Ft-tal
csokken
Hatérid6: 2014. februar 28,
Felelos: Torok Jozsef polgarmester

Tordk Jozsef polgdrmester: Kérte a testiileti tagokat, ha egvetértenek a rendelet-tervezettel,
kézfelemeléssel jelezzek.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal elfogadta a

Ceglédbercel Kozség Onkorményzat képviselb-testiiletének
3/2014. (I1. 25.) onkormdnyzati rendeletét
az dnkormanyzat 2013. évi kéltségvetésérdl sz616
4/2013. (IIL 01.) dnkorményzati rendelet modositasara
(A rendelet a jegyzokdnyv mellékletét képezi.)

6. napirendi pont
Elektronikus helyi kozigazgatasi infrastruktira fejlesztési pélydzat benyidjtésinak
timogatasa

Szakmai eldterjesztd: Pertd Zsolt jegyzd
Elbterjeszté: Torsk Jozsef polgirmester

Torbk Jézsef polgérmester: A pélydzat keretében lehetdség nyilik az &nkormanyzat
informatikai rendszerének teljes ko felujitasdra, 100 %-os finanszirozassal.

A Ceglédberceli Polgérmesteri Hivatal az Ujszilvasi Polgdrmesteri Hivatallal egyiittmiikddve
(Ujszilvas Kozség Onkorményzat gesztorsigival) a palyazatot benyujtotta. A
munkaédllomasok beszerzése mellett az add, az iigyirat kezelési, a kereskedelmi Ggyek
intézése, a vagyonkataszter vezetése, a gazdalkodasi feladatok ellatasa, valamint a telepiilési
honlap miikddtetése az ASP kézponton keresztil valésulhat meg. A projekt Ssszege
Ceglédbercel esetében 14.000.000.-Ft. A pdlyazatunkat befogadta a Kézremiikodd Szervezet.
Ezt kovetbéen az Onkormanyzatot hidnypdtlasra szolitottsk fel, melynek alapjan meg kell
kiildeniink a pédlydzat benyajtasdt tAmogaté Képvisel6-testiileti hatarozatot. Kérem a testiileti
tagokat, ha egyetértenek a palyazat benyijtasaval, kézfelemeléssel jelezzék,

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal Kivetkezd
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkorminyzatinak 16/2014. (02. 24.) OK. sz. hatdrozata
(Elektronikus helyi kézigazgatasi infrastruktura fejlesziési palyazat
benytjtasinak timogatésa)

Ceglédbercel  Kozség  Onkormanyzat  Képviselé-testillete  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkdrében eljarva,
a Kozép-Magyarorszdgi Operativ Program keretén belil a KMOP-4.7.1-13, kdédszamu
felhivasra kidolgozott ,.Elektronikus helyi kdzigazgatasi infrastruktiira fejlesztése Ujszilvéson
és Ceglédbercelen” cimii palyazat benyujtasat timogatja.

Felelds: Tordk Jozsef polgarmester
Petd Zsolt jegyz6
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7. napirendi pont

Kérelem benyujtisa adossagkonszolidicioban részt nem vett telepiilési 6nkormanyzatok
fejlesztési tAmogatisdra

Eldterjesztd: Tordk Jozsef polgdrmester

Tordk Jozsef polgarmester: A Beliigyminiszter 2014, februar 19-én kihirdetett 10/2014. (I1.
19.) szamu rendeleté¢ben szabilyozta az addssagkonszoliddcidban részt nem vett telepiilési
dnkorményzatok fejlesztési tdmogatasi lehetdségét.
A tamogatas mértéke 3001-5000 £ lakossagszam kdzotti telepiilés esetében 112.000.000,- Ft.
A tamogatas benyijthaté:
- a telepiilés belteriiletén at, hid vagy jarda épitésére, felajitasara, karbantartasara,
- vizrendezési €s csapadékelvezetési rendszer kiépitésére, felnjitasira,
- telepiilésrendezési tervek készitésére,
- olyan Onkormdnyzati tulajdonban 1évé éplilet felgjitdsara, fejlesztésére, energetikai
korszeriisitésére, amely

= igazgatasi tevékenységet,

®  9vodai nevelést,

» kulturdlis tevékenységet vagy

» szocidlis vagy egészségiigyi feladatellatast szolgal.
Javaslom kérelem benytjtasat az alabbi fejlesztésekre:

- Egészséghéz (Ceglédbercel, Vasut Gt 2.} kiilsé hdszigetelése és nyilaszaréinak cseréje.

- Orvosi rendeld (Ceglédbercel, Pesti ut 174) Egészséghaz (Ceglédbercel, Vasat it ...)

kiilsd hészigetelése €s nyildszardinak cseréje,
- Idbsek Otthona (Ceglédbercel, Pesti at 50.) akadalymentesitése,mosd6inak
korszerGsitése, belsé festése.

- Onkorményzati tulajdont belteriileti jardék épitése.

- Onkorméanyzati tulajdont belteriileti utak épitése.
Tamogatasi kérelem a Kincstari elektronikus rendszerben 2014. marcius 6-an 16 oraig
rigzitéssel, €s azt legkésdbb 2014. marcius 7-€n postara addssal nyajthatd be.
Kérem a testilleti tagokat, adjanak felhatalmazast arra vonatkozodan, hogy a fentickben
meghatirozott fejlesztések koltségvetéseit elkészitsiik. Kérem a képviselket, tegyék meg
javaslataikat.

Hidasi Istvan PUB. elndke: Az eléterjesztésben meghatirozott fejlesztésekkel egyetértek, de
az Id0sek Otthona teljes felajitdsat tamogatndm. Meg kellene vizsgalni annak a lehetOségét is,
hogy az épiilet eladova valt mésik részét megvasdroljuk, és egy komplex felijitassal hosszi
idore megoldanédnk az Id6sek Otthonanak a miikddtetését.

Torok Jézsef polgérmester: Az énkormanyzat megvizsgalja a vasarlds lehet8ségét, és ennek
alapjan kétféle javaslatot készitiink a feltjitasra.

Dr. Nagy Géborné képvisel6: A Petdfi utcai iskolaépiiletben nagyon rossz allapotban vannak
a nyilaszarok és a kitlso bepucolas is. Probéljuk meg idével ennek az éptiletnek is a felajitdsat
elvégezni. Nem latok arra esélyt, hogy belathaté idén beliil egy épiiletbe tudjuk kéitdztetni az
iskolat.

Tordk Jozsef polgérmester: Az oktatasi intézmény felGjitdsira nem lehet palyazni, de az
iskolaépiilet felujitasa is fontos lenne, meg kell vizsgédlni ennek a lehetdségét is.
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Megyeri Istvan képviseld: Javaslom, hogy elsdsorban olvanra koltsiink, ami hosszabb tdvon a
fenntarthat6sédgot szolgdlja. Mindennapi feladatunkat el kell latni és fontos, hogy ezeket a
feladatokat a késébbickben is fenn tudjuk tartani. Elsd helyre azokat a beruhazasokat
sorolndm, amik a feladataink ellitdsit és fenntarthatésigat szolgilja, A koziekedéssel
kapcsolatban meg kell vizsgalni, hogy melyek a forgalmas utak és csomdpontok. A kevésbé
exponalt helyeken csak olyan megolddsokat javaslok, ami viszonylag olcsd, és a megfeleld
célt egy adott szinten elégiti ki. Olyan berubazast ne valdsitsunk meg ebbdl a pélyazati
forrasbol, ami a késobbiekben noveli az Snkormanyzat kiadasait.

Szabo Laszloné: A Szabé Pal Szabadidéparkban a rendezvények alkalmaval ne mobil we-ket
hasznéljunk, hanem kulturilt mellékhelyiségeket alakitsunk ki.

Tordk Jozsef polgdrmester: Kérem a testiileti tagokat, hogy tegyenek javaslatokat és marcius
4-én rendkiviili testiileti iilésen dontiink abban, hogy milyen fejlesztéseket valdsitunk meg a
palyazati forrasbél.

Tébb hozzdszblds nem lévén Torsk Jozsef polgirmester kérte a testiileti tagokat, ha
egyetértenek a hatarozati javaslattal, kézfelemeiéssel jelezzék.

A Képvisclé-testiilet 7 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkoddssal kiivetkezd
hatarozatot hozta:

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatanak 17/2014. (02. 24.) OK. sz. hatérozata

(Kérelem benynjtasa adossagkonszolidicioban részt nem vett
telepiilési dnkorményzatok fejlesztési tdmogatésara)

Ceglédbercel ~ Kozség  Onkorményzat  Képviselé-testilete ~ Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. sz. tdrvényben biztositott jogkérében eljarva,
az adoOssigkonszolidiciéban részt nem vett telepiilési Onkormanyzatok fejlesztési
timogatasardl szolé 10/2014. (11 19.) BM rendelet alapjén

1. Igénykérelmet terjeszt €lb az alabbi fejlesztések tAmogatisara
a) Egészséghaz (Ceglédbercel, Vasit ut 2.) kiilsé hészigetelése és nyildszardinak cseréje.
b} Orvosi rendelé (Ceglédbercel, Pesti Gt 174) killsé hdszigetelése és nyilaszardinak
csergje.
¢) Idések Otthona (Ceglédbercel, Pesti 0t 50.) akaddlymentesitése, belsd korszerisitése.
d) Onkorményzati tulajdond belteriileti jardak épitése.
¢) Onkormanyzati tulajdonti belteriileti utak épitése.

2. Felhatalmazza Térdk Jozsef polgarmestert a 10/2014, (I1. 19.) BM rendelet szerinti igényld
adatlap benyujtasara és a kapcsolddé dokumentumok alirésara.

Hatarids: 2014. marcius 6.

Felelds: Tordk Jozsef polgirmester
Petd Zsolt jegyz6
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8. napirendi pont
Egyebek

A napirendi pont keretében szd volt:

- a 4-es ¢s a 40-es szamu fout feldjitasardl
- 2014. marcius 1. napjén tartandé 1L Térségi Polgarér Balrol.

9. napirendi pont
Kérdések, Interpellicié

A napirendi ponthoz észrevétel nem érkezett.
A kovetkez6 napirendi pontok targyaldsira Torok Jozsef polgarmester zart iilést rendelt el, és

a Képviseld-testiilet nyilt filését bezarta,

Ceglédbercel, 2014. mércius 6.

(” \ " Petd Zsolt
Jegyzd

rok i (izsef
polgarmester
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CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti it 61.
Tel/Fax: 53/578-000
e-mail: info@cegledbercel.hu

MEGHIVO
Ceglédbercel Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2014, februar 24-én (hétf6) 17 orakor tartja Glését

Helve: Polgarnnesteri Hivatal Tandcsterme
Napirend elétti témak:
Téjékoztatd az elmult iilést kdvetd legfontosabb eseményekrdl
Eldterjeszté: Torok Jozsef polgarmester
Beszamol6 az 4truhazott hatdskGrben hozott dontésekrdl (irasos)
Eléterieszto: Torok Jozsef polgarmester
Beszadmol6 a testiilet lejart hataridej(i hatarozatok végrehajtasaréi (irdsos)
Eldterjesztd: Torok Jozsef polgarmester
Napirendi pontok
1.) CAMK Dézsa Gydbrgy Mivelédési Hiz és Konyvtar beszamoldja a 2013, évi
tevékenységerol
Szakmai eldterjeszt6: Jaczina Zoltanné CAMK igazgaté
Rabenspeckné Loérincz Anna mb. intézményegység vezetd
Eloteriesztd: Torok Jozsef polgarmester
2.) Munkaruha és Egyéni Védoeszkoz Szabalyzat elfogadasa
Elbterjeszt6. Torok Jozsef polgarmester
3.) CAMK Napsugir Ovoda tovabbképzési programjénak elfogadasa
El6terjeszt6: Tordk Jozsef polgarmester
4.) Tajékoztato a Szent llona [dosek Gondozohazanak miukédeésérol
Eléterjeszt6: Torok Jozsef polgarmester
5.) 2013. évi koliségvetés eldiranyzat modositasa
Szakmai eldterjesztd: Szeidl Jozsefné pénziigyi- €s addcsoport vezetdje
Eldterjesztd: Torok Jozsef polgarmester
6.) Egyebek
7.) Kérdések, Interpellicié
ZArt itlés:
1.) Szavazatszamlald Bizottsagi tagok megvalasztasa
El6terjeszté: Petd Zsolt jegyzé
2.) Onkormanyzati féldteriiletek bérlésére vonatkozo kérelmek
Eléterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Ceglédbercel, 2014. februar 20.

Torok Iozse

Jozset
polgarmester

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiileti tagokat és az intézményvezetéket, hogy a napirendi
pontokkal kapcsolatos, az elozoekben mar kikiildott eléterjesztéseket hozzak magukkal
az iilésre.



JELENLETI iV
Ceglédbercel Kizség Onkormanyzat Képviselﬁ—y_/:stﬁlete’nek
2014, februar 24-i ii_!f—?_érﬁ.....7 /(

—~

1.} Térdk Jozsef polgarmester

2.} Megyeri Jozsef alpoigarmester
3.} Ando Laszlo

4.) Hidasi Istvan

5.) Koglerné Hernadi Agnes

6.) Megyer Istvan

7.) Dr. Nagy Géaborné

Tanacskozdsi joggal meghivott:
1.) Petd Zsolt jegyzd

2.) Pest Megyeri Kormanyhivatal
Ceglédi Jarasi Hivatal

3.) Foldi Laszld orszaggyllési képviseld oo i
4.) Farkas Szaboles CNNO EINGKE L.ttt e s e eeereeanns
5.) Jaczina Zoltanné CAMK igazgatd .(.-'%C-:'l.-;x'%-}x A LA
6.) Rabenspeckné Lérincz Anna Lohaos Gl B0l Bl

CAMK D6ézsa Gydrgy Miivelédési Haz és
Konyvtar mb. intézményegység vezetd

7YHomylk LAszI6 e

8. Bogyay IStvANNG et e
KNB. kiils6 bizottsagi tag

9) Polonyi Péter
PUB. kiilsé bizottsagi tag

1O POVIACS MAITA e e e aans
KNB. kiilsé bizottsagi tag

) y
B : L
11.) Szabé Lasz16né &C&""“ ...... Solecmact
PUB. kiilsé bizottsagi tag



CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
E-mail: info@cegledbercel.hu

Szam: 171-1/2014. )
ELOTERIJESZTES
A Képvisel6-testiilet 2014, februdr 24-i iilésére

Targy: Lejart hataridejt hatirozatok végrehajtasardl sz616 beszamold
Eldterjeszto: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviseli-testiilet!
A lejart hatdridejt hatdrozatok végrehajtasardl az alabbi beszamolét terjesztem elé:

134/2013. (12. 16.) OK. sz. hatarozat: A Képvisel8-testillet 2014. évi munkatervének
elfogadasa. A Polgdrmesteri Hivatal az érintetteknek megkiildte a munkatervet.

3/2014. (02. 04.) OK. sz. hatirozat: 2013. évi kozbeszerzési tdjékoztatd eclfogadisa. A
Polgarmesteri Hivatal a testiileti dontésr6l sz016 hatdrozati kivonatot megkiildte a KPG
Consult Tanacsado és Szolgaltatd Kft,-nek.

4/2014. (02, 04.) OK. sz. hatdrozat: 2014 évi kbzbeszerzési terv clfogaddsa. A Polgirmesteri
Hivatal a testiileti dontésr6] sz6lo hatdrozati kivonatot megkiildte a KPG Consult Tandcsadd
és Szolgaltatd Kft.-nek.

5/2014. (02. 04.) OK. sz. hatirozat: A ,Sporttelephely felujitisi program TAO
eldmindsitéses palyszat” benyhjtisa megtortént.

7/2014. (02. 04.) OK. sz. hatdrozat: A Képviselo-testiilet igy dontdtt, hogy az orszaggyiilési
keépviseldk 2014, évi altalanos valasztésanak kampanyidészakaban a CAMK Dézsa Gyorgy
Miivelddési Haz és Konyvtar szinhdztermét biztositia a kampanygytlések céljara. A
Polgarmesteri Hivatal értesitette a CAMK igazgatéjat, valamint az intézmény vezetdiét a
testiileti dontésrél,

8/2014. (02. 04.) OK. sz. hatirozat: A ,2013. évi hulladékgazdilkodasi kozszolgaltatas
biztositdsa” cimii felhivasra a palyazat benyljtisa megtértént.

hatirozati javaslat

Ceglédbercel  Kozség  Onkorményzat  Képviseld-testillete  Magyarorszég  helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. sz. tdrvényben biztositott jogkdrében eljarva a
134/2013. (12. 16.), a 3-5/2014. (02. 04.) és a 7-8/2014. (02. 04.) OK. sz. hatérozatok
végrehajtasarol szol6 beszamolét elfogadta.

Felelds: Torok Jozsef polgarmester

Ceglédbercel, 2014. februar 20.
Torok Jozsef s. k.

polgarmester



CEGLEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2014, februsr 24-i iilésére

Tirgy: CAMK Dézsa Gydrgy Mivelddési Haz és Koényvtar Intézményegységének
beszdmoldja
Elbterjesztd: Torok Jozsef polgarmester
Szakmai eléterjeszt§: Jaczina Zoltinné CAMK igazgatd
Rabenspeckné Lorincz Anna mb. intézményegység-vezetd

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A muzedlis intézményekrl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kdzmiivelddésrdl sz6ld
1997. évi CXL. térvény értelmében

33. § (1) A kbnyvidrhasznalati jog gyakorldsdt a kdmyvidri elldtés rendszere biztosiya.

(2) A nyilvdanos komyvtdri ellités rendszerének mikidietése ar dllam és a helyi
onkormanyzatok feladata.

78. § (1) A telepiilési ionkormdmyzat a  kdzmibvelddési levékenységek folyamatos
megvaldsithatosdga érdekében kozdsségi szinteret, illetve kozmiivelodési intézmeényt biztosit.

Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (6)
bekezdése értelmében

A képviseli-testiilet a feladatkorébe tartozé kizszolgaltatisok elldtisara - Jogszabdlyban
meghatdrozoitak szerint - kliségvetési szervet, gazddikods szervezetet, nonprofit szervezetet
és egyéb szervezetet (a tovdbbiakban egyiitt: intézmény) alapithat, tovdbbd szerzddést kithet
természeles és jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetiel,

Az allamhaztartisré] sz2616 2011. évi CXCV. tdrvény értelmében

9. § (1) Ha térvény eltérGen nem rendelkezik, a kiltségvetési szerv irdnyitisa a kévetkezd
hataskorok gyakorldsanak jogdt jelenti:

i) a koliségvetési szerv jelentéstételre vagy beszimolora valo kételezése,

A Képviselﬁ-tesﬁélet 2014. évi munkatervében meghatérozta, hogy a februiri iilésén
megtargyalja a CAMK Dézsa Gyorgy Miivelddési Haz és Konyvtar Intézményegységének
beszamolojat.

Mellékelten megkiildom az intézményegység mb. vezetsje altal elkészitett frdsos beszamolét,

A Kulturdlis és Népjoléti Bizottsdg 2014, janudr 19-i Glésén targyalta és elfogadta az
intézmény beszdmolojat. Javasolta tovabb, hogy a Képviseld-testiilet vonja vissza a
belépddijak és téritési dijak meghatirozasardl szélé 30/2013. (04. 04.) OK. sz.hatérozatat,

Kérem a napirend megtérgyalasat és a hatarozattervezet elfogadasat.



Hatdrozati javaslat

Ceglédbercel Ko6zség  Onkorményzat  Képviseld-testilete ~ Magyarorszdg  helyi
Onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tdrvényben biztositott jogkdrében eljarva,
figyelemmel az allamhaztartasrol sz6lé 2011, évi CXCV, torvény 9.§. (1) bekezdésének 1.}
pontjara

1. a CAMK Dézsa Gydrgy Miivelodési Haz és Konyvtdr Intézményegységének
beszdmolojat megtargyalta és elfogadta.

2. a CAMK Dézsa Gyorgy Mivelédési Haz €s Konyvtar klubjai, csoportjai részére
belépbdijak, és téritési dijak meghatirozésirél sz6lé6 30/2013. (04. 04.) OK. sz.
hatdrozatat visszavonja.

Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Hataridd: 2. pont tekintetében: 2014, februdr 24.

Ceglédbercel, 2014. februdr 20.
Torok Jozsef s. k.

polgérmester



Ceglédberceli Altalanos Miivelédési Kdozpont
Dozsa Gyorgy Miivel6dési Haz és Konyvtar

beszamoldja a 2013. évi tevékenységérol

Készitette:

Rabenspeckné Lérincz Anna
mb. iniézményegység vezetd

Bogyay Katalin Erzsébet
Kulturslis szervezd



A CAMK Dézsa Gybrgy Miivelodési Haz és Konyvtar beszimol6ja a
2013. évrél

Az intézmény feladatai:
Alaptevékenysége:

A helyi tarsas, kozOsségi élet, a miivel6dés, nevelés terén: ismeretszerzés, ismeretterjesziés,
miiveldés, szorakozas lehetdségeit biztositd szolgaltatasokat nyit.

Kézremikddik a helyl lakossdg, miivelédési igényeinek felkeltésében és azok kielégitésében,
tovabba a helyi/nemzeti/egyetemes kulturdlis ériékek kdzvetitésében és azok elsajatitaséban.

Helyi szinten a kulturdlis, miivészeti, mtivelddési, oktatdsi célok gyiijid — szervezd - szellemi
mihelye.

Kozmitvelddési intézmény feladatkirében
Jogszabalyban meghatarozott kdzmiivel6dési feladatai:

* az iskolarendszeren kivilli, dntevékeny, onképzd, szakképzé tanfolyamok, életmindséget és
életesélyt javitd tanuldsi, felnSttoktatasi lehetSségek megteremtése

= a teleplilés kdmyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyoméanyainak feltardsa,
megismertetése, a helyi miivelddési szokasok gondozasa, gazdagitisa

" az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, a megértés, a befogadas eldsegitése, az lnmepek kultirdjdnak gondozasa

® az ismeretszerz§, az amatdr alkotd, miivel3dd kozosségi életének, érdekérvényesitésének
segitése

* akilonbdzé kultarak kozétti kapesolatok kiépitésének és fenntartdsdnak segitése

= aszabadidd kulturalis céli eltSltéséhez a feltételek biztosftasa
* egyéb mivelddést segitd lehetbségek biztositisa
* ¢évente elkészit] a telepiilés kozmiivelidési statisztikajat, szoveges elemzését

A fenti feladatok ellatisa érdekében a helyi sajatossdgokhoz és igényekhez igazodé részletes
feladatai:

* Sajatos miivelddési tevekenységhez szilkséges feltételek biztositdsa: a nagyterem tobbeéin
hasznosithatésagénak kialakitasa, a tarsintézmények Iehet8ségeinek jobb kihasznélésdhoz



* A kozbsségi miivelddés szervezeti kereteinek kialakitdsa /kiscsoportok: klubok, szakksrok,
tanfolyamok, egyéb kizdsségek/

* Az amator miivészeti mozgalom szervezése, kiilonboz6 miivel6dési mozgalmak segitése
* Tudoméanyos €s szakmai ismeretek terjesztése, kiilonbdzé mivészeti alkotdsok bemutatasa

= Szbrakoztaté rendezvények szervezése. Szinhazi elbadasok, eléaddi estek, tancos
rendezvények

" A megjelélt feladatok megolddsa érdekében helyi jellegli témékban kiAllitasok szervezése, a
helyi kulturalis élet lehetéségeinek propagélasa Snkormanyzat lapja, a Ceglédberceli Hiradé
segitségével.

A kényvtdr alaptevékenysége:
Ceglédbercel kzség teriiletén ellatja a telepiilési konyvtari feladatokat.

Konyvtari alapszolgaltatasok nytjtdsa az intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatisrol és a
kzmiivelddésrdl sz616, modositott 2012, évi CLI tdrvény, az alapité okirat és SZMSZ-ban
meghatarozott célok szerint a kdvetkezdek:

. a fenntarté altal kiadott alapitd okiratban és a szervezeti és miikidési szabalyzatban

meghatirozott f&  céljait nyilatkozatban kdzzé teszi

. gyljteményét a helyi igényeknek megfeleléen alakitja, folyamatosan fejleszti, megfrzi,
gondozza ¢€s rendelkezésre bocsatja (Kultv. 55.§ (1) b) pont);

. tajékoztat a kdnyvtar €s a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairé! és szolgalitatasairdl
(Knltv.53.§ (1) ¢) pont);

. biztositja més konyvtarak allomanyénak és szolgiltatisainak elérését (Kultv. 55.§ (1) d) pont);

. helyismereti informaciokat és dokumentumokat gyiijt, feldolgoz és szolgaltat (Kultv. 65.§ (2) c)
pont);

. kézhaszni informéciés szolgéltatdst nywjt (Kuitv. 65.§ (2) b) pont);

. szabadpolcos dlloméanyrésszel rendelkezik (Kultv, 65.§ (2) d) pont)

® végzi, illetdleg szervezi a memzeti és etnikai kisebbségekhez tartozé lakosainak konyvtdri
ellatisat

. évente statisztikai adatszolgaltatasat végez



A Dézsa Gyirgy Mitvelédési Haz és Konyvtar kényvtarianak beszamoléja a

2013. évre vonatkozoan

A konyvtdr életében (4 véltozas lépett életbe a 2013-as évben. A 2012. évi CLIL Tarvénnyel
mddositott, a muzedlis intézményekrél, a nyilvinos kényvtari ellatasrol és a kézmitvelddésrdl szalé
1997, évi CXL. térvény (tovabbiakban Kultv.) alapj4n:

»04. § (1) a telepiilési kdnyvtari ellatds biztositdsa a telepillési Snkormanyzatok kételezd feladata.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott feladatot a kézségi s a varosi dnkorményzat

a) nyilvanos konyvtar fenntartisaval vagy

b) a megyei kdnyvtar szolgaltatasainak igénybevételével teljesiti.

(3) A (2) bekezdés b) pontja esetén a telepiilési Snkormanyzat megallapodast kot a megyei
kdényvtarral, és

az igénybe vett szolgdltatasok fogadasira alkalmas konyvtdri, informéciés és kozosségi hely
elnevezésii

konyvtari szolgéltato helyet mitksdtet.”

fgy a a Kultv. 64. § (3) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek megfelelden a telepiilés
Onkormanyzata szerz8dést kistott a Pest megyei Konyviarral,

A Pest Megyet Konyvtér (tovabbiakban PMK)a szerz6désben a kévetkez8 szolgaltatasok nytjtisara
vallalt kételezettséget:

Dokumentumszolgaltatss
Informacidszolgaltatasaibol
Szamitdgépes szolgaltatas
Kozasségi szolgaltatasok
Képzés, tovabbképzés

Opciondlis szolgdltatiasok

A konyvtar a Kényvtdrellatdsi Szolgaltaté Rendszeren (tovabbiakban KSZR) keresztiil ezekben a
szolgaltatddsokban részesiilt a 2013-as évben:

2013-ban 4 alkalommal, negyedévenként nyilt lehetdsége az intézménynek, hogy
allomanyat gyarapitsa. Minden negyedévben egy megadott lista alapjan, megadott keretbdl
volt lehetdségiink kinyveket rendelni. Természetesen olyan konyvek megrendelésére is
lehetOséglink nyilt, melyek nem szerepeltek a listaban.

e Az ] negyedévben 28 db kényvvel,



e A2 negyedévben 80 db kényvvel,
* A 3.negyedévben 83 db kényvvel gyarapodott az 4llomény.

¢ A 4. negyedévi rendelést 2013. december hénapban leadtuk, és a kiszallitasra
2014. clsé negyedévében kerill sor. Amikor is 135 1j konyv fog az olvaséink
szamara érkezni.

Az utolsé negyedévben CD-k rendelésére is lehetdségink nyilt. 25 db CD érkezik az
intézménylinkbe 2014, elsé negyedévében.

A konyvtarban az idei évben is lehetSsége nyilt az olvaséknak a folydiratok helyben
olvasasara, valamint kélcsdnzésére. A konyvtar a KSZR-en keresztiil a kovetkezd
folyéiratokat rendelte meg: Kiskegyed, Lakaskultira, Burda magazin, Praktika magazin,
Ifjusagi Magazin, Csodacernza, Szitakots.

A PMK a dokumentumok beszerzésén, feldolgozasan kivill konyvtari bltorok és egyéb
konyvtari felszerelések beszerzését is véllalta. Igy 2013-ban a kovetkezd eszkozékkel lett

gazdagabb a kényvtar:
¢ folydirattarté allvanyok
s szorélapos allvany
s 2 db babzsakfote]
* papirszinhdz és hoz.-lzé tartozd mesék
e tarsasjatékok
‘o tulajdonbélyegzd
e konyvtari tajékozoddst segitd eszkdzok.

A PMK megvésarolta az intézmény széméra a Szikla integral konyvtari rendszer éves
programfrissitd szoftverjét.

Kibdvitettek a szerz0ddtt telepiilések kozds honlapjat, a www.kistelepulesek.pnk.hu
honlapot.

Bekérték és az adatbazisukban rogzitették a PMK dllomanyabol még hidnyzd helytorténeti
dokumentumokat,

Gyermekirodalmi foglalkozast biztositotiak, melynek eldaddja Varre Daniel kolis volt.

A PMK a 2013-as ¢vben sok kdtelezettségét teljesitette. Sajnos nem minden szolgaltatds ment
zO0kken6mentesen. Az elsé negyedéves kényveket a nyar végén kaptuk meg. Nagyon nehézkes a
kommunikacio a kényvtarral. Bizonyos kérdéseinkre nem kaptunk valaszt, és a megfelels szakmai
segitség sem tokeletes. Nem kaptunk pontos elszamolést eddig, hogy a sajat keretiinkbdl mire
mennyit koltbtiek, és ha maradt pénziink az mennyi. Azt a tajékoztatast kaptuk a PMK-t6], hogy
err6l nem szolgaltathatnak ki informaciét.



2013-ben a konyvtarunknak 230 beiratkozott olvasdia volt. Az 230 beiratkozott olvasé koziil 73
olvasgval baviilt a latogatdi koriink.

2013. november 19-én Streck Diéniel ifjé ceglédberceli koltd kdnyvbemutatdyat tartottuk az
intézmény nagytermében, A verses kotetérdl, a jovajérdl beszélgetett Bogyay Katalin vele.

A konyvtar az alabbi foglalkozasokat tartotta:

- 2013.02.25. a 2.b osztaly konyvtari foglalkozison vett részt, melynek végén a gyerekek
kdlesondziek

- 2013.0322 a 2.b osztaly kdnyvtari foglalkozason vett részt, melynek végén a gyerekek
kélesdndztek

- 2013.04.19. a 2.b osztaly konyvtari foglalkozason vett részt, melynek végén a gyerekek
kéicsondziek

- 2013.05.24. a 2.b osztaly kényvtari foglalkozdson vett részt, melynek végén a gyerekek
k&lestndztek

- 2013.10.24. a dvoda Tulipan csoportja konyvtari foglalkozason vett részt
-~ 2013.11.08. Varrd Daniel ir6 tartott foglatkozast az 1. a és b osztélynak
- 2013.11.28. az 1.b osztaly kényvtarhasznalati 6ran veft részt

2011-es évben elinditott Kényvtarhasznalati vetélkedd a 2013-as évben is folytatodott. A feladatlap
kitoltéséhez segitséget a konyvtarban taliltak a résztvevék. Az alsos osztalyok részvétele erdsebb
volt egész évben. Mig az alsdsokndl az egész osztdly részt vett a feladatok kitoltésében, addig a
fels6soknél kiilon kis Iétszamii csoportok t51totték ki a feladatsorokat.

A kényvtirhaszndlati vetélked6n idén is mindenki nyerhetett. A gyerekek nem csak 1y ismeretekkel
gazdagodhattak a keziikbe vett kdnyvekbdl, hanem szdmos mozifilm koziil valaszthattak t6bb héten

at munkdajuk jutalmaul.

A kényvtar egyéb szolgaltatdsait, az internet hasznélatot, a nyomtatist és a fénymasolast idén is
szdmos mar beiratkozott, és Gjonnan beiratkozott olvasdnk vette igénybe.

(A kOnyvtdr éves statisztikai adatai a Mellékletek L. fejezetében taldlhatéak meg.)



Feladatok végre hajtasanak tekintetében a 2013-ban végzett munka ismertetése:

Sajdtos miivelddési tevékenységher sziikséges feltételek biztosftdsa: a nagyterem (6bbcéli
hastnosithatosdganak  kialokitisa, a  tdrsintézmények  lehetéségeinek  jobb
kihaszndldsdhoz

A tarsintézményeink rendszeresen igénybe veszik a nagytermet rendezvényeik Iebonyolitasahoz.

A 2013-as évben egy alkalommal, tavasszal rendezett Tini discot az 4ltalanos iskola 7. 8.
osztalyosainak szamara.

A CAMK Ebtvis Jozsef Altaldnos Iskola és Alapfoka Mivészetoktatasi Intézmény Szilléi
Szervezete januér 12-én intézményiinkben rendezte meg hagyoméanyos Sziilsk Baljat.

Februar 8-an az iskolai Farsangnak adtunk helyet.

Marcius 8-an intézményiinkben tartott szili értekezletet az Innoven KFT. képviselete, az
iskolds és 6vodis sziildknek.

Marcius 14-én az iskolai Nemzeti iinnep intézményiinkben keriilt megrendezésre.

Aprilis 16-4n az iskola felsébb évfolyamainak sz46lé Drogprevenciés eldaddsnak
biztositottunk helyet.

Aprilis 24-én az iskolai ,Mesemondé verseny” hazigazdai lehettiink.
Aprilis 22-én az Iskolai Hangversenynek volt a helyszine a nagyterem.

Oktober 25-én Munkavédelmi Oktatést tartottak intézményiinkben a CAMK intézményeinek
dsszes dolgozéja szamara.

November 14-én Pélyavélasztasi tandcsadast tartott az iskola a kdmyez8 k&zépiskolakkal a
nyolcadikos sziilék szamara.

December 6-4n az iskola ,E6tvos napjanak™ délutdni programja keriilt megrendezésre az
intézmény nagytermében. :

December 18-4n a Kardcsonyi Hangversenynek biztositott helyszin a miivel§dési haz.



» A kozasségi miivelodés szervezeti kereteinek kialakitisa /kiscsoportok: kiubok, szakkorik,
tanfolyamok, egyéb kozisségek/

Inté¢zményiink az alabbi csoponoknak nyujt probaikhoz, rendezvényeikhez helyet:

Baba-Mama Klub — Vezetdje: Gimsei-Dedk Orsolya
Helye: tetétén eléadd
Ideje: szerda 9 — 12 6ra

A 2013-as év elején Gimesi-Dedk Orsolya 6vodapedagdgus vezetésével njraszervezédstt a Baba-
Mama Kiubunk. A talalkozasokon az anyukiknak lehetOségitk van egyméssal, és szakemberrel
megbeszélni aktudlis problémajukat, a babdk pedig jé hangulatban szocializalédhatnak, és
jatszhatnak. A klubba jéré hdlgyek a nagyobb linnepek alkalmaval kiilén programot is szerveznek a
gyerekeknek, decemberben példéul a mikulas jart a piciknél.

Biivész Klub -- Vezetdje: Kéhalmi Ferenc

Helye: a kényvtar emelete
Ideje: minden masodik kedd 16:30 - 17:30

A klub a legfiatalabb klubja az intézménynek. Oktdberben inditottuk el, és Sromiinkre szolgait,
hogy érdeklddés kdzéppontiaba kertilt. A foglalkozasok alkalmaval Kéhalmi Ferenc Eurdpa Bajnok
bivész vezeti be a gyerekeket a blivészet titkaiba. Terveink kozt szerepel, hogy a 2014-es évben az
ifji  blivésztanoncok a falu altal szervezett rendezvényeken bemutassik tudasukat a

nagykozdnségnek.

Ceglédberceli Német Nemzetiségi Filivoszenekar- Vezetdje: Kovesdi Istvan

Helye: nagyterem
Ideje: péntek 18 — 20 éra

A fuvoszenekar dllandé résztvevje Ceglédbercel kulturdlis életének. Minden helybeli meghivasra
szivesen mondanak igent. A 2013-as év masodik felében a probak, mar nem olyan rendszerességgel
folynak az intézményben, mint az els§ félévben, de nagyobb fellépések el6tt még mindig a
miivel6dési haz biztosit helyet a zenekarnak.



Club for Dance- Vezetije: Kovesdi Péter
Helye: szinpad
Ideje: csiitériok 18:30 - 20 6éra

Kovesdi Péter altal szervezett tarsastanc tanfolyam, nyitott minden érdeklds szaméra. Tagjai nem
csak Ceglédberceliek, Albertirsardl és Ceglédrdl is jonnek a tdncosok hétrdl-hétre. Az 6rak
alkalmaval fokozatosan tanulnak meg egyre bonyolultabb tanclépéseket a klub tagjai. A 2013-as
évben sajnos fellépésiikre nem keriilt sor az altalunk szervezett rendezvényeken, de reméljiik ezt a

kovetkezd évben bepétoljak.

Eletméd klub- Vezetdje: Kiss-Rabenspeck Réka
Helye: pincehelyiség
Ideje: kéthetente péntek 18 — 20 6ra

A klub tavasszal indult el, €s sajnos csak pér hénapig futott a kevés érdeklddd miatt. A talalkozok
alkalmaval taplalkozasrél, életmodvaltasrol és kiilonbozd diétds modszerekrdl tartott eldadést a klub
vezetfje. A foglalkozdsokon nem csak elméleti sikon zajlottak, hanem minden alkalommal
gyakorlatban is megtanulhattak egy két ételt elkésziteni a résztvevdk. '

Filmklub- Vezetdje: Megyeri Jozsef
Helye: vetitd terem

Ideje: szerda 18 — 22 éra

A klub tagjai 6-8 azonos témaju filmet néznek, értékelnek, értelmeznek kozodsen a klubvezetd
hozzaértd segitségével. A nézdk kzott vannak ceglédi, albertirsai lakosok is. A kiub tagjai az évek
alatt csapattd kovicsolodtak, és a filmvetitések utdn, nagy Orommel beszélik at gondolataikat,
érzéseiket az adott filmmel kapcsolatban. Szivesen ldtnak 1j tagokat maguk kozott. A Klub vezetdje
minden évben meghiv egy filmes szakembert, akivel az dltala érintett filmet kozdsen elemzik a
klubtagok a vetitést kdvetben. A 2013-as évben Veress Jozsef. Volt a klub vendége.

Foltvarré Klub- Vezetije: Csizmds Alajosné
Helye: targyalo
Ideje: minden honap utolsd péntek 18 — 20 ora

Civil kezdemeényezésre egy kiallitds hatdsdra kezdte meg miikdését a klub. A munka nagy részét a
tagok otthon végzik, a foglalkozdsokon megbeszélik az 0j technikdkat, szabdsmintdkat, anyagokat,
Otleteket cserélnek. Kidllitdssal &rvendeztetnek meg benniinket, részt vesznek a Mindenki
Kardcsonyan megrendezett vasaron. Sajndlatunkra ebben az évben nem sok alkalommal tartottak



nalunk foglalkozast a hélgyek, de munkajukkal aktivan segitették a falu rendezvények kézmiives
foglatkozasait.

Frobhe Kinder Tanzgruppe, Német Nemzetiségi Alsé Tagozatos Tancesoport- Vezetdje:
Molnar Laszioné

Helye: szinpad
Ideje: péntek 14— 15 éra

Az ifju tancosok nagy igyekezettel dpoljak Ceglédberceli nemzetiségi tincainak hagyomdnyait.
Biiszkén viselik a népviseletet. A csoport tagjai az elmult évben kicserélddtek, és egy tjabb
alsésokbdl allé generdci6 késziil elsajtitani a nemzetiségi tancok alapjait. Minden nemzetiségi
rendezvényen fellépnek szinvonalas mésorukkal, valamint szeptemberben testvértelepiilésiinket is
megdrvendeztették Baldzsfalvan tudasukkal.

Fiizi Elek Vegyeskar- Vezetije: Kovesdiné Szilveszter Alice
Helye: énekkari terem

Ideje: szerda-péntek 18 — 20 6ra

Az énekkar az intézmény legrégebb ota milkdé klubja. Nem csupdn a probaikat tartjak a hazban,
- nagy sikerfi rendezvényt rendeznek, szerveznek évente a tehetségek felkutatisira Négy Evszak
cimmel. Sajnalatunkra technikai okok miatt ez az idei évbhen elmaradt.

Jboga Vezetoje: Gyurkeé Istvan
Helye: tet6téri eldado
ideje: minden kedden 18 — 20 oréig

Immaron méisodik éve ad otthont a jogafoglalkozasoknak az intézmény. Szlogenjiik: ,,A tesinek a
Jéleknek™.

Keézimunka Kir- Vezetdje: Bogyay Istvanné
Helye: targyalo
Ideje: kéthetente csiitortak 17:30 — 19:30 6ra

A klub tagjai t5bb teleptlilésrol érkeznek hozzank. Segitségiikkel szerveziink szdmos programot,
ahol kézmiives foglalkozést tartanak az érdekl6déknek. Minden rendezvénytinksn szémithatunk a
segitséglikre. Az idei €vben a Berceli Piknik alkalmaval szervezd segitségilknek koszénhetSen
szamos kézmiives foglalkozdson vehettek rész az érdeklddd gyerekek és felndttek. A kozosségiink

legaktivabb klubja.



Német Nemzetiségi Nyugdijas Klub- Vezetsje: Sasviri Istvinné
Helye: énekkari terem
Ideje: hétfd 16 — 18 4ra

Hosszn évek ota alland6 klubja a mivelédési haznak. Jarjak az orszégot és Sregbitik Ceglédbercel
kdzség j6 hirét. Rendezvényeinken szivet melengetd misort adnak. Minden évben 8sszel nyugdijas
énekkarj taldlkozot szerveznek, és bonyolitanak le intézménytinkben, melyre egész Pest megyébol
érkeznek fellépok.

Német Nemzetiségi Felsé Tagozatos Tdnccsoport- Vezetéje: Polényiné Zsuzsandor Ibolya
Helye: szinpad
Ideje: cstitérick 16:30

A csoport minden kdzségi és nemzetiségi rendezvényen fellép miisordval. Gyakran tesznek eleget
mas teleplilés felkérésének is.

Orémesapat, Freude Kapelle-Vezetije: Heim Tamdsné

Helye: nagyterem
Ideje: kedd 18 - 20 éra

A Ceglédberceli Német Nemzetiségi Kultliregyestilet Tancesoportja nemesak heti rendszerességgel
tarfja a miivelddési hdzban probdit, hanem negyedévenként szervezi a Vivat Bercel rendezvényt,
valamint a hagyomanyos Nemzetiségi Napokat is. A Nemzetiségi Napokon az orszig t6bb pontjarél
hivnak és latnak vendégtil esoportokat. Maguk is nagyon sok helyen szerepelnek az orszagban, s6t a
hatérainkon tal is. A 2013-as az egyesiiletnek igen jelentds év volt, hisz abban a megtiszteltetésben
részesiiltek, hogy megkaptdk az Onkormanyzattl a ,,.Ceglédbercelért dijat”, hagyomanyépolo
tevékenységlikért.

Tancol6 Talpak — Vezetéje: Duchajné Heim Moénika

Helye: nagyterem
Ideje: hétfé 17 — 18 ora

A csoport vezetbje a gyerekek és a tinc szeretetéért végzi oktaté-nevelé munkajat az dltaldnos
iskola minden ¢rdeklddd tanuldja szimdra. Probalia Osszekovacsolni szellemileg, fizikailag,
¢rzelmileg a tancold gyermekeket. A csoport a 2013-as évben nem rendszerességgel mikodott,
taghiannyal kiiszkodik.



Turmix Aerobik csoport — Vezetije: Kovacs Pdlné
Helye: tetotéri eldadd
Ideje: hétiB-szerda-péntek 18-20 dra

Az ntézmény legrégebb 6ta miikodd sport klubja. A foglalkozdsokon egymast valtva tartanak
aerobik 6réakat a klub tagjai. Nagyon jol kialakult kdz0sség, akik varjék az {j tagokat is.

Zumba- Vezetdje: Berkesi Krisztina
Helye: nagyterem
Ideje: hétfd-szerda 19 -~ 20 6ra

Szeptember végén indult el nagy Sromiinkre a miiveldési hazban is a Zumba fitnesz foglalkozis.
Az érdekldddk heti két alkalommal vehetnek részt a latin tdncokra, és zenére épiild kardio
edzéseken. Biiszkék vagyunk a csapatra, hisz minden alkalommal 35 — 40 holgy tesz a sajdt
egészségéért a heti rendszeres mozgdssal. A 2014-es év elejére Zumba maratonra késziilnek.

A Ddzsa Gyorgy Mivelddési Héz és Konyvtar 2013. évi beszamoldjat a miivelédési héz klubjai,
csoportjai beszdmoldja alapjan készitette el.

A vezetdk munkajat eziton is készénjiik.

A kiubok, csoportok beszamoldi a Dézsa Gydrgy MivelGdési Haz és Konyvtarban teljes
terjedelemben megtekinthet6ek.

A 2013-as ¢év a klubok, csoportok életébe is valtozast hozott. Ceglédbercel Kozség
Onkorményzatanak Képvisel-testiilete 2013, aprilis 2-4n hatarozott arrdl, hogy a CAMK Dézsa
Gyorgy Mivelodési Haz és Konyvtarban mikodd kluboknak, és csoportoknak milven mértékii havi
tagségi dijat kell fizetni. Ez minden klub esetében 500,- Forintnak allapitotta meg. Valamint arrol is
hatdrozott a Képviseld-testiilet, hogy a klubok, és csoportok milyen feltételekkel mentesiilhetnek a
fizetési kotelezettség alol;

- A t€ritési dij megfizetése aldl mentesiilnek azok a csoportok és klubok, akik az év soran melyek
legalabb két belépddijas programot rendeznek a miivel6dési hazban.

— A Dézsa Gybrgy Miivelddési Haz és Konyvtar rendezvényei belépdjegyeinek arat,
rendezvényenként a miivelddési haz intézményvezetdje allapitia meg,

Tapasztalataink az eddigiekben a hatdrozattal vegyesek. A klubjaink tSbbsége megfizeti a havi
tagsagi dijat annak ellenére, hogy részt vesz az intézmény életében segitbként. Tapasztalatink
alapjan ezt a hatdrozatot a 2014-es évben modositani és pontositani kellene, hogy zSkkenSmentes
legyen az intézmény €s a klubok, csoportok kapesolata.



Az amatdr miivészeti mozgalom szervezése, kiilonbord miivelidési mozgalmak segitése

A Ceglédbercelen €16 tehetségek bemutatkozasahoz kinalunk teret, nyGjtunk segitsépet. A 2013-as
évben nem sok lehetségiink nyilt é16 tehetségek bemutatasara.

Aprilisban a ,Berceli piknik” alkalmaval a Hobby Fa faeszterglyos egyesiilet rendezett
kiallitast egy hétvégére az érdekisdék szamdra.

Szeptember hénapban a2 Nemzefiségi Napok keretein beltl a helyi svdb szarmazésu
muivészek mutatkoztak be.

A Foltvarré klub december honapban immairon negyedik alkalommal rendezte meg
karicsonyi kiallitisit. A holgyek idén is szebbnél szebb darabokkal leptek meg minket,
valamint djitasként kiallits megnyitoval varték az elsé napon az érdeklddéket.

2013 jiniusaban vartuk az els6 nyari tdborozdinkat, Western taborunkba. A tabort Bogyay
Katalin vezette. A gyerekek &t napon keresztiil cowboy és indidn szerepben vehették be a
nagyteremben berendezett indidntdbort és western varost. Az 8t napban meséltek, nyomokat
kerestek, ligyességi jatékokon, és kiilonboz6 kézmiives foglalkozasokon vehettek részt a
taborozok. A gyerekeknek annyira tetszett a besltoz0s tdbor, hogy 2014-ben Bogyay Katalin
kaldzkodm fog veliik.

2013 joliusaban negyedik alkalommal keriilt megrendezésre a Kézmiives klub és Bogyay
Katalin k6z0s Kézmiives tabora, ahol egész napra varta a gyerekeket. A tabor &t napig
tartott, ahol a gyerekek minden nap mas technikéval ismerkedhettek meg. A 2013-as év
slagere a lanyoknal az indidn fonds volt. Az 5 nap alatt minden napra jutott vagy 3 karkotd
clkészitésére is id6 a tobbi foglalkozas mellett. A gyerckek textilidskst festettek
gylimdlesienyomattal, cserép békat készitettek, keretet festettek és dekoraltak, kitlizbt és
kulestart6t készitettek, és dekupazs technikaval képet készitettek az ot napban. Es persze
sokat jatszottak.

2013 augusztusaban kerillt megrendezésre a masodik Mese tabor. Az &t nap alatt a gyerekek
csapatokra osztva mesével kapcsolatos feladatokat kaptak. Minden nap egy adott mesecimre
torténetet kellett knaldlniuk, majd el8adniuk. Nagyon remek, és mulatsagos darabok
sziilettek.

Szdrakoztaté rendevények szerverése. Sunhdzi  elbadisok, elbadsi estek, tincos
rendezvények.

A 2013-es évben a gyerekeket 3 eldaddssal vartuk.

2013. 4prilis 18-4n a Maszk Béabszinhdz bemutatasaban a ,,Furfangos csodadoktorok” cimi
marionett babos eldadast nézhették meg az dvodasok és a kisiskolasok.

2013. oktéber 21-én is a Maszk Babszinhaz latogatott el a miivelddési hazba. Az évodasok
és az iskolasok a ,,Szamaércsell” cimt vidam torténetet tekinthették meg.



¢ 2013. december 12-én az Magyar Népmese szinhdz latogatott el az intézménybe. Az
ovodasck, €s az alsos éviolyamok egy interakiiv betlehemes jatékban vehettek részt.

e 2013-ban is szerettiink volna a feln6tt kozonség szadmdra szinhdzi elBadast szervezi. Egy
alkalommal médositottuk a szinhaz idépontjat, mivel alig adtunk el jegyet. Sajnos a masodik
1d6pontra sem jott 6ssze megfeleld nézdszdm, igy egy héttel az eldadés elstt visszamondtuk
a ,, Vérszipoly” cimil musicalt.

¢ 2013, mércius 22—€n ismét helyet adott az intézmény a XII. Xorzeti Borverseny nyilt
kostolojanak. A program mar délutdn elkezd8dott, ahol a szakmai zsiliri késtolta végig a
nevezett borokat. A nyilt kdstold 17 orakor vette kezdetét. Az Ungvéry Liszlo borrend két
tagja Simon Emd, &s Megyeri Jozsef segitett a résztveviket a kostold folyamdn szakmai
tanacsokkal. A borversenyt kovetGen vacsordra keriilt sor, ahol mindenki az altala
megkedvelt bort fogyaszthatta el az étele mellé. Ekozben a hattérben maér az eredmény is
megsziiletett, de ezt csak a Borrendi balon tudhatta meg a kézonség.

» 2013.marcius 9-én Nénapi Discoba vartuk a szérakozni vagyodkat. A hangulatért a felelts
Téth Rébert volt.

o 2013. oktdber 26-dn elé Halloweeni bulira vartuk a bedltézkddni és szérakozni vagydkat. A
zenéert ekkor is Toth Robert volt a felelds.

A mitvelédési héz a 2013-es évben is tobb alkalommal biztositotta nagytermét a helyi
civilszervezetek, alapiivanyok hagyoméanyos és j6tékonysdgi zenés rendezvényeik megtartasihoz:

e 2013.01.12«¢én az A4ltaldnos iskolai Sziiléi MunkakdzOssége tartotta meg éves
jotékonysagi baliat.

s 2013.02.09-én a Ceglédberceli Német Nemzetiségi Kultiregyesiilet megrendezésében
keriilt sor a ,,Farsangi Svab balra”.

s 2013.09.14 — 15, kozott keriilt megrendezésre a Nemzetiségi napok. A két nap alatt
szdmos svab tdnccsoport, és zenekar ldtogatott el a faluba. Az elsé nap végén
nemezetiségi balt tartottak. A bal bevételét a Rémai Katolikus Egyhdznak ajanlotta fel, a
templom tetdszerkezetének megjavitisara.

¢ 2013.03.02-4n a Gerjementi Vadésztérsasig tartotta meg az intézményben éves
Vadaszbaljat.

o 2013.06.01-¢én a Ceglédberceli KSE szervezésében jotékonysagi Sport balra kertilt sor,
A bal bevételét a focipalya 61tdzdjének fellijitdséra gytyjtdtte az egyesiilet.

e 2013.11.16-4an a Gene-party és a Csikszentsimoni flivosegylet tartott kézos koncertet a
nagyteremben.

s 2013.12.28-4n a Gerje-party fuvésegylet varta a zenekedvelSket év végi koncertjére. A
zenekar most is fantasztikus misort adott.



= A miikodési szabdlyzatban megjeldlt egyéb feladatok megolddsa érdekében helyi jellegli
témdkban kidllitisok szervezése, a helyi kulturdlis élet lehetdségeinek propagilisa az
dnkormdanyzat lapja, a Ceglédberceli Hirads segitségével.

A Dézsa Gybrgy Mivelddési Haz és Kényvtar a 2013-as évben is minden helyi és nemzetiségi
rendezvénynek, kidllitisnak helyet biztosftott.

* 2013-ban is t6bb alkalommal helyet biztositottunk a Ceglédberceli Német Nemzetiségi
Kulturalis Egyesilletnek a ,,Vivat Bercel” elnevezésii zenés 6sszejoveteliik meglartasara.

¢ 2013.02.10. - 12. kozott tartotta meg a szokdsos farsangi rendezvényét a Cegiédberceli
Német Nemzetiségi Onkorményzat a Farsangszobat. A rendezvény lebonyolitdsiban a 2013-
as ¢évben is minden segitséget megadott a miivelddési haz. A rendezvény ebben az évben is
nagyon jol és szinvonalasan zajlott le.

¢ 2013.09.14 — 15. koz6tt keriilt megrendezésre a Nemzetiségi napok. A két nap alatt szamos
svab tanccsoport, és zenekar latogatott el a faluba.

* 2013 szeptemberében a Német Nemzetiségi Kultiregyesiilet kiallitdsat lathattak a latogatok
az elbtérben. A kiallitds a 2013.09.14 — 15 kazott megrendezett Nemzetiségi Napokhoz
kapcsolodott.

e 2013.11.30-4n a Ceglédberceli Német Nemzetiségi Onkorméanyzat tartott Nemzetiség balt
intézményiinkben. A bal 6 attrakcitja az orszagszerte hires Schiitz zenekar volt. Akik egy
remek hangulati balt vardzsoltak a nagy 1étszamu k6zonségnek.

A mivelbdési hdz szoros egyuttmitkddésben van az Onkormanyzattal a Ceglédberceli Hirado
tekintetében. Az intézmény a sajat programjain kiviil elkésziti az Onkorményzat rendezvényeinek
propagand4jdt, a hdzban miiksds csoportokét, valamint cikkeket ir honaprél-honapra a faluban
tortent kutturalis rendezvényekrél. Az intéamény munkatérsai nem csak a Ceglédberceli Hiradéban
teszik k0zz¢ a kulturdlis élet torténéseit, hétr8l-hétre frissiti a falu honlapjén is a programokat, ¢s
cikkeket jelentet meg ott is. A tavalyi évt]l mar a Facebook oldalan is rendszerességgel hirdeti

eseményeit.

A Dozsa Gyorgy Mivelddési Haz és Konyviar 2 2013-as évben a Szervezeti és Miikddési
Szabélyzatban megfogalmazott feladatokon kiviil mas kulturdlis programok, dsszejovetelek
megszervezését €s segitését is faladatanak tekintette.

Civil szervezetek a Dézsa Gydrgy Miivelddési Hiz és Konyvtirban

A miivelddeési haz nem csak a helyi kulturlis szervezetekkel 4pol szoros kapesolatot. A 2012-es
évben is helyet kaptak a civil szervezetek a miivel6dési hazban,

¢ 2013.01.09-¢én szokdsaihoz hiven az IKRA Bt horgaszgyfilésének adott helyet az
intézmény.



e 2013-ban két alkalommal biztositottunk helyet véradids megtartdsira a Magyar
Voroskereszinek, 2013.01.29-én és 2013.08.09-én. Valamint idén a helyi Véradék
vacsordjanak is mi voltunk a hazigazdai, 2013.11.25-én.

e 2013.07.05 — 11. kozbtti idoszakban fiirdési lehetdséget biztositottunk Szalali Zoltan
tanuldinak, kik terepgyakorlatra érkeztek k6zségiinkbe

¢ A Nyugdijas Vasutas Szakszervezet minden hénap elsé keddjén szokasaiknak hiven
nalunk tartjtk meg szakszervezeti gytilésiiket. A szakszervezet az éves ebéddel
Osszekotott gyfilését is az intézmény nagytermében tartotta meg; 2013.07.02-4n, és
2013.10.01-én. Az id6sek napi rendezvény az idei évben az Onkormanyzattal kozésen
keriilt megrendezésre, és nem csak a volt vasutasok voltak hivatalosak az eseményre, a
falu idGseit is szeretettel vartak.

e A helyi Polgardrség is honaprél-honapra a miivelddési hiazban tartja meg havi gyiilését,
minden hénap mésodik péntekjén. Haldval tartozunk nekik a munkaért, amit a
rendezvényeink kiilsd biztonsagaért tesznek.

o 2(13.03.28-4n a Pinceszivetkezet tartotta nalunk meg éves gylilését.
s 2013.11.07-én a kdrnyékbeli Agrarkamarai tagok gyiilésére keriilt sor a nagyteremben.

o 2013.11.23-4n a megyei nyugdijas énckkaroknak biztositottuk a nagytermiinket, hogy
megtarthassdk éves talalkozéjukat.

A Ceglédberceli Altalinos Mivelédési Kézpont tagintézményeinek dsszefogasa

A 2013-as évhen a két tagintézményre csokkent AMK ismét sok feladat megoldasaban segitette
egymést. Bar az altalanos iskola kivalt az AMK-bol, kapesolatunk az intézmény vezetésével, és
munkatarsaival semmiben sem vdltozott. Kolestndsen osztjuk meg hasznélati eszkdzeinket,
technikai eszkozeinket, és szellemi ismereteinket egymassal, A kovetkezd példék is jol mutatjik ezt
az egyiittmikddést:

Testvér-telepiilési Gdla és Berceli Piknik

2013, aprnlis 26-an keriilt megrendezésre az a géla, ahol Baldzsfalva és Ceglédbercel aldirta a
hivatalos dokumentumokat a testvér-tclepiilési tarsuldsrol. Az este f6 megrendezésének feladata
Megyeri Jézsef alpolgirmester urra, és Bogyay Katalinra héarult. Az esten lehetdséget kapott
Balazsfalva, hogy bemutatkozzon és Ceglédbercel is. A berceli blokk elsé felében Megyeri Katalin,
Réczkai Eniké, Kovesdi Frzsébet, Havasiné Kassakiirti Agnes, Plutzer Gabor, Stiffl Adrien,
Szeleczki Kristof kdzds zenés miisorat lathattdk a vendégek. A miésodik blokkban pedig a
nemzetiségl egyesiiletek és az altalanos iskola kozOs miisoraban ismerkedhetett meg a kiildottség a
berceli nemzetiségi téncokkal. Az estet a Tekintélyes Négyes miisora zarta.

A koévetkez0 napon 2013. aprilis 27-én kerQlt sor a Berceli Pikniker. A 6 szalakat Torok Jozsef
polgarmester tr mellett Rabenspeckné Lormez Anna fogta Ossze. A rendezveény alatt a berceli,
balazsfalvai telepiilések mellet mas nemzetiségi telepiiféseknek is volt lehetdségiik a szinpadon



megmutatni zenei €s tancos hagyomanyaikat. A rendezvény idétartama alatt megint hatalmas
segitséget kaptunk az éltalanos iskola munkatérsaitol

A Dézsa Gydrgy Miivel6dési Haz és Konyvidr egészséget segits tevékenységei
A mivelddési hdz a beszdmoloban mar emlitett egészséget segit klubok, és emlitésre keriils

Egészséges gyermeknapon kiviil, a Magyar Voroskeresziet is segiti évrél évre. Minden évben 2-3
alkalommal hetyet biztosit az intézmény szamukra, hogy véradést tartsanak.

Valamint az idei évben keriilt ¢l6sz6r megrendezésre Oko-napunk 2013.04.20-4n, A rendezvény
egy kozbs nagy futdssal kezd6dott, melyet Herman Attila a Ceglédberceli KSE tagja vezetett. A
futok falu ceglédi végétsl a miivelddési hazig futottak el, ahol teaval és zsiroskenyérrel vértuk Sket.
A nap folyamén keriilt megrendezésre a tavaszi Kertészeti napok is. Az érdeklsdok Okologiai
kiallitason ismerkedhettek az Ujrahasznositds fontossigéval, kézmiiveskedhettek, ahol valami
réginek 0j kontost adtak, valamint kérnyezetszennyezés nélkiil motoros szimuldtorra pattanhattak.

A Doézsa Gydrgy Miivelidési Haz és Konyvtdr egyéb programjai

2012-ben szervezett az intézmény elsé alkalommal ruhabérzét a nagyteremben. A 2013-as évben is
egy alkalommal rendeztink hasonlé borzét. 2013 decemberében a helyi kézmiiveseknek is
lehetdséget kinaltunk, hogy kézmiives termékeiket egy adventi vasar keretein beliil értékesithessék.

A Dézsa Gyorgy Miivel6dési Haz és Kinyvtar tnzetlen segitoi

A miivel6dési haz munkajat a tagintézmeényeken, az Snkormanyzatokon, és az egyesilleteken kiviil
szamos ceglédberceli polgar segiti. Ok azok, akikre rendezvényeinken szamithatunk, és 6k azok,
akitol segitséget kérhetiink,

Faller Rendta, Szakécs Gyula és Szabé Laszloné, Irén minden rendezvényiinkon ott vannak és
segitenek mindenben. A klubjaink és csoportjaink vezetdi a kulturdlis megallapodas feladatain felil,
egyeb feladatok megoldasaban is a segitségiinkre vannak.

2013.12.13-4n az O segitségiiket szerettik volna megkészbnni, azon a barati vacsordn melyet
szamukra rendeziink meg mar évrdl-évre. Ez a délutan réluk szélt, és egy kellemes vaesorat toltstt
el egyiitt a Dézsa Gydrgy Miivelddési Haz és Konyvtar kis Csaladja. A vacsordt kSvetéen pedig
humoros jatékokkal késziiltiink barataink szamara.

Onkorményzati rendezvények

A Dézsa Gybrgy Mivelddési Haz a sajat Szervezeti és Miiksdési Szabdlyzataban meghatérozott
feladatokon kiviil a Ceglédberceli Onkormanyzat altal finanszirozott kzségi rendezvényeket is
megszervezi €s lebonyolitja.

A rendezvények pontos menetét, meghivottjait, résztvevdit Torok Jozsef polgarmester tirral minden
alkalommal egyezteti.

A rendezvények megszervezésén és lebonyolitasan kiviil minden alkalommal véllalja a rendezvény
propagalasat, a hozza tartozo meghivok elkészitését, és azoknak a terjesztését.



A 2013-as évben kizisen megszervezett programok

2013.03.08-4n keriilt megrendezésre a Nemzetkdzi Nonap a miivelddési haz nagytermében.
A holgyeknek az Onkormanyzat egy kis vendégséget rendezett, a miisorrdl helyi eldadtk
gondoskodtak. Kurucz Nikolett, Bimbé Brigitta ¢s Simon Vivien egy dalcsokorral, Hadas
Patrik trombita jatékdval, az ovoda Magyar tdncesoportja pedig tdncéval tette vardzslatossa a
hélgyek délutdnjat.

2013.03.15-én a Nemzeti iinnepnek adott otthon az intézmény. A megemlékez6k a
Ceglédberceli Altalanos Miivelddési Kozpont Napsugér Ovoda és a Ceglédberceli Edtvs
Jézsef Nyelvoktaté Nemzetiségi Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola k&zds
misorat lathattdk. Nagyon szinvonalas misort dllitottak Ossze a pedagdgusok és az
ovodapedagdgusok. A misort koszorizas kovette a Kossut utcai Haranglabnal.

2013.05.25-én a gyermekeket linnepeltiik a Gyermeknapon. A 2013-as gyermeknap kicsit
mas volt mint az el6zé évekbeli. A CAMK két intézménye kozosen szervezte és rendezte
meg- A helyszint a Napsugiar Ovoda biztositotta. A délelott folyaman az Gvoddsok
produkcidval kedveskedtek a vendégeknek, Tébb helyszinen jatékok véartdk a kicsiket, és a
miivelddési haz Kézmiives klubja foglalkozast tartott az érdeklédok szémdara. Volt tombola,
kenyérlangos, biifé. A bevételek a Ceglédberceli Ovodaért Alapitvany szamidjdra folytak be.

2013.06.21-én a hagyomanyos Pedagogus nap is Uj kOntOsbe bujt. A rendezvényen a
pedagdgusok mellett a helyi kdzalkalmazottak és kéztisztviseldk is a meghivottak listajan
szerepeltek. A ,, Kbz nap” Kurucz Nikolett és Bimbok Brigitta miisordval kezd6dott és egy
J6 hangulatd ebéddel folytatodott.

2013.08.20-4n Szent Istvan Unnepén, két helyszinen kezdddott el a rendezvény. Az finnepi
megemlékezés a szent mase utdn kezd6doétt el a Szent Istvan szobor eldtt. A tavalyl, 2012-es
évhez hasonldan idén is délutantdl vartuk az érdekldddket a Dézsa Gydrgy Miivel5dési Hz
és Konyvtar udvarara. A délutan a nagyteremben megtartott Pingpong versennyel kezdodott,
A gyerekeket a Kézmiives klub és a Foltvarrd kor varta killénbdzd kézmives
foglalkozasokkal. A késé délutan a szinpad a helyi csoportoke, a Napsugdr évodéé, a Német
Nemzetiségi Kisparty favoszenekaré, a Német Nemzetiségi Enekkaré volt. A helyi
fellépbket KOhalmi Ferenc bivészmiisora, émajd a ceglédi zenetédbor résztvevdinek miisora
kovette. A tlzijaték elétt a Meteor egyiittes koncertje kvetkezett. A tlzijatékot kivetden
utcabal zarta a programot, ahol Herendi Akos szolgaltatta a zenét.

201.10.01-6n az Idéseket koszontsttik kozdsen az Onkormanyzattal és a Ceglédberceli
Nyugdijas Vasutas Szakszervezettel a miivelddési haz nagytermében. Kurucz Nikolett és
Bimbdk Brigitta kizbs misoraval tisztelgett a falu az idosek el6tt. A misort kdvetben egy
tal babgulyassal és siiteménnyel kedveskedtiink vendégeinknek. Egy kellemes délutdnt
toltotiek el az intézményben a falu iddsei.

2013.10.23-i Nemzeti Unnep a Katolikus templomban kerillt megrendezésre. Unnepi
koszdntét tartott Torok Jozsef polgarmester r. A koszorizis alatt a Cegiédberceli Német
Nemzetiségi Fiivés Zenekar zenélt és a X. Szent Pius Enekkar énekelt.

2013.11.03-4n a Malenkij robotban cthurcoltakra emlékeztiink a Falunapon. Az {innepi
megemiékezést a Ceglédberceli Edtvas Jozsef Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskola



tanuldl, zeneiskoldsai, a Német Nemzetiségi Nyugdijas Klub, és a Freude Kapelle miisora
tette szinvonalassa. Ezen a délel6tidn kerilt kiosztasra a Ceglédbercelért kitintets dij,
melyet idén a Ceglédberceli Német Nemzetiségi Egyesiilet kapott meg.

e 2013.12.18-4n a Mindenki Karicsonydra varta az Onkormanyzat és a Miivel6dési Haz
Ceglédbercel lakosait. A miivelddési hdz elétt bejglivel forralt borral, tedval és
kenyérlangossal kindltuk a vendégeket, az eldtérben a helyi kézmiivesektdl vasarolhattak
kardcsonyl meglepetéseket a latogatok. A szinpadon a Ceglédberceli E6tvis Jézsef
Nyelvoktaté Nemzetiségi Altalanos Iskola tanul6i, és Kurucz Nikolett és Bimbok Brigitta
miisorat Jathattak vendégeink. OVODA

A 2013-as évben is sok sikeres programot tudott az intézmény az Onkorményzattal kdzosen
megszervezni, €s reméljitk ez a kévetkezd évben is igy lesz.

Human eréforras, munkaidd

A Dézsa Gydrgy Mivelddési Haz ¢s Konyvtar dolgozoinak szdma 2013. januar 1-én 3 £5 volt.
Ebbél 3 16 szakmai, Bogyay Katalin Erzsébet, Matrai Tamasné, Rabenspeckné Lérincz Anna és
technikai dolgozdja nem volt az intézménynek.

2013.01.01. - 2013.12.31. dolgoz6i 1étszam:
o 116 napi &, heti 40 drdban kulturalis szervezéd
o 116 napi 4, heti 20 éraban intézményegység vezetd

o | 16 napi 4, heti 20 éraban kényvtaros

Az intézmény a 2013-as évben is tobb kdzfoglalkoztatottnak adott munkahelyet. A technikai
feladatokat Ok lattdk el. 2013. december 1-t8] pedig két f& kulturalis kézfoglalkoztatottal nétt a
kézfoglalkoztatotti létszam.

Az intézmény helyet biztositott a kozépiskolasoknak is, kiknek a kézdsségi munkat kellett
elvégeznilik megadott napi 6raszdmban a szerzédést kistott partnernél. A digkok aktiv segitéi voltak
a taboroknak, a nyari rendezvények elSkészitésének és a konyvtar rendbetételének. Oriiltiink, hogy
segithettiink, és hogy 6k segitettek nekiink.



Munkaidé az allandé klubokat, szervezési feladatokat, és terembérléseket figyelembe véve
rendezvények nélkiil:

Hetfo: 8:00-20:00 (12 6ra)
Kedd: 8:00 —20:00 (12 éra)
Szerda: 8:00 - 20:00 (12 ora}
Csiitdrtok: 8:00 - 20:00 (12 6ra)
Péntek: 8:00 -20:00 (12 6ra)
Szombat: 8:00--12:00 (4 6ra)
Vasdrnap: -

(sszesen: 64 6ra + a rendezvények

2013.12.31-ig az intézmény minden dolgozdja ki tudta venni éves szabadsagat.



Nyitvatartasi idé

A kOnyvtar nyitvatartasi ideje:

2013, janudr 1. - 2013. augusztus 31.

Hétfo: 12:30 - 20:00 (76ra 30 perc)
Kedd: 8:00 - 10:00,12:30 - 20:00 (96ra 30 perc)
Szerda; -

Csiitortok: 9:00-11:00 12:30 - 20:00 (96ra 30 perc)
Péntek: 12:30 - 20:00 (70ra 30 perc)
Szombat: -

Vasamap: -

Osszesen: 34 éra

2013. szeptember 1. - 2013. december 31,

Hétf6: .
Kedd: 12:30 —20:00 (76ra 30 perc)
Szerda: 12:30 — 20:00 (76ra 30 perc)
Csiitértok: 12:30 — 20:00 (76ra 30 perc)
Péntek: 12:30 — 20:00 (76ra 30 perc)
Szombat: 8:00-12:00 (4 6ra}
Vasarnap: -

Osszesen: 34 6ra

A miivelddési haz a konyvtdr nyitvatartasi idejében és a rendezvények ideje alatt tartott nyitva.



A Dézsa Gydrgy Miivelédési Haz és Konyvtar 2012-es bevételei

A 2013-as évben is az intézményben a kdnyvtdri nyitvatartasi iddn kivill, a délelétti érakban
ligyeletet tartottunk, mivel a legtébb cég a délelstti orékban egyeztet iddpontot terembérlési figyben,
valamint a terembérlések is a délel6tti drakban zajlanak.

Terembérlési dijakbél szirmazé bevételek

Januar 0,- Ft
Februar 53.975,- Ft
Marcius 78.160,- Ft
Aprilis 71.590,- Ft

Maijus 35.400,- Ft
Jinius 39.210,- Ft

Julius 134.080,- Ft

Avngusztus 20.240,- Ft
Szeptember 62.955,- Ft

Oktober 66.275,- Ft
November 56.045,- Ft
December 108.630,- Ft
Osszesen: 726.560,- Ft




A Dézsa Gydrgy Miivel6dési Hiz és Kinyvtir Belépidjegyekbél szarmazé bevételei

Januvar 13.800,- Ft
Februar | 84.700,- Ft
Marcius 100.300,- Ft
Apriiis 180.100,- Ft

Majus 16.000,- Ft
Junius 138.700,- Ft

Jalius 162.700,- Ft

Auguszius 176.300,- Ft
Szeptember 27.100,- Ft
Oktdber 126.800,- Ft
November 61.100,- Ft
December 236.900,- Ft
Osszesen: 1.324.500,- Ft




A Dézsa Gyorgy Mivelédési Haz és Kényvtir kinyvtari szolgiltatisaiboél szarmazé bevételei

Januar 20.435,- Ft
Februar 9.180,- Ft
Marcius 10.145,- Ft
Aprilis 7.970,- Ft

Majus 10.835,- Ft
Jinius 5.275,-Ft

Jualius 13.625,- Ft

Augusztus 15.340,- Ft
Szeptember 11.055,- Ft
Oktdber 13.075,- Ft
November 6.790,- Ft
December 7.315,-Ft
Osszesen: 110.605,- Ft

A Dézsa Gybrgy Mivelodési Haz és Konyvtar egyéb tevékenységekbd! szarmazd bevételei a 2013,
évben Gsszesen 175.000,- Ft volt. Igy az intézmény teljes bevétele a 2013. évben 2.336.665,- Ft
volt.



Mellékletek

A Ceglédberceli Altaldnos Mivelddési Kézpont Doézsa Gydrgy Mivelédési Hiz

Konyvtar konyvidri statisztikdja a 2013. évrdl

A Ceglédberceli Altalanos Miivelbdési Kézpont Dézsa Gydrgy Miivelsdési

Kényvtar kiubjai

A Ceglédberceli Altalinos Miivelédési Kozpont Dézsa
Kdnyvtar bevételei 2012 és 2013

A Ceglédberceli Altaldnos Mivelddési Kozpont Dézsa
Konyvtar 2013-as éve képekben

Gyorgy Mivelddési

Gybdrgy Miivel6dési

Haz

Haz

Haz
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A Dézsa Gyodrgy Miivelodési Haz és Kanyvtar
klubjainak és csoportjainak dsszetétele szaimokban

Klub, csoport megnevezése Vezeibje Létsziama
Baba — Mama klub Gimesi-Dedk Orsolya 5~1015
Bivészkiub K&halmi Ferenc 4616
Ceglédberceli Német Kd&vesdi Istvan 18 f&
Nemzetiségi Favoszenekar
Club for Dance tancesoport Kovesdi Péter 8-1016
Eletméd klub Kiss-Réabenspeck Réka 2-5 5
Film klub Megyeri Jézsef 15-2016
Foltvarré klub Csizmaés Alajosné 10 16
Frohe Kinder tanccsoport Molndr Laszldné 50 16
Fiizi Elek Vegyeskar Kovesding Szilveszter Alice 101516
Joga Gyurké Istvan 10-151%
Kézimunka kor Bogyay Istvanné 10 16
Német Nemzetiségi Nyugdijas Sasvari Istvanné 15 -20 £6
klub
Ordmesapat tdnccsoport Heim Tamasné 16 f5 és a zenekar
Téncold Talpak tanccsoport Duchajné Heim Ménika 10-15 16
Turmix Aerobik csoport Kovacsné Méria 10 -151%
Zumba Berkesi Krisztina 354015
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Biivészklub

Sterck Daniel ,,[zisz” eimii verseskétetének bemutatéja



Mese tabor 2013. augusztus 5 - 9.



Baba-Mama klub Mikul4s finnepsége 2013. december 6.

Testver-telepiilési Gala 2013. aprilis 26.



CELGEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL

2737 Ceglédbercel, Pesti it 61.
Tel/Fax: 53/578-000

ELOTERJESZTELES
A Képviself-testiilet 2014. februdr 24-i iilésére

Targy: Munkaruha és Egyéni Védbeszkoz Szabalyzat elfogadasa
Eldterjeszté: Torok Jozsef polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Onkorményzat az alkalmazottai, valamint a kéltségvetési szerveinél alkalmazott
kozalkalmazottai, kdztisztviseldi és munkatdrvénykodnyve szerinti munkavallaloi részére
munkaruhat, egyes munkakorfkben egyéni véddeszkozt biztosit. A munkaruha és az egyéni
védOeszkdz biztositasanak jogszabalyi hatterét

- amunka torvénykonyvérdl szold 2012, évi L. torvény,

- akozalkalmazottak jogéallasarol szold 1993, évi XXXIIL térvény, valamint a

- munkavédelemrél szélé 1993, évi XIII. torvény szabalyozza.
A munkaruha juttatisra, illetve az egyéni védoeszkdz hasznalatira jogositd munkakdroket, az
egyes ruhafajtakat, a juttatasi idoket, valamint a juttatds egyéb feltételeit az énkormdanyzat
szabdlyzatban allapithatja meg. A szabalyzatban részletesen elOirhatja az egyes juttatisra
jogosultak karét, a jogosultsdg koriilmeényeit, tovabba a juttatasok igénybevételének modjat.
Héregi Arpad felsdfokii munkavédelmi szakember kozremiiksdésével elokészitettik az
dnkormaényzatnal, valamint az intézményeknél foglalkoztatottakra vonatkoz¢ szabalyzatot,
mely az eldterjesziés meli€kletét képezi. A szabdlyzatba foglalt ruhdk, illetve eszkdzok
kdltségét az Onkorméanyzat 2014. évi kobltségvetése tartalmazza.
A napirendet a Pénziigyi Ugyrendi Bizottsag 2014. februar 19-1 iilésén megtirgyalta és a
hatdrozati javaslatot eifogadasra javasolta. Kérem az elSterjesztés meptirgyalasat és a
hatarozattervezet elfogadasat.

Hatidrozati javaslat
Ceglédbercel Koézség  Onkormanyzat  Képviselo-testilete  Magyarorszag  helyi
Onkormanyzatair6l sz61¢ 2011, évi CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkdrében eljarva,
figyelemmel a munka idrvénykonyvérdl szdlé 2012, évi L. torvény, a kdzalkalmazottak
jogaliasardl széld 1993, évi XXXIII. térvény, valamint a munkavédelemrdl szolé 1993, évi
XCIII. térvényben foglaltakra a hatdrozat meliékletét képezé Munkarvha és Egyéni
Védieszkdz Szabalyzatot elfogadja.

Hatarido: 2014. december 31.
Felelds: Tordk Jozsef polgarmester
Pet6 Zsolt jegyzd
Jaczina Zoltanné CAMK igazgaté
Héregi Arpad felséfokli munkavédelmi szakember

Ceglédbercel, 2014. februar 20.
Tordk Jozsef s.k.
polgarmester



Ceglédbercel Kézség Onkormanyzat

MUNKARUHA ES EGYENI VEDOESZKOZ
SZABALYZATA

Elfogadasra keriilt: ...... /2014. (I1.24.) Kt. sz. hatarozattal
Hatalyos: 2014. februar 24-161



1. Bevezetd

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata a Munkavédelmi Szabélyzat 2. szamu fiiggelékével
Osszhangban az alkalmazoftai, valamint a koltségvetési szervei alkalmazottai részére
munkaruhat, egyes munkakdrokben egyéni véddeszkdzt biztosithat.

A munkaruha juttatasra, illetve egyéni védGeszkéz haszndlatdra jogosité munkakéroket, az
egyes ruhafajtikat, a juttatasi idGket, valamint a juttatis egyéb feltételeit az Snkorményzat e
szabalyzatban allapitja meg.

A szabdlyzat célja, hogy elbirja az egyes juttatasi alanyok kérét, a jogosultsig koriilményeit,
toviabba a juttatasok igénybevételének modjat.

2. A szabdlyzat hatilya
A szabalyzat kiterjed
¢ Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak munkavallaléira, valamint a
* Ceglédberceli Polgdrmesteri Hivatalaban foglalkoztatott kdztisztviselokre, és a
» Ceglédberceli Altalanos Miivel6dési Kozpont kdzalkalmazottaira és munkavallalSira,

3. Altalanos rendelkezések

3.1. Fogalmi meghatarozasok:

a) munkarsha: munkavégzéshez biztositott ruhizat, melyet a munkaltaté a jogszabalyi
eléirdsok alapjan biztosit

b) Kkihordidsi id6: a ruhdzati cikkek elhaszndléddsdra vonatkozdan meghatarozott idd a
tevékenyseg figyelembe vételével

c) vasarlasra fordithaté ésszeg: 1-2.sz. mellékiet szerint

3.2. A munkaruha juttatdsra jogosité munkak{rdket, a kihordas idejét a jelen szabalyzat 1.sz.
melléklete tartalmazza,

3.3. Az egyéni védbeszkdzre jogositdé munkakdroket jelen szabalyzat 2.sz. melléklete
tartalmazza.

3.4. A kihordasi 1d6 a munkaruha juttatas teljesitésének idépontjato) kezdddik.

3.5. Ha az alkalmazott jogviszonya a juttatdsi id6 letelte elitt megsziinik, akkor a rubhdzatra
vonatkozo koltséget iddaranyosan koteles visszatériteni,

3.6. A személyre széléan kiadott eszkoz0k tisztitasardl, dllagmegovasardl az alkalmazott sajét
kéltségén koteles gondoskodni.

3.7. A rendeltetésszerii haszndlat soran megrongdlodott egyéni védfeszkdz leselejtezhets. A
potlast a vezetd engedélyezi.

3.8. Amennyiben a munkaruha az alkalmazottnak felréhatéan rongilédott meg, vagy valik
hasznalhatatlanna, annak potlasardl az alkalmazott sajat kbltségén koteles gondoskodni.

3.9. A munkaruha a kihordasi idét kovetden téritésmentesen az alkalmazott tulajdonaba keriil.

4. Zard6 rendelkezések
A Munkarvha és Egyéni VédOeszkoz Szabdlyzat 2014. februdr 24-én Iép hatalyba.

Torék Jozsef Pet6 Zsolt Héregi Arlp
polgéirmester jegyzd felséfoklt munkavédelni szakember
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CEGLEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti 1t 61.
Tel/Fax: 53/578-000
info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A KépviselG-testiilet 2014, februdr 24-i ilésére

Tirgy: CAMK Napsugér Ovoda tovabbképzési programjanak elfogadasa
Eléterjeszté: Térok Jozsef polgirmester .
Szakmai el6terjesztd: Jaczina Zoltanné CAMK igazgaté

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevek juttatisairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XIL 22.) Kormanyrendelet
értelmében

A nevelési-okiatdsi intézmény vezetbje a nemzeti kdznevelési torvényben meghatérozott
tovabbkepzés megszervezése érdekében, a pedagbgiai program figyelembevételével
kdzéptava, Ot évre sz0l6 tovdbbképzési programot készit. A tovébbképzési programot a
nevel6testiilet véleményének kikérését kdvetden a fenntarté fogadia el.

A tovabbképzési program fehilvizsgalatira a fenntartéval egyezictve évente egy alkalommal
keriilhet sor.

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtasira egy nevelési,
tanitasi évre szolé beiskoldzdsi tervet készit. A beiskolazasi tervet a kdznevelési intézmény
vezetdje - a szakmai munkakozdsség, szakmai munkakézosség hisnydban az azonos
munkakdrben foglalkoztatottak és a tévollévk helyettesitésénél figyelembe vehetdk
kézremikddésével - dolgozza ki. A beiskolazasi tervet - a tovabbképzési idészakban - minden
év miércius 15-¢ig kell elkésziteni egy nevelési, tanitasi évre.

A tovabbkeépzési program négy részbél all. A tovabbképzési program részei:
a) a szakvizsgéra vonatkozé alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkozd alprogram,

¢) a finanszirozasi alprogram,

d} a helyettesitésre vonatkozo alprogram.,

Az idézett jogszabalynak megfelelden a CAMK igazgatoja elkészitette a Napsugar Ovoda
tovabbkepz€si programjat. A program az elbterjesztés mellékietét képezi.

A napirendet a Pénziigyi Ugyrendi, valamint a Kulturalis és Népjoléti Bizottsag 2014. februsr
19- ilésén megtirgyalta és a hatdrozati javaslatot elfogaddsra javasolta. Kérem az
elGterjesziés megtirgyaldsat &s a hatérozattervezet elfogaddsat.



Hatarozati javaslat

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testilete Magyarorszdg  helyi
Onkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvényben biztositott jogkorében eljarva,
figyelemmel a pedagdgus-tovibbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgard]l, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairél és kedvezményeird! szdlo 277/1997. (X1 22.)
Kormanyrendeletben foglaltakra a Ceglédberceli Altalanos Miivelddési Kozpont Napsugdr
Ovodéjénak tovabbképzési programjat elfogadja.

Hataridé: 2015. marcius 15.
Felelds: To6rok Jozsef polgérmester
Petd Zsolt jegyzo

Cegiédbercel, 2014. februar 20.

Torok Jozsef s.k.
polgarmester



A Ceglédberceli AMK Napsugir Ovod4janak
Tovabbképzési programja

2014. szeptember 1-t61 2019. augusztus 31-ig

Ceglédbercel, 2014, februdr 18.

Jaczina Zoltanné
dvodavezetd
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Szakvizsgara vonatkozo alprogram
Tovabbképzésre vonatkozé alprogram
Finanszirozasi alprogram
Helyettesitésre vonatkozé alprogram

Mellékletek



A program készitési kotelezettségét a 277/1997.(X11.22.) Korm. Rendelet irja el6.
Tovabbi meghatirozo rendeletek és térvények:
* anemzeti kbéznevelésrdl sz616 201 1. évi CXC. térvény
¢ 326/2012 (VI11.30.) Korméany rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél
¢ 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgardl

Torvényi hivatkozas; 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete a pedagégus-tovibbképzésrol,
a pedagdgus-szakvizsgaril

»(1) A rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi
CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62. § (2) bekezdésében szabalyozott tovibbképzés (a
tovabbiakban: tovabbképzés) megtervezésére, megszervezésére.

(2} A nevelési-oktatasi intézmény vezetfje az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok
veégrehajtasdra, a pedagégiai program figyelembevételével kdzéptavii, 6t évre 52616 (a
tovabbiakban: tovabbképzési iddszak) tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési
programot a neveldtestiilet véleményének kikérését kévetdben

a fenntartd fogadja el. A tovabbképzési id6szak a program elfogadasat kivetd év
szeptember hénap elsé napjan kezdédik, és az §t6dik év augusztus hénap utolsd
munkanapjan fejezédik be. A tovabbképzési programot a tovabbképzési idBszak elsd évét
megel6zd év marcius 15-¢ig kell elfogadni. A tovabbképzési program feliilvizsgalatéra

a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal keriithet sor.”

»(7) A fenntarté meghatdrozhatja azokat a szakvizsgara torténd felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken vald részvételhez tAmogatdst nyiit.

(8) A fenntarté az Nkt. 83. § (2) bekezdés ¢) pontja alapjan ellenérzi

a) a tovébbkepzési program és a beiskolazasi terv, valamint a pedagégiai program
Osszhangjat,

b) a tovabbképzési program és a beiskoldzdsi terv végrehajtasdnak tdrvényességét és

¢) ha a nevelési-oktatdsi intézményt nem az 4llami intézményfenntarté kézpont (a
tovabbiakban: kdzpont) tartja fenn, a kéltségvetés terhére vonatkozo kotelezettségvallalds
szabalyainak megtartdsat.”

»(3) Ha a pedagégus a neveld és oktaté munkéjét t5bb mint hét éve ugyanazzal az
1skolai végzettséggel és szakképzettségpel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie,
amely hozzajarul az adott pedagdgus szakképzettséghez kapcsolods alapképzéshben
megszerzett ismeretek és jartassag megijitdsahoz, kiegészitéséhez (a tovdbbiakban: szakmai
megiljité képzés). E rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megijité képzésben
valé részvétel ota legaldbb tiz év elielt.

(4) A koznevelési intézmeény vezetbjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzdjarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitdsihoz

(a tovdbbiakban: vezetéképzés).

4§,,a) a kovetkezd, barmelyik tovabbi szakképzetiség vagy szakképesités kérébe tartozo,
aa) a pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékit vizsga letételét igazold oklevél,



ab) a munkakdr betditésére jogositd fels6fokd iskolai végzetiségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb felséfoku végzettségi szintet biztosito képzési ciklusban szerezhetd
tovabbi oklevél,

ac) a munkakdr betdltésére jogositd felsdfoki iskolai végzettség €s szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagoégus-munkakdr, a neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segitd
munkakdr, a vezetdi feladatok ellatisdhoz szilkséges, fels6foku végzettségi szintet igazold
oklevél vagy szakirany( tovabbképzésben szerzett oklevél,

ac) az Nkt. 98-99. §-dban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt 3.
mellékletében meghatérozott felséfoka iskolai végzettség és szakképzettség,

af) a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy 4j pedagdgus
szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV.
torvény (a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrdl szold térvény) 42. § (2) bekezdése szerinti
részismeret megszerzésére iranyuld, legaldbb harminc kreditpontot eredményezd képzés
elvégzését igazolo okirat,

ag) a nevelOtestileti egytittmiikddésben megvalosulé, tanuldi eredményességben mérhetd,
komplex fejlddési projektckben vald részvételt igazold okirat,

ah) az informéci6-technologiai eszkdzdk nyfjtotta eldnySk teljes koéri kihasznalasa
érdekében az informatikai irdstuddst szolgalé Eurdpai Szamitégép-hasznaldi Jogositvany:
ECDL, ECDL START vagy ECDL Select elvégzését igazolé okirat,

ai) az idegennyelv-tudast igazolé Allamilag elismert nyelvvizsgaztatisrél ¢és akiilfoldén
kidllitott, idegennyelv-tudést igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténé
honositasard] szolé kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szintli nyelvtudast igazolo okirat,

aj) a kulturdért felel6s miniszter Altal akkreditdlt tovabbképzés elvégzését igazold okirat,
valamint a felsGoktatasi intézmény altal folytatott, kulturlis teriiletre vonatkozo képzések,
szakirdnyd tovabbképzések elvégzését igazold oklevél

5.8 A beiskoldzasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt
a) akinck a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéschez kevesebb ideje van hétra,

b) akinek a hétévenkénti tovibbképzéshen vald részvételét a munkdltato elrendelte,

¢) aki a szakvizsgaba beszamithaté tovibbképzesre jelentkezik és

d) akinek a tovabbképzésben valé részvétele a mindsitéshez sziikséges.”

(9) Az e §-ban meghatarozott eljarasi rend mellézésével, kézvetleniil is jelentkezhet

a tovabbképzésbe az, aki nem tart igényt az ehhez f{iz6d6 munkaltatoi kedvezményekre.”




1. rész

A szakvizsgara vonatkozo alprogram

A szakvizsgéra vonatkozo alprogram a nevelési programmal, illetve a pedagdgiai programmal
Gsszhangban keriilt dsszeéllitasra.

1.1. Alapfogalmak

Szakvizsga: szakvizsga alatt a szakvizsgéra felkészité felséfoki szakiranyt tovabbképzést
kell érteni.

A szakvizsgdra torténd felkészités:

1. Hozzdjarul az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag megiijitasahoz,
kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakdrrel egyiitt jaro feladatok ellatasahoz sziikséges
gyakorlat, képesség, pedagogus palyara valé alkalmassag fejlesziéséhez.

2. Hozzajaruthat a vezetdi, a szakértdi, a vizsgaelnoki, a vezettanari tevékenységhez, a
pedagdgiai szakmai szolgéltatésok ellitaséhoz sziikséges ismeretek megszerzéséhez.

3. Az alapképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kotddd vj ismereteket nyujthat.

1.2. Az alprogramban tervezett szakvizsgak

Az alprogramban tervezett szakvizsgak az érintettek eldzetes jelzései figyelembevételével
keriilnek a programban feltiintetésre,

Az alprogram e része tartalmazza:
1. A szakképzési alprogram konkrét adatait:

Munkakdoronkeént hany személy, milyen idSkeretben vesz részt a szakképzésre felkészitd
tovabbképzésben

2. A szakképzési alprogram Ssszedllitdsahoz sziikséges munkatablak adatait:
- amely adott munkakdrre vonatkozoéan tartalmazza a szakképzésben virhatéan résztvevd
pedagégusok nevét és/vagy egyéb azonositéjit, a pedagdgus munkakoréhez tartozo
szakképzéssel érintett tantérgyakat, valamint a szakképzés kezdd és befejezé idépontjat, az
idokeretét, valamint a szakképzés besoroldsat az egyes szakképzési jellemzok szerint.

A szakvizsgara vonatkozo alprogram tablajat a tovabbképzési program 5. részének 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A tablazatokban killon megjel6lésre keriil a szakképzés jellege szerinti csoportositas.

A szakképzési alprogram tabléi a tovabbképzési programmal érintett idészakra sz6lnak. A
szakképzesben résztvevket és a szakképzéssel kapesolatos adatokat adott évre e szakképzési
alprogram alapjan a beiskolézdasi tervnek kell tartalmaznia.



2. 1ész
A tovabbképzésre vonatkozé alprogram

A tovibbképzésre vonatkozd alprogram a nevelési programmal, illetve a pedagogiai
programmal 6sszhangban kerilt 6sszeallitasra.

2.1. Alapfogalmak

A tovibbképzés fogalma: a tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a
megujitasdra, bOvitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre szitkség van:

- a neveld és oktatd munka keretében a gyerekekkel, tanulokkal valo kézvetien foglalkozas
megtartasahoz.

- a kdzoktatasi intézmény tevékenységének megszervezéséhez

- a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagogiai-szakmai szolgéltatasok ellatisdhoz,

- a vizsgarendszer mlikddtetéséhez,

- a mérési, értékelési feladatok, a kozoktatasi intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak
ellatasahoz.

A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kdvetelményeire is.

A tovabbkeépzés fajtai:
- 7 évenkénti tovabbképzes
- egyéb, nem a 7 évenkénti tovabbképzés kirébe tartozo toviabbkepzeés.

1. A hétévenkénti tovabbképzés

Jellemz6i:
- apedagbgusnak a pedagdgus munkakor betditésére jogositd oklevél megszerzését
kovetd 7. év szeptember hénap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az 50.
életévét betdlti, augusztus honap utolsd munkanapjdig részt kell vennie a 7. évenkénti

tovabbképzésben.

A 7 évenkénti tovabbképzés teljesithet6:

1.) Egy vagy tobb tovabbképzésen vald részvétellel.

A 7 évenkénti tovabbképzés legalabb 120 tanérai foglalkozéson val6 részvétellel €s az eldirt
tanulményi kovetelmények teljesitésével valosul meg.

2.) A 7 évenkénti tovdbbképzés teljesithetd a kvetkezdkben felsorolt oklevél, ilietve
végzettség, szakképzettség megszerzésével:

- pedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél,

- a munkakor betdltésére jogositd fels6foki iskolai végzettség és szakképzettség megszerzése
utin tovabbi fbiskolai vagy egyetemi szintli alapképzésben, kiegészité alapképzésben vagy
szakiranyd tovabbképzésben masodik vagy tovabbi oklevél,

- Kt. 127. és 128. §-ban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett, a Kt. 17. §-ban
meghatdrozott felsofoki iskolai végzettség és szakkepzettség,

- aneveld és oktatdmunkat segitd, Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld felsdfoka
szakképesités.

3.) A 7 évenkénti tovabbképzés akkor teljesitheté a kévetkezdkben felsorolt felkészitésben,
tovabbképzésben valod részvétellel, ha a munkaltaté az elvégzést tanisit6 okirat vagy a képzési
program és a résztvevs irdsbeli beszamolja alapjén a tovabbképzést elfogadja, feltéve, ha

6



annak ideje legaldbb 5 hét. Ha a tovabbképzés ideje nem éri el az 5 hetet, a részvételi idét
naponkent 6 tanorai foglalkozésként kell beszamitani a 7 évenkénti tovabbképzés
teljesitésébe.
- Nyelvi felkészités
- nemzeti etnikai kisebbség nyelvén neveld, tanité pedagogus, a nemzeti etnikai kisebbség
nyelve szerinti orszagban

- két tanitési nyelvii iskolai oktatasban célnyelven tanité pedagdgus a célnyelv szerinti
orszagban

- idegen nyelvet oktato pedagbgus a nyelv szerinti orszagban

- az anyaorszagban népismeret, orsz4g ismeret oktatasval 6sszefiiggd tovabbképzés
- nemzeti etnikai kisebbségi iskolai nevelésben, oktatisban részt vev pedagdgus esetében

beszamithato.

2. Egyéb tovabbképzés

Egyéb tovibbképzés — vagyis a hétévenkénti tovabbképzésen tiili képzés — az:
- melyen olyan pedagégus vesz részt, aki nem esik a tovabbképzési kételezettség al4,
illetve
- melyen olyan pedagdgus vesz részt, aki mér eleget tett a 7 évenkénti tovabbképzési
kételezettségének.

2.2. Az alprogramban tervezett tovabbképzések

Az alprogramban tervezett tovabbképzések az érintettek eldzetes jelzései figyelembevételével
keriilnek a programban feltiintetésre.
Az alprogram e része tartalmazza

1. A tovabbképzési alprogram konkrét adatait:
Munkakorénként hany személy, milyen id6keretben vesz részt a tovabbképzésben.

2. A tovabbképzési alprogram ésszedllitdséhoz szitkséges munkatablak adatait:
Amely adott munkakdrre vonatkozdan tartalmazza a tovabbképzésben varhatdan résztvevd
pedagdgusok nevét és/vagy egyéb azonositojat, a pedagogus munkakoréhez tartozé
tovabbképzéssel érintett tantargyakat, valamint a tovabbképzés kezdd és befejezd idépontjat,
az idOkeretét, valamint a tovabbképzés jellegét és teljesitésének madjat.

3. A nyilvantartdst a tovabblépzési kotelezettségrdl és a tovabbképzési programban vald

szerepeltetésrdl,

A tovdbbképzési kotelezettségrdl és tovabbképzési programban valé szerepeltetésrdl 52616
nyilvdntarids jellemzdi:

1. A nyilvéantartas tartalmazza a foglalkoztatott, illetve a nevelési pedagdgiai program szerint
foglalkoztatand6 pedagbgusok tovabbképzéssel kapesolatos adatokat

2, A nyilvantartasbol egyértelmiien latszik a tovabbképzssi kitelezettség, a kitelezettség
teljesitésének hatarideje, valamint az, hogy a tovibbképzési programba valé felvétel sordn
figyelembe vették-e a programba vald felvétel jogszabaly ltal meghatirozott sorrendjét.

A tovabbképzési alprogram tablait a tovibbképzési program 5. részének 2. szdmit melléklete
tartaimazza.

A tablék tovabbképzési programmal érintett idGszakro] szélnak. A tovabbképzési program a
tovébbképzésben résztveviket és a tovabbképzéssel kapesolatos adatokat adott évre e
tovibbképzesi alprogram alapjan a beiskoldzdsi tervnek kell tartalmaznia



3. rész

Finanszirozasi alprogram

A finanszirozdsi alprogram két részb6) tevodik Sssze
- az 1.rész tartalmazza a finanszirozasba bevonhat6 forrasokat
- a 2. rész a forrasok felhaszndlasanak modjat hatirozza meg

3.1. A finansziroz4s forrasai

A szakképzés és tovabbképzés finanszirozisa a kévetkezd forrdsokbol térténhet:
- kozponti koltségvetésbdl szarmazd hozzéjarulas,

- munkaltatdi tamogatas,

- a szakképzésben, tovabbképzésben résztvevd személy sajat hozzajaruldsa.

A kdzponti kaltségvetésbl szadrmazd forras mértékét a Nki. hatarozza meg.

A fenntartd meghatarozhatja azokat a szakvizsgara tirténd felkészitdseket és
tovabbképzéseket, amelyeken valdé részvételhez a kozponti koltségvetésbdl biztositott
hozzajaruldson felill tAmogatast nyitjt.

A mis &ltal nem fedezett koitségeket a szakképzésben, tovabbképzésben résztvevd
személynek sajat maganak kell vallainia.

A finanszirozds modia:

A kéltségvetési hozzajarulas a kdvetkezd kiadasok ellentételezésére hasznalhaté fel:

a, A thvollévo helyettesitéséhez sziikséges koltségek fedezéséhez

b, A szakvizsgara t6rt€n0 felkészitésben, beleértve a szakvizsgéval egyenériékli végzettség
megszerzésére tirténd felkésziilést és a 7 évenkénti tovabbképzésbe beszamito tovabbképzés
és egyéb képzésben vald részvétel dija és koltsége kifizetésének munkaltatéi timogatasahoz

¢, A b, pontban leirt tovabbképzést teljesitdk anyagi elismeréséhez

d, A 7 évenkénti tovabbképzés teljesitését kdvetden tovabbi tovabbképzésben vald részvétel
dija és koltsége kifizetésének munkaltaté timogatisshoz.

A finanszirozdsnil az elézdekben leirt felsorolds szerinti sorrendet kell betfartani, azaz az
elébb 1évé pontban meghatarozott feladat teljesitéséhez szitkséges fedezet biztositisa utdn
lehet a sorrendben kvetkezé feladatra fedezetet biztositani,

A kizponti hozzdjdrulds 6sszege finanszirozdsba torténd bevondsdnak konkrét helyi
szabalyai:

Finanszirozasra keriil:
- atavollévok helyettesitéséhez szilkséges koltségek 100%-a
- arészvételi dij 80%-a
- tikdltség
- anyagi elismerés



A szakképzés, tovabbképzés specialis szabilvai:

1.

Ha a résztvevs helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséhez
hozza kell jarulni, legalabb a nevelési-oktatdsi intézményben az adott évben
helyettesitésre egy személyre 4tlagosan forditott osszeggel.

A vonatkozé jogszabaly érielmében a szakképzésben, tovabbképzésben résztvevé
pedagdgus kotelezd draszama csdkkenthetd.

a.} Az intézmény a szakképzésben, tovabbképzésben résztvevs pedagdgus
kdtelezb 6raszamanak csokkentésével — az egyéb kedvezmények, tdimogatasok
ny\jtisa miatt, anyagi lehetdség hijan-nem él, vagy

b.} Az intézmény €l az Sraszdmcestkkentés lehetdségével, amennyiben a fenntarto
biztositja, vagy az intézmény sajit forrasabaél biztosithato.

A szakképzésben, tovibbképzésben résztvevd pedagdgus képzéssel kapcsolatos
részvetel dijat a munkaliatd a kozponti hozzajarulasnal figyelembe vehetd mértéket
meghaladdan is atvallalhatja, ha arra

a fenntart$ tobblet koltségvetési tdmogatisa nélkiil, vagy

az intézmeny sajat forrasabdl fedezettel rendelkezik.

Akkor, ha a pedagdgus szakképzésen illetve tovabbképzésen vald részvételét a
munkaltat6 rendelte el, vallalnia kell a képzéssel kapcsolatos koltségeket.

Ha a munkaltaté altal kifizetett hozzdjarulas teljes egészében fedezi a részvételi dfj és
a koltségek bsszegét, a munkaltatd kikotheti, hogy a megvasarolt tankdnyvek,
segédanyagok a kozoktatasi intézmény tulajdonédba keriiljenek.

A munkéltaté a helyettesitésre forditott kiadéasai, valamint a szakképzésben,
tovabbképzésben résztvevonek kifizetett munkaltatéi timogatias visszafizetését
kérheti, ha a résztvevo sajat hib4jabol nem teljesitette az elbirt kovetelményeket.

3.2. Az alprogram a kéltségek finanszirozasarol

Ezen alprogram a szakképzésre és a tovabbképzésre vonatkoz6 alprogram alapijan keriilt

meghatarozésra.
Az alprogram ¢ része tartalmazza:

1.

2.

A finanszirozasi alprogram konkrét adatait:

a szakképzésben, tovdbbképzésben résztvevs személyek munkakéronként tervezett
képzéssel kapesolatos kdltségei finanszirozési, forrasonkénti bontasban

A finanszirozasi alprogram dsszedllitdséhoz sziikséges munkatéblak adatait:

amely adott munkakérre vonatkozdan tartalmazza a szakképzési, tovabbképzési
alprogramban szerepld pedagdgusok nevét, egyéb azonositdjat, valamint a pedagdgus
képzésével kapcsolatban felmeriilé kiltségeket, finanszirozasi, forrdsonkénti
bontasban.

A tablazatokat a tovabbképzési program 5. részének 3. szaima melléklete tartalmazza.

A finanszirozasi alprogram tablai a tovabbképzési programmal érintett iddszakra szdlnak.
A finanszirozasi alprogram adott évre vonatkozé konkrét adatait ezen alprogram alapjan a
beiskolazasi tervnek kell tartalmaznia.



4, rész

Helyettesitésre vonatkozé alprogram
A helyettesités megoldhatd az intézmény altal megszervezett helyettesitéssel.

Az intézmény dltal szervezett helyettesités nem mas, mint:
- a foglalkoztatott pedagdgusok bevonasa a helyettesitésbe, illetve
- egyéb megoldas

Helyettesitésre vonatkozo alprogram

Az alprogram a szakképzésre és a tovabbképzésre vonatkozo alprogram alapjan keriilt
meghatarozasra.
Az alprogram e része tartalmazza;

1. a helyettesitési alprogram konkrét adatait

- aszakképzésben, tovabbképzésben résztvevd személyek munkakdronként tervezett
képzésével kapcesolatos tavolléteket, a tavollétekbdl a helyettesitések idGtartaméat — a
helyettesitési modok szerinti bontdsban, a helyettesitések koltségét

2. a helyetiesitési alprogram dsszedllitdsahoz sziikséges munkatdblik adatait:

- amely adott munkakdrre vonatkozdan tartalmazza a szakképzési, tovabbképzési
alprogramban szerepld pedagdgusok nevét, egyéb azonositdjat, valamint a pedagdgus
képzésével kapcesolatban felmeriild tavolléteket, a tavollétekbdl a helyettesitések
idotartamat — a helyettesitési modok szerinti bontasban.

3. a helyettesités varhato kéltségei adatat

A helyettesitési alprogram jellemzGi:

1. szam tabla; a varhatd tavollét és helyettesités rendje

2. szami tdbla: az intézmény szervezésében megoldandd helvettesitések virhatd bonyolitsi
modja

3. szam tabia: a helyettesités varhaté koltségei

A tablazatokat a tovabbképzési program S. részének 4. szami melléklete tartalmazza.
A helyettesiiési alprogram tablai a tovabbképzési programmal érintett iddszakra szélnak. A

helyettesités: alprogram adott évre vonatkozd konkrét adatait — ezen alprogram alapjan — a
beiskolazasi tervnek kell tartalmaznia.
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4. szim melléklet

Helyettesitésre vonatkozo alprogram

(2014. szeptember!-t6l 2019. augusztus 31-1g.)
A tervezett szakvizsgdk, tovabbképzések: munkakoronkénti helyettesitési rendje.

Téblazatok:
~  avérhaté tavollét és a helyettesités rendje,
- az intézmény szervezésében megoldandd helyettesitések varhaté bonyolitasi modja,
-~ a helyettesités varhato koltségei.

Helyettesitési alprogram
1. Az intézmény szervezésében megoldandd helyettesitések varhaté
bonyolitisi modja

A varhato tavollét és helyettesités rendje

Munkakér Varhato tavollét Helyettesités rendje
megnevezése Ideje Idejébal Kaozponti Intézmény
helyettesitést helyettesitési szervezésben
igényld rendszer ellatott
tavollét Igénybevétele(6ra) | helyettesités(6ra)
ideje(ora)
1. Szakképzésre vonatkoz helyettesitési alprogram
évodapedagdgusok 500 200 - a heti elrendelhetd
516 tilmunka terhére
€s munkaid6
szervezessel
megoldva
fejlesztopedagdgus 100 - - munkaszervezéssel
megoldva

1. pont Osszesen:

Ceglédbercel, 2014. februar 18.
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CEGLEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti it 61,
Tel/Fax: 53/578-000
info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2014. februdr 24 iilésére

Tirpy: Thjékoztaté a Szent llona Idések Gondozohéza mitkodésérdl
ElGterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Szakmai elfterjeszts: Peté Zsolt jegyzé

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzata a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrdl sz616
1993. évi III. térvényben szabélyozott szocialis szolgdltatdsok koziil az alapszolgaltatdsok
korébe tartozd idések nappali ellatdsat (idések klubja), valamint a szakellitdsok koérébe
tartozd idések 4tmeneti elhelyezését a SANAMED Nonprofit Kft feladatellatasa \tjan
biztositja. A SANAMED Nonprofit Kft ellatasi szerzédés szerint 10 3 nappali és 10 &
atmeneti elhelyezését, gondozasat végzi az Onkormanyzat tulajdonét képezd Ceglédbercel,
Pesti (it 50. sz4m alatti Szent Hona Gondozéhéizban. Az intézmény elsdsorban a ceglédberceli
iddsek gondozasat biztositja.

A SANAMED Nonprofit Kft az elmilt években t6bbszér jelezte, hogy a feladatot nem
kivinja ellaini, mivel a tarsasag fOtevékenységét az egészségiigyi agazatban végzi és
erGforrasait a jovoben erre a tertiletre kivanja koncentralni.

A SANAMED Nonprofit Kft visszalépése kdvetkeztében az Onkorményzat egyrészt a
jogszabalyi kételezettséget, masrészt az iddsek ellatasdsrt érzett felel6sséget szem elétt tartva
t6bb alternativat is megvizsgalt a Gondozohaz tovébbi miikddése érdekében. A jovobeni
lehetdségek elemzése sordn f6 szempontként kertilt értékelésre a szolgéltatasok hosszh tavi
megtartdsa s a magas szinvonahi szakmai feladatellatas.

A lehetséges megoldasok vizsgalatdhoz bevontuk a Humén Szolghltaté Tarsulds Szocidlis
Segitbhazinak munkatarsait is. Az egyeztetds soran kikristalyosodott az a megoldasi
lehetGseg, mely szerint a Segitbhdz optimilis szervezeti lehetdséget biztosithat a nappali
ellatishoz és az idések 4tmeneti elhelyezéséhez. Az intézmény megfelelé cllatasi
tapasztalattal olyan szervezeti hétteret jelenthet, ami hosszd tavon, gazdasdgos médon
miikddtethetné a Szent Illona GondozGhizat,

A Humin Szolgiltaté Tarsulds Szocidlis Segit6hazanak feladatatvallaldsa un. fenntartovaltasi
eljaras keretében valésuthatott volna meg. A valtds sordan a SANAMED Nonprofit Kft
mitkddési engedélyét jogfolytonosan a Segitéhazra engedélyezte volna a Pest Megyei
Korméanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala.

Huméan Szolgdltaté Térsulas Térsuldsi Tanidcsa 2013. november 18-an jovahagyta a
feladatitvillalasat. A tdrsult onkorményzatok koziil Dénszentmiklés és Ceglédbercel



képviselé-testillete timogatta, azonban Albertirsa Viros Onkorményzatinak testilete nem
hagyta j6v4 az elldtdsok kozds felvillaldsat. Albertirsa varostol az év végén ismételten kértiik
az clbterjesztés napirendre tiizését. A februdri 4jbéli targyaldson ismét nem tidmogatta
kérelmiinket a varos képviseld-testilete.

Albertirsa dontését kovetden egyeztetést folytattunk a SANAMED Nonprofit Kft-val,
melynek eredményeként a cég figyvezetése véllalta az ideiglenes feladatellatist addig, amig
az Onkorményzat nem taldl megnyugtaté megoldast az iddsek ellatasara.

Idokdzben felvettik a kapcsolatot a Ceglédi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Szocialis
Szolgaltatd Intézményével, melynek vezetéje nem tamogatta a feladat atvallalasat.

Targyalast kezdeményeztiink az IRMAK Nonprofit Kft iigyvezetdjével, aki az eloterjesztés
készitéséig nem adott valaszt az ellatds atvallalasardl.

A nappali ellatast (idosek klubja) és szakellatast (4tmeneti ethelyezést) biztositd Szent 1lona
Idosek Otthondnak jovébeni miikddtetése nem biztositott, ezért kérem a t4jékoztatéban
foglaltak megismerését és a kialakult helyzettel kapcsolatos bizottsigi 4llasfoglalds
kialakitésat.

A napirendet a Pénziigyi Ugyrendi, valamint a Kulturdlis és Népjoléti Bizottsag 2014. februar
19-i iilésén megtargyalta és a hatdrozati javaslatot elfogaddsra javasolta. Kérem az
elOterjesztés megtargyalasat és a hatdrozattervezet elfogadésat.

Hatarozati javaslat

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testilete Magyarorszdg  helyi
énkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tdrvényben biztositott jogkorében eljarva,
figyelemmel a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi II1. tdrvényben
foglaltakra, a Szent Tlona Idések Gondozdhdza mikddésérol szolo tajékoztatd alapjan
felhatalmazza Térok Jozsef polgirmestert, hogy az intézmény mikddtetésének biztositasa
érdekében, a SANAMED Nonprofit Kft-t6l val6é feladatatvallalas targyaban, folytasson
egyeztetést az IRMAK Nonprofit Kft ligyvezetésével és a Ceglédi Reformatus Egyhdzkézség
képviseldivel.

Hatarid6: 2014. majus 31.
Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Petd Zsolt jegyz6

Ceglédbercel, 2014. februér 20.

Tordk Jozsef s.k.
polgarmester



CEGLEDBERCEL KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERI HIVATALA

2737 Ceglédbercel, Pesti ut 61.
Tel/Fax: 53/578-000

Szam: 139/2014,
Eléterjesztés
a Képviseld-testiilet 2014, februir 24-i iilésére

Targy: A 2013, évi koltségvetési elbirinyzatok modositasa
Eldterjesztd: Torok Jozsef polgdrmester

Az allambaztartisrél sz6l6 CXCV. torvény 34.§ (1) bekezdése kimondja, hogy a helyi
Onkormanyzat kdltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiadasok médositasardl, a
kiadasi eldirdnyzatok kozotti atesoportositasrol a képvisels-testiilet dénthet.

A pénziigyi és Ugyrendi, valamint a Kulturélis és Népjéléti Bizottsag az elbterjesztést a 2014.
februar 19-i tlésén targyalta, és a Képviseld-testilletnek elfogadasra javasolta. A bizottsigi
tilést kovetben a 2013. évi kéltségvetés zarasi egyeztetései alapjan 3.982 ¢ Ft-tal médositani
szikséges a kizponti koltségvetésbdl szdrmazd tdmogatasok Ssszegét a jegyzOi hatdskorii
ellatasokra kintalt Gsszeggel.

Ceglédbercel Kozség Onkorményzata a 2013, évi kdzponti koltségvetés felé benyiijtott
igénylései, elszamoldsai alapjan 11.490 e Ft-tal csdkkenteni szitkséges a koltségvetésiink
bevételi és kiadasi foosszegét.

A mddositasokat a kdltségvetésekkel azonos szerkezetben, intézményenként kell bemutatni.

Bevételi és Kiadasi eldirdanyzatok intézménvenként és jogcimenként
(finanszirozasi kiadasok és bevételek nélkiil)

Bevételi eldiranyzat viltozik -11.490.000 Ft-tal
Intézménvhez nem kistheté dnkormanyzati feladatok -11.490.000 Ft

841901 Onkormanyzatok és tarsulasaik elszamolasai szakfeladat -19.742.000 Ft
Szerkezetatalakitasi tartalékbol
Kozoktatasi intézmény mitkddtetésére  2.160.000 Ft

Mikédoképesség megbrzésére 3.000.000 Ft
Miikédéképesség megbrzésére -33.195.000 Ft
Szocidlis és gyermekjoléti tamogatdsra  204.000 Ft
KEOP &nerd taimogataséra 1.350.000 Ft
Szocialis céha tiizifa tamogatdsira 1.265.000 Ft
Bérkompenzacidra 1.492.000 Ft
Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra  2.783.000 Ft
Rendszeres szociélis segélyre 185.000 Ft
Lakasfenntartasi timogatdsra 1.014.000 Ft

890442 Foglalkoztatdst helyetiesitd tdmogatisra jogosultak hosszabb idétartamt
kézfoglalkoztatasa szakfeladat 8.252.000 Ft
Atvett pénzeszkoz (kdzfoglalkoztatas) 8.252.000 Ft



Polgdrmesteri Hivatal
841907 Onkormanyzatok elszamoldsai kbliségvetési szerveikkel  3.982.000 Ft

Tamogatas (finanszirozdsi bevétel) 3.982.000 Ft
Kiadasi eléiranyzat viltozik -11.490.000 Ft-tal
Intézményhez nem kitheté dnkormsinyzati feladatok -15.472.006 Ft
841908 Fejezeti és dltalanos tartalék elszdmoldsa -24.989.000 Ft
Altaldnos tartalék -24,989.000 Ft
882122 Atmeneti segély 1.265.000 Ft

Tarsadalom ¢s szocidlpolitikai juttatés 1.265.000 Ft

890442 Foglalkoztatast helyettesitd timogatasra jogosultak hosszabb idétartam

kézfoglalkoztatasa 8.252.000 Ft
Személyi juttatas 6.498.000 Ft
Munkaltatot terheld jarulék 1.754.000 Ft

841907 Onkormanyzatok elszémolisai kiliségverési szerveikkel — 3.982.000 Ft

Tamogatds (finanszirozdsi kiadds) 3.982.000 Ft
Polgarmesteri Hivatal 3.982.600 Ft
882111 Aktiv korgak ellatdsa (FHT, RSZS) 2.968.000 Ft

Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatdis  2.968.000 Ft

882113 Lakasfenntartasi tdmogatés 1.014.000 Ft
Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatdis  1.014.000 Ft

Az eldiranyzat médositisok dnkorminyzati szinten dsszesitve:

Bevécteli elbirdnyzat vditozis dsszesen: -11.490.000 Ft
Atvett pénzeszkdz 8.252.000 Ft-tal
emelkedik
Kozponti kdltségvetési tamogatas 19.742.000 Ft-tal
csOkken
Kiadisi eldiranyzat viltozds dsszesen: -11.490.000 Ft
Személyi juttatis 6.498.000 Ft-tal
Munkaltatéi jarulékok 1.754.000 Ft-tal
Térsadalom és szocidlpolitikai juttatisok  5.247.000 Fe-tal
emelkedik
Altalanos tartalék eldiranyzat 24.989.000 Ft-tal
csOkken



Kérem, hogy a 2013. évi koltségvetési elSiranyzatok modositasarol szolo elbterjesztést,
valamint a hozza tartozé Hatdrozati javaslatot ¢és Rendelet-tervezetet vitassik meg, majd
fogadjék el.

Ceglédbercel, 2014.februar

Torok Jozsef sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat

Ceglédbercel Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hatiskdrében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaiban meghatérozott feladatkérében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

A Képviseld-testiilet a 2013. évi koltségvetés Bevételi és Kiadasi eléiranyzatait 15.472.000 Ft-tal
cstkkenteni rendeli el.

A bevételi és kiadasi eldirdnyzatok valtozdsa dnkormanvzati szinten dsszesitve:

Bevételi eldirdnyzat vaitozds tsszesen: ~-11.490.000 F¢
Atvett pénzeszkoz 8.252.000 Ft-tat
emelkedik
Kozponti kéltségvetési tamogatas 19.742.000 Ft-tal
cstkken
Kiaddsi eldiranyzat viltozds dsszesen: -11.490.000 Ft
Személyi juttatas 6.498.000 Ft-tal
Munkaltatéi jarulékok 1.754.000 Ft-tal
Tarsadalom ¢s szocidlpolitikai juttatiasok  5.247.000 Ft-tal
emelkedik
Altalénos tartalék eléirdnyzat 24.989.000 Ft-tal
csdkken

Hataridd: 2014.februar 28.
Felelds: Torok Jozsef polgarmester

Ceglédbercel, 2014. februdr 10.

Torok Jozsef sk, Petd Zsolt sk,
pelgérmester jegyz6



Ceglédbercel Kozség Onkormdnyzata képviseli-testiiletének
3/2014. (I1.25.) 6nkormsnyzati rendelete
a 2013, évi kiltségvetésrél sz616 tobbszér modositott
4/2013. (I11. 1.) onkormanyzati rendelet médositisira

Ceglédbercel Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotdi hatdskdrében, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaiban meghatrozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1§

Ceglédbercel Kozség 2013, évi koltségvetésérd! szolo tobbszor madositott 4/2013. (I11. 01.)
szami rendelet 2.§ (1) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

A Képvisel6-testiilet az dSnkorményzat 2013. évi kdltségvetését:
373.858 E Ft Bevétellel
373.858 E Ft Kiadassal
ezen beliil
137.764 E Ft Személyi juttatassal
37.189 E Ft Munkaltatét terheld jarulékkal
allapitja meg.

2.8

Ceglédbercel Kzség 2013. évi koltségvetéséro! sz6lo tdbbszér modositott 4/2013. (IIL 01.)
szamu rendelet 3.§ (7) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

Az Onkormanyzat a kiaddsok kézo6tt 393 E Ft altalanos, 6.960 E Ft céltartalékot llapit meg. A
tartalékrol valé rendelkezés jogat a képvisels-testiilet fenntartja magéanak.

3.8
A rendelet a kihirdetését kdvetd napon [ép hatdlyba.

Ceglédbercel, 2014, februar 24.

Tordk Jozsef Petd Zsolt
polgarmester jegyzo
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Ceglédbercel Kézség Onkormanyzata képviselé-testiiletének
3/2014. (IL. 25.) 6nkormdinyzati rendelete
a 2013. évi koltségvetésril sz616 tobbszor médositott
4/2013. (I11. 1.) tnkormanyzati rendelet médositisdra

Ceglédbercel Kdzség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaiban meghatérozott feladatkorében eljérva a kovetkezoket rendeli el:

1.8

Ceglédbercel Kozség 2013. évi koltségvetésérdl sz61o tobbszér médositott 4/2013. (I11. 01.)
szama rendelet 2.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A Képviseld-testiilet az Snkorményzat 2013. évi kdltségvetését:
373.858 E Ft Bevétellel
373.858 E Ft Kiadassal
ezen beliil
137.764 E Ft Személyi juttatassal
37.189 E Ft Munkditatot terheld jarulékkal

allapitja meg.
2.8

Ceglédbercel Kozség 2013. évi koltségvetésérdl sz616 t8bbsz6r maédositott 4/2013. (I11. 01.)
szamu rendelet 3.§ (7) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 16p:

Az 6nkormanyzat a kiadasok kozott 393 E Ft &ltaldnos, 6.960 E Ft céltartalékot 4llapit meg. A
tartalékrél valé6 rendelkezés jogat a képvisel§-testiilet fenntartja magéanak.

3.8

A rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatélyba.

Ceglédbercel, 2014. fcbru? '
= az::7‘ Cj\ '
Gzse

drok Jozsef Petd Zsolt
polgarmester jegyzd

Zaradék:
A rendelet 2014. februdr 25-én kihirdetésre keriilt. C\
L
Petd Zsolt

jegyzb



CEGLEDBERCEL] POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Ceglédbercel, Pesti it 61.
Tel/Fax: 53/578-000
E-mail: info@cegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviselé-testiilet 2014, februdr 24-i tilésére

Targy: Elckironikus helyi kozigazgatasi infrastruktira fejlesztési palyazat benyijtisinak
timogatasa

Eldterjesztd: Torok Jozsef polgarmester

Szakmai cléterjeszts: Pets Zsolt jegyzo

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az Uj Széchenyi Terv keretén belill ,Elektronikus helyi kozigazgatési infrastruktira
fejlesztés” cimmel KMOP-4.7.1-13. kédszémon palyazati felhivast tett kozzé a Nemzeti
Fejlesztési Ugynokség.

A pélydzati felhivds célja a helyi 6nkormdnyzatok kozigazgatasi és kézszolgaltatasi
rendszereinek a belsé folyamatok hatékonyabb milkodtetéséhez és az ligyféibarat
szolgaltatdsok nydjtisshoz sziikséges, az e-kbzigazgatisi eszkozok egységesitett
szolgiltataskent valé igénybe vételét lehetdvé tevé kormanyzati fejlesztési ASP kézponthoz
valé csatlakozis tdmogatasa.

Az ASP (Application Service Providing) - magyarul alkalmazés-szolgaltatds, vagy
alkalmazds-bérlet — egy 0j iizleti és egyben technolégiai konstrukcidt jelent,
Az ASP kerctében a felhasznédidk a tevékenységiik timogatésahoz szitkséges tigyviteli, vagy
egyéb szofivereket gy veszik igénybe, hogy intemeten keresztiil kapcsolédnak a
szolgaltatonal elhelyezett szerverekhez, az ezeken miikodd adatbézisokhoz és az adatokat
kezeld programokhoz. A felhaszoaléi gépeken csak egy egyszerd bdngészdprogramnak kell
futnia és internet kapesolattal kell rendelkeznie.

A pélyazat keretcben a Ceglédberceli Polgarmesteri Hivatal az Ujszilvasi Polgarmesteri
Hivatallal egyiittmitkdve (Ujszilvis Kozség Onkorményzat gesztorsigaval) palyézatot
készitett és nyijtott be. A pélydzat thmogatisa esetén a Polgdrmesteri Hivatal 10 Gj
munkaallomast Métesithet (hozza sziikséges szoftverekkel). A munkadllomasok beszerzése
mellett az add, az {igyirat kezelési, a kereskedelmi iigyek intézése, a vagyonkataszter
vezetése, a gazdélkod4si feladatok ellstdsa, valamint a telepiilési honlap miikédtetése az ASP
kézponton keresztiil valosulhat meg. A projekt 6sszege Ceglédbercel esetében 14.000.000.-Ft,
mely 100%-ban palyazati tdton finanszirozott. A pédlyazatunkat befogadta a Kdzremikodd
Szervezet. Kérjilk a palyazattal kapcsolatos tijékoztatd elfogadisat &s a pélyéazat
benyujtésanak jovahagyasat.

Kérem az eldterjesziés megvitatdsat és a hatdrozati javaslat elfogadasat.



Hatdrozati javaslat

Ceglédbercel  Kozség  Onkorméanyzat  Képviselé-testilete  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairdl sz616 201 1. évi CLXXXIX. sz. tdrvényben biztositott jogkdrében eljarva,
a Kozép-Magyarorszagi Operativ Program keretén belil a KMOP-4.7.1-13. kdédszdmi
felhivasra kidolgozott ,,Elektronikus helyi kbzigazgatasi infrastruktira fejlesztése Ujszilvason
és Ceglédbercelen” cim{l palyazat benyijtasat timogatja.

Felelds: Torok Jozsef polgarmester
Petd Zsolt jegyz6

Ceglédbercel, 2014, februar 21,
Tordk Jozsef s.k.

polgérmester



CEGLEDBERCELI POLGARMESTERI HIVATAL
2737 Cegiédbercel, Pesti uit 61,
Tel/Fax: 53/578-000
E-mail: info@eegledbercel.hu

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2014. februdr 24-i tilésére

Targy: Kérelem benyiijtasa adéssdgkonszolidicidban részt nem  vett telepiilési
onkorményzatok fejlesztési timogatasara
Eliterjeszté: Torok Jozsef polgrmester

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Belligyminiszter 2014. februar 19-én kihirdetett 10/2014. (IL 19.) szamu rendeletében
szabalyozta az addssagkonszolidacidban részt nem vett telepiilési Snkormanyzatok fejlesztési
tamogatdsi lehetdségét.

A jogszabély értelmében a Magyarorszag 2014. évi kdzponti kéltségvetésérdl szold 2013. évi
CCXXX. torvény 3. melléklet 10. pont @) alpontja szerinti vissza nem téritendd tamogatisban
részesiilhetnek a tdrlesztési célt tamogatisban és adossagkonszolidaciGban részt nem vett
telepiiiési nkormanyzatok.

Tamogatas nyajthatéd

a) a telepilés belteriiletén ut, hid vagy jarda épitésére, feltjitdsara, karbantartasira,

b) vizrendezési és csapadékelvezetési rendszer kiépitésére, felyjitasara,

¢ telepiilésrendezési tervek készitésére,

d) olyan oOnkorményzati tulajdonban 1évé épiilet felnjitasara, fejlesztésére, energetikai
korszeriisitésére, amely

daj igazgatasi tevékenységet,

db) 6vodai nevelést,

de) knlturdlis tevékenységet vagy

dd) szocidlis vagy egészségiigyi feladatellatast szolgal.

A tamogatas méri€ke (kivéve, ha az énkormanyzat ennél kisebb Gsszeget jeldl meg) 3 001-5
000 18 lakossdgszam kozotti telepiilés esetében 112 000 000 forint,

Témogatasi kérelem a Kincstari elektronikus rendszerben 2014. marcius 6-i4n 16 Oraig
rogzitéssel, €s azt legkésébb 2014. mércius 7-én postdra adéssal nyiijthatd be. E hataridd
elmulasztasa jogvesztd.

A témogatisrol a miniszter 2014. mércius 24-éig, a rendelkezésre allo cloiranyzat erejéig
dont. A miniszter a kedvezményezettel a dontéstd] szamitott 14 napon belill tamogatasi

szerzddést kot.

A kedvezményezett a tAmogatés felhaszndlésirol

a) az éves kiltségvetési beszamold keretében, és

b} az ebr42 dnkorményzati informéciés rendszeren keresztiil kitoltétt és kinyomtatott szakmai
és pénziigyi beszamolénak a miniszter részére a tamogatas felhasznaldsat kdvetd 30 napon
belill, de legkésdbb 2016. janudr 31-¢ig papir alapon t6rténd benyiijtdsaval szdmol el.



A miniszteri rendelet alapjan javasiom kérelem benyujtasat az alabbi fejlesztésekre:

- Egészséghaz (Ceglédbercel, Vasit at 2.) kiilsd hdszigetelése és nyildszaroinak cseréje.

- Orvosi rendeté (Ceglédbercel, Pesti Ot 174) Egészséghaz (Ceglédbercel, Vasut ut ...)
kiilsé hbszigetelése €s nyilaszaroinak cseréje.

- Idések Otthona (Ceglédbercel, Pesti ut 50.) akaddlymentesitése, mosdoinak
korszerlisitése, belsé festése.

- Onkormaényzati tulajdoni belteriileti jardak épitése.

- Onkorméanyzati tulajdont belteriileti utak épitése.

Kérem az eléterjesztés megvitatasat €s a hatarozati javaslat elfogadésat.

Hatdrozati javaslat

Ceglédbercel  Kozség  Onkorméanyzat  Képviseld-testillete  Magyarorszdg  helyi
dnkormanyzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX. sz. tdrvényben biztositott jogkdrében eljarva,
az adodssagkonszolidacioban részt nem vett teleplilési dnkorminyzatok fejlesztesi
tdmogatasardl sz616 10/2014. (IL. 19.) BM rendelet alapjén

1. igénykérelmet terjeszt €16 az aldbbi fejlesztések tamogatasara
a) Egészséghaz (Ceglédbercel, Vasat ut 2.) kiilsd hdszigetelése és nyildszarbinak cseréje.
b) Orvosi rendeld (Ceglédbercel, Pesti 0t 174) kiilsé hoszigetelése és nyilaszardinak
cseréje.
¢) Idések Otthona (Ceglédbercel, Pesti 0t 50.) akadalymentesitése, bels6 korszerisitése.
d) Onkormanyzati tulajdonii belteriileti jardak épitése.
¢) Onkormanyzati tulajdoni belteriileti utak épitése.

2. Felhatalmazza Torok Jozsef polgarmestert a 10/2014. (II. 19.) BM rendclet szerinti 1gényld
adatlap benytjtasara és a kapesolodd dokumentumok alairdsara.

Hatarido: 2014, marcius 6.
Felelgs: Torok Jozsef polgarmester
Petd Zsolt jegyzé

Ceglédbercel, 2014. februdr 21.
Térok Jozsef s.k.

polgarmester



az addssdghonszoliddciéban részt nem vett telepiilési nkorm anyzatok

Onkormanyzat neve:
Polgdrmester neve;
Onkorményzat cime:
KSH kbdja:

Kapcsolattartd neve;

Kapcsolattarto telefonszama:

Kapcesolatiartd e-mail cime:

Igényld adatiap

Jejlesztési tamogatdsdra

Arendelet 2. §
Fejlesztés {1) Igényelt
Sorszim helve szerinti bekezdés q)-d) Megvalositandd cel részletezése tamogatds
Snkormanyzat pontja szerinti {(Ft)
tamogatisi cé]
megnevezése:
Epitéssel jaro célok benmutotisa
1,
2.
3.
4,
5.
[sszesen:
Eszkorbeszerzéssel, telepiilésrendezési terv készitésével kapesolatos célok bemutatisa
1.
2.
3.
4,
5,
Dsszesen:

Szitkség esetén tovabbi célokkal bdvithet 5!

A megvaldsitando célok részletes tételenkénti bemutatdsa sziikséges a fenti tibidzathan, (pl. épiiletfelijitas eserén
sziikséges részietezni annak miszaki tartalmadt - nytldszar-csere, festés, radidtorcsere, villamosvezetékek cseréje,

utfelufitdsnal wicanév, felijitdssal érintett iitszakasz hossza, stb.

pl. dgy, asztal, szék darabszdmit jelélve)

| Tgényelt tdmogatas Gsszesen;:

Epitési célra igényelt timogatds bsszesen: Ft
Eszkozbeszerzési, telepiilésrendezési terv készités célra igényelt timogatds Ft
osszesen:

Fi

foglaltaknak:

Az igényelt timogatis maxim4lis dsszege megfelel-e 2 rendeletben

Igényelt timogatishoz kapesolodé beruhdzds, fejlesziés részletes indokoldsa:

-, eszkozbeszerzés esetén tételes felsorolds szitkséges -




Az igénylé dnkormanyzat nyilatkozik, hogy:

- a thmogatdsi igényben szerepld adatok megfelelnek a valésignak, teljeskoriiek és hitelesek,

- az épitéssel jard beruhazasok, fejlesztések tnkormnyzati tulajdonon valdsnlnak meg,

« az europai unié altal tirsfinanszirozott, illetve mas hazai timogatdsi rendszer keretéhen azonos céli
tdmogatdsban nem részesiilt, és azonos céllal taimogatési igényt nem nydjt be.

Keltl e iarianaes

jegyzi polgdrmester



